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Bewerbungsfrist: 14. Juni 2025

Werden Sie Teil des innovativen, derzeit 21-kopfigen IT-Teams der Verwaltung des Niedersachsischen Landtages! Unser IT-Manage-
mentteam betreut ein hochmodernes und vielseitiges IT-Netzwerk mit virtualisierten MS-Windows- und Linux-Servern, zahlreichen Cli-
ents sowie zentralen Diensten. lhm obliegt die Planung und Verwaltung dieser IT-Infrastruktur. Diese sehr dienstleistungsorientierte
Aufgabe beinhaltet die umfassende Betreuung der Abgeordneten und der Angehorigen der Landtagsverwaltung mit rund 560 Clients.
Bringen Sie Ihre Ideen ein und stellen Sie sich der Herausforderung, die digitale Zukunft mitzugestalten und erfolgreich fiir den Nieder-
sachsischen Landtag umzusetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst vor allem:

die Entwicklung und Umsetzung einer IT-Strategie fiir den Nie-
dersachsischen Landtag,

die Verantwortlichkeit fiir das Projektmanagement unserer
IT-Infrastrukturprojekte und interdisziplindren IT-Projekte,

die Planungund Einfiihrung der IT-Ausstattung der Abgeordne-
ten sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Landtags-
verwaltung,

die Budgetplanung der Haushaltsmittel fiir den IT-Bereich und

die Verantwortung fiir die Einhaltung von Qualitdtsstandards.

Wir bieten ...

Thre Voraussetzungen sind:

e eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung,
z. B. Master oder Diplom (Uni) der Fachrichtung Informatik,
Elektrotechnik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwe-
sen fiir Elektrotechnik oder einer anderen IT-nahen Fachrich-
tung sowie

e die Bereitschaft zur Durchflihrung einer einfachen Sicherheits-
tiberpriifung (SU 1) nach § 7 Nds. SUG.

Sofern Sie sich nichtin einem Beamtenverhaltnis befinden, wird
die Priifung eines AT-Entgelts in Aussicht gestellt.

Von Vorteil sind:

e mehrjdhrige Berufserfahrung in der Leitung von digitalen Pro-
jekten sowie in der Fiihrung von Projektmitarbeitenden,

e Erfahrung mit IT-Infrastrukturprojekten und ein gutes Verstand-
nis fur IT-Infrastruktur,

e Eigeninitiative, proaktive und zielgruppenspezifische Kommu-
nikationsfahigkeit sowie hohe Einsatzbereitschaft,

e Verstandnis und Gespiir fiir politische Zusammenhange an der
Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung sowie

e Teamfdhigkeit, strukturierte Arbeitsweise und ein hohes MaR
an Selbststandigkeit.

... unseren Beschaftigten flexible Arbeitszeiten, individuelle Teilzeitmdglichkeiten, Homeoffice, umfangreiche Fortbildungsangebote und
verschiedene Moglichkeiten der Kinderbetreuung an. Schwerbehinderte Menschen sowie ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eig-
nung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie bitte bereits in der Bewerbung
mit, ob eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung vorliegt. Uns liegt sehr daran, in den Bereichen, in denen ein Geschlecht unterrepra-
sentiert ist, auf ein ausgewogenes Verhaltnis hinzuwirken. Wir freuen uns liber jede Bewerbung, mdchten vor diesem Hintergrund aber
insbesondere Frauen zu einer Bewerbung fiir diesen Arbeitsplatz ermutigen.

Thre Bewerbung ...

— www.landtag-niedersachsen.de

... erbitten wir im Karriereportal Niedersachsen online tiber folgenden Link: karriere.niedersachsen.de (Stellenangebot H109621)

Kontakt:
Dr. Kai Sommer | +49(0)511 3030-2201 (Auskiinfte zu inhaltlichen Fragen)
Stephanie Rose | +49(0)511 3030-2106 (Informationen zum Auswahlverfahren)


https://karriere.niedersachsen.de/stellenausschreibungen/it-referent-in-w-m-d-strategie-und-projektmanagement-109621.html
https://www.landtag-niedersachsen.de/arbeiten-im-landtag/

