Niedersachsischer Landtag — 19. Wahlperiode Drucksache 19/2121

Unterrichtung

Hannover, den 16.08.2023

Niedersachsische Kultusministerin

Entwurf der Rahmenrichtlinien fiir die Berufsfachschule Sozialpdadagogik

hier: Unterrichtung des Landtages gemaR § 122 Abs. 3 NSchG
Anlage: 1 Exemplar des Rahmenrichtlinien-Entwurfs

Frau
Prasidentin des Niedersachsischen Landtages
Hannover

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

angefligt ibersende ich gemal § 122 Abs. 3 NSchG ein Exemplar des o. g. Rahmenrichtlinien-Ent-
wurfs, der parallel der Landtagsverwaltung - Drucksachenstelle - per E-Mail zugeleitet wurde.

Sollten seitens des Kultusausschusses keine Einwande erhoben werden, beabsichtige ich, die Rah-
menrichtlinien in Kraft zu setzen.

Mit freundlichen Griif3en

Julia Willie Hamburg

(Verteilt am 21.08.2023)
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpadagogik

1 Grundsatze

1.1 Verbindlichkeit

Rahmenrichtlinien weisen Mindestanforderungen aus und schreiben die zu entwi-
ckelnden Kompetenzen sowie die didaktischen Grundsatze fur den Unterricht verbind-
lich fest. Sie sind so gestaltet, dass die Schulen ihr eigenes padagogisches Konzept so-
wie die besonderen Ziele und Schwerpunkte ihrer Arbeit weiterentwickeln kénnen.

Die Zeitrichtwerte sind Richtwei'té, die Unterrichtshinweise sind als Anregungen fiir die
Schulen zu verstehen.

1.2 Ziele der Berufsfachschule

Die Berufsfachschule hat die Aufgabe, die Personlichkeit der Schillerinnen und Schiiler
weiterzuentwickeln. Dies geschieht auf der Grundlage des Christentums, des européi-
schen Humanismus und der Ideen der liberalen, demokratischen und sozialen Frei-
heitsbewegungen.!

Die Berufsfachschule fuhrt Schilerinnen und Schiler nach MaRgabe ihrer schulischen
Abschlusse in einen oder mehrere Berufe ein oder bildet sie fir einen Beruf aus.

Daruber hinaus kénnen Schulerinnen und Schiler an der Berufsfachschule auch schuli-
sche Abschlisse erwerben, die sie befahigen, nach MaRgabe dieser Abschlisse ihren
Bildungsweg in anderen Schulen im Sekundarbereich Il fortzusetzen. Die Berufsfach-
schule vermittelt den Schilerinnen und Schulern eine fachliche und allgemeine Bil-
dung. Diese schlieRt, sofern die Berufsfachschule in einen oder mehrere Berufe ein- .
fuhrt, eine berufliche Grundbildung fiir die einer Fachrichtung entsprechenden aner-
kannten Ausbildungsberufe ein.?

1.3 Didaktische Grundsitze fiir die Berufsfachschule

Handlungsorientierung v
Der Unterricht soll nach dem didaktisch-methodischen Konzept der Handlungsorientie-
rung umgesetzt werden.?

Handlungskompetenz*
Handlungskompetenz entfaltet.sich in den Dimensionen von Wlssen und Fertigkeiten
(Fachkompetenz), Selbstkompetenz und Sozialkompetenz (Personale Kompetenz).

Fachkompetenz Personale Kompetenz

Wissen und Fertigkeiten Selbstkompetenz und Sozialkompetenz

Fachkompetenz umfasst Wissen und Fertigkeiten

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, auf der Grundlage fachlichen Wissens und Kén-
nens Aufgaben und Probleme zielorientiert, sachgerecht, methodengeleitet und selbst-
standig zu l6sen und das Ergebnis zu beurteilen.

Personale Kompetenz umfasst Selbst- und Sozialkompetenz

Selbstkompetenz®

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, als individuelle Personlichkeit die Entwicklungs-
chancen, Anforderungen und Einschrénkungen in Familie, Beruf und &6ffentlichem Le-
ben zu kldren, zu durchdenken und zu beurteilen, eigene Begabungen zu entfalten so-
wie Lebenspldne zu fassen und fortzuentwickeln. Sie umfasst Eigenschaften wie Selbst-
standigkeit, Kritikfahigkeit, Selbstvertrauen, Zuverlassigkeit, Verantwortungs- und

> woN e

Vgl. Bildungsauftrag der Schule § 2 Niederséchsisches Schulgesetz (NSchG).

Vgl. § 16 NSchG.

Vgl. 2.7 Erganzende Bestimmungen fiir. das berufsbildende Schulwese'nZ [EB-BbS].

Vgl. Handreichung der KMK fur die Erarbeitung von Rahmenlehrpldnen der Kultusministerkonferenz fiir den berufsbezogenen

Unterricht in der Berufsschule [...] vom 17. Juni 2021, S. 15f.
5 Der Begriff ,Selbstkompetenz” ersetzt den bisher verwendeten Begnff ,Humankompetenz“. Er beriicksichtigt starker den spezifi-
schen Bildungsauftrag der Berufsfachschule und greift die Systematmerung des DQR auf.

-3-
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Pflichtbewusstsein. Zu ihr gehdren insbesondere auch die Entwicklung durchdachter
Wertvorstellungen und die selbstbestimmte Bindung an Werte.

Sozialkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Féhigkeit, soziale Beziehungen zu leben und zu gestalten,
Zuwendungen und Spannungen zu erfassen und zu verstehen sowie sich mit anderen
rational und verantwortungsbewusst auseinanderzusetzen und zu versténdigen. Hierzu
gehort insbesondere auch die Entwicklung sozialer Verantwortung und Solidaritit.

Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz und Lernkompetenz sind immanen-
ter Bestandteil von Fachkompetenz, Selbstkompetenz und Sozialkompetenz.

Methodenkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit zu zielgerichtetem, planméaRigem Vorgehen bei
der Bearbeitung von Aufgaben und Problemen (zum Beispiel bei der Planung der Ar-
beitsschritte).

Kommunikative Kompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, kommunikative Situationen zu verstehen und zu
gestalten. Hierzu gehort es, eigene Absichten und Bedirfnisse sowie die der Partner
wahrzunehmen, zu verstehen und darzustellen.

Lernkompetenz

Sie ist die Bereitschaft und Fahigkeit, Informationen Gber Sachverhalte und Zusam-
menhinge selbststindig und gemeinsam mit anderen zu verstehen, auszuwertenvund‘
in'gedankliche Strukturen einzuordnen. Zur Lernkompetenz gehért insbesondere auch
die Fahigkeit und Bereitschaft, im Beruf und (iber den Berufsbereich hinaus Lerntechni-
ken und Lernstrategien zu entwickeln und diese fiir lebenslanges Lernen zu nutzen.

1.4 Deutscher Qualifikationsrahmen

Fiir das deutsche Berufsbildungssystem besteht die Herausforderung, die notwendige
Transparenz und Durchlissigkeit gegeniiber anderen européischen Bildungssystemen
herzustellen. Das Kompetenzmodell der KMK umfasst bereits die wesentlichen Ele-
mente des Européischen Qualifikationsrahmens (EQR) bzw. des Deutschen Qualifikati-
onsrahmens (DQR)®, 7 (vgl. 1.3).

Hinsichtlich der Niveaustufe sind diese Rahmenrichtlinien nach dem derzeitigen Stand
der DQR-Matrix grundsétzlich an der Niveaustufe 3% ausgerichtet. '

& Gemeinsamer Beschluss der Stindigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland, des Bundesmi-
nisteriums fir Bildung und Forschung, der Wirtschaftsministerkonferenz und des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Technolo-
gie zum Deutschen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR). In Kraft getreten 01.05.2013. '

7 Anlage zum Gemeinsamen Beschluss der Sténdigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland, des
Bundesministeriums fir Bildung und Forschung, der Wirtschaftsministerkonferenz und des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und
Technologie zum Deutschen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR). Stand 01.08.2013.

8 Uber Kompetenzen zur selbsténdigen Erfiillung fachlicher Anforderungen in einem noch liberschaubaren und zum Teil offen struk-
turierten Lernbereich oder beruflichen Tétigkeitsfeld verfigen.” Deutscher Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen. Verab-
schiedet vom Arbeitskreis Deutscher Qualifikationsrahmen (AK DQR) am 22. Mérz 2011, S.6.

_4-
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1.5 Ziele und didaktische Grundsatze fiir die berufsbezogenen Lernbe-
reiche Theorie und Praxis

Die berufsbezogenen Lernbereiche Theorie und Praxis zielen darauf ab, dass die Schi-
lerinnen und Schiler sich zum einen im Berufsfeld Sozialpddagogik orientieren und .
zum anderen erste Kompetenzen fir Tatigkeiten der Erziehung, Bildung und Betreuung
in Tageseinrichtungen fiir Kinder erwerben.

‘Mit dem Erwerb grundlegender Kompetenzen in dem zweijihrigen Bildungsgang soll
die Anschlussfahigkeit des Besuchs der Klasse Il der Berufsfachschule Sozialpadagogi-
sche Assistentin/Sozialpadagogischer Assistent ermoglicht werden.

Modularisierung der Ausbildung

Modularisierung bezeichnet ein curriculares Organisations- und Strukturprinzip, das
die Anérkennung und Anrechnung erworbener Kompetenzen im Sinne eines lebenslan-
gen Lernens unterstiitzt. Module haben grundsétzlich einen interdisziplindren Charak-
ter. Sie beschreiben den Erwerb von beruflichen Kompetenzen und formulieren diese
als Lernergebnisse.

Der zweijdhrige Bildungsgahg der Berufsfachschule Sozialpadagogik orientiert sich cur-
ricular an den Modulen der Klasse 1 der Berufsfachschule Sozialpadagogische Assisten-
tin / Sozialpddagogischer Assistent.

Die Module sind so beschrieben, dass Berufsfachschulen bezogen auf standort_bezo-
gene Besonderheiten ihre Profilbildung in der schulischen Curriculumarbeit bertcksich-
tigen kdnnen. Dazu dienen ebenfalls die optionalen Lernangebote.

Optionale Lernangébote

Optionale Lernangebote konnen als zusatzliches Modul oder zur Verstarkung des Un-
terrichtsumfangs eines Moduls eingesetzt werden. (vgl. EB-BbS, 2.9.2i.d.a.F.)

Im Rahmen optionaler Lernangebote kann zum Beispiel der Erwerb der folgenden Qua-
lifikationen vorbereitet werden:

- Jugendleiterinnen und Jugendleiter-Card
- Lizenz fur Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter im Sport

Dariiber hinaus bieten sich Angebote zum Teambuilding und zur Persénlichkeitsent-
wicklung an.

Ausbildung im Qerufsbezogenen Lernbereich — Theorie

Berufsfachschule Berufsfachschule
(Klasse 1) (Klasse 2)
Modulfolge 1 Lern- und Arbeitstechniken Sozialpadagogik als Berufsfeld
erwerben erkunden
Modulfolge 2 Vlelfalt'lgg Lebenswelten
reflektieren

Modulfolge 3 Bediirfnisse erkennen und Entwicklungs- und

g Gesundheit férdern Bildungsprozesse beobachten

An padagogischen Prozessen

Modulfolge 4 | Beziehungen zu Kindern aufbauen =
mitwirken -

Musisch-kreative Bildungsprozesse | Pddagogische Arbeit in der

Modulfolge 5 entwickeln . _ Kindertagesstitte unterstiitzen

Modulfolge 6 | Orte des Aufwachsens reflektieren
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Didaktische Prinzipien

Durch den gesellschaftlichen Wandel und den gesetzlichen Auftrag stellen sich spezifi-
sche Anforderungen an die Entwicklung von Kompetenzen fiir die Arbeit im Berufsfeld
Sozialpadagogik.

Folgende Querschnittsaufgaben sind daher in der modularisierten Qualifizierung an
den Lernorten Schule und Praxis in den Blick zu nehmen:

- Werteorientierung
- Inklusion

- Partizipation

- Pravention

- Sprachbildung

- Nachhaltigkeit

- Medienkompetenz

Die vorliegenden Rahmenrichtlinien nehmen den Stand der didaktischen Diskussion in
der beruflichen Bildung auf. Der Unterricht erfolgt auf der Grundlage von handlungs-
orientierten Lernsituationen, die im Rahmen der Arbeit am schulischen Curriculum
kontinuierlich weiterentwickelt werden. Diese zielen auf Einzelne und Gruppen, umfas-
sen in der Regel padagogische und organisatorische Handlungsanteile und bediirfen
der standigen kritischen Reflexion des eigenen Verhaltens und der zugrunde liegenden
Werthaltungen sowie Menschenbilder. Daraus ergeben sich folgende Unterrichtsprin-
zipien:

- Doppelte Vermittlungspraxis

- Lernen an erfahrenen und beobachteten Praxissituationen
- Personlichkeitsorientierung

- Biografisches Lernen

- Forschendes und reflektierendes Lernen.

Ausbildung im berufsbézo_genen Lernbereich - Praxis

Dem Lernort Praxis kommt eine zentrale Funktion bei der beruflichen Orientierung und
der grundlegenden Kompetenzentwicklung fur eine zukiinftige sozialpadagogische
Ausbildung zu. Kontextbezogene praktische Erfahrungen kénnen den Ausgangspunkt
fur unterrichtliche Lern- und Entwicklungsprozesse bilden und in der Schule erworbene
Kompetenzen kénnen im Praxisfeld angewendet und vertieft werden. Unterstitzt wer-
den diese Prozesse durch die Zusammenarbeit zwischen Lehrkraften und Praxismento-
rinnen und Praxismentoren.

Die curriculare Gestaltung der praktischen Ausbildung wird im Rahmen von Praxismo-
dulen beschrieben. Ziel der praktischen Ausbildung ist eine berufliche Orientierung, die
den Ubergang in die Klasse 2 der Berufsfachschule Sozialpadagogische Assistentin/So-
zialpadagogischer Assistent ermdglicht. A

Diese Vernetzung von schulischen und praxisbezogenen Lehr-Lernprozessen férdert
die aktive Mitgestaltung der Lernenden. Durch die unmittelbare Beziehung zu Kindern, -
die zeitweilige Ubernahme von Verantwortung und die Erfahrungen mit der Komplexi-
tat des Alltags in einer Kindertagesstatte wird eine realistische berufliche Situation her-
gestellt, die die Schillerinnen und Schiller motiviert, sich mit berufsbezogenen Fragen
und Erkenntnissen auseinander zu setzen.

Die Gesamtverantwortung fiir die praktische Ausbildung liegt bei der berufsbildenden
Schule. Sie tragt die Verantwortung fiir geeignete Praxisplatze und stimmt das jewei-
lige Organisationsmodell der praktischen Ausbildung mit den Einrichtungen ab. Die
Anforderungen und Zielsetzungen der praktischen Ausbildung sind in enger Koopera-

_tion mit den Praxiseinrichtungen zu entwickeln und Bestandteil der schulischen Curri-
cula. i
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Ein zentrales Element der Ausbildung am Lernort Praxis ist der Besuch der Lehrkraft in
der Praxis. Sie soll in Zusammenarbeit mit der Praxismentorin und dem Praxismentor
vor Ort Orientierungs-, Reflexions- und Lernprozesse der Schiilerinnen und Schiiler ini- -
tiieren und unterstiitzen. Im Mittelpunkt stehen die Beobachtung, Reflexion und Beur-
teilung des Handelns der Schiilerin und des Schiilers.

Die am Lernort Praxis ausbildenden Lehrkrafte sind dafiir verantwortlich, dass die prak-
tische Ausbildung gemaR den Vorgaben der Verordnung iber die berufsbildenden
Schulen (BbS-VO) und deren erganzender Bestimmungen (EB-BbS) in der jeweils gulti-
gen Fassung durchgefiihrt wird.

Der zeitliche Umfang der praktischen Ausbildung in der Berufsfachschule Sozialpadago-
gik betragt 420 Zeitstunden. Sie wird in geeigneten Kindertageseinrichtungen durchge-
fuhrt.
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2  Module

2.1 Struktur

Die Rahmenrichtlinien sind nach Modulen strukturiert. Diese werden beschrieben

durch:
Titel

Zeitrichtwert

Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Der Titel benennt den beruflichen Handlungsbe-
relich, der bearbeitet werden soll.

Der Zeitrichtwert gibt die Gesamtstundenzahl an,
die fUr die Bearbeitung des Moduls vorgesehen ist.

Fiir die Module werden Kompetenzen beschrieben,
die am Ende des Lernprozesses erreicht werden.

Die Hinweise sind fir die Arbeit in den Bildungs-
gangsgruppen gedacht. Sie beschréanken sich auf ei-
nige Anregungen zur Umsetzung im Unterricht.

2.2 Ubersicht
Module Z.e;‘t- Module Z.e:'
Klasse 1 richt- Klasse 2 richt-
. werte® 1© : werte’®
Berufsbezogener Lernbereich — Theorie
1.1 Lern- und Arbeitstechniken | 120 1.2 Sozialpadagogik als 80
erwerben Berufsfeld erkunden

2.2 Vielféltige Lebenswelten | 80
reflektieren®! .

3.1 Bediirfnisse erkennenund | 80 3.2 Entwicklungs- und 120

Gesundheit fordern Bildungsprozesse
beobachten
4.1 Beziehungen zu Kindern 80 4.2 An padagogischen 120
~aufbauen Prozessen mitwirken

5.1 Musisch-kreative 200 5.2 Padagogische Arbeit in 200
Bildungsprozesse der Kindertagesstatte
entwickeln unterstitzen '

6.1 Orte des Aufwachsens 40
reflektieren®! ’

7  Optionale Lernangebote'? | 40

Berufsbezogener Lernbereich - Praxis®

Durchfiihrung der praktischen
Ausbildung |

Durchfiihrung der praktischen

210 Ausbildung Il

210

Die Zeitrichtwerte der Module werden in Unterrichtsstunden angegeben;.die Module ,,Durchfiihrung der praktischen Ausbildung |

und 11 in Zeitstunden.
Der Zeitrichtwert gibt die Unterrichtsstunden an, die fir das Modul ei
Stundentafel zur Verfiigung stehenden Wochenstunden entscheidet d

ngeplant werden. Eine weitergehende Zuweisung der nach der
ie Schule in eigener Verantwortung.

Die Module ,Orte des Aufwachsens reflektieren”, ,Vielfiltige Lebenswelten reflektieren” sowie die optionalen Lernangebote kénnen

in Klasse 1 oder 2 unterrichtet werden.
Die Aufteilung der Anteile der praktischen Ausbildung in Klasse 1 und

2 liegt in der Verantwortung der Schule. Insgesamt miiss en-im

zweijihrigen Bildungsgang 420 Zeitstunden fiir die Durchfiihrung vorgesehen werden, diese sind méglichst gleichwertig in Klasse 1

und 2 zu verteilen.




Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpddagogik

2.3 Kompetenzen und Unterrichtshinweise

Berufsbezogener Lernbereich — Theorie — (Klasse 1)

Modul 1.1 Lern- und Arbeitstechniken erwerben
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

Zeitrichtwert 120 Unterrichtsstunden

Kompetenzen | e : Personale Kompetenz ‘ §
:VDie Schiilerinnen und Schiiler reflektieren ihr Arbeits- und Sdﬁia_ilverhaltéﬁ.
Sie setzen sich mit ihrer eigenen Lernbiogréﬁe auseinander und entwickeln ihre Lern-
und Arbeitstechniken weiter.-

Sie verstehen ihre berufliche Orientierung vor dem Hintergrund biografischer Erfah-
rungen. )

Sie reflektieren den Perspektivwechsel vom Zu-Erziehenden zum Erziehenden.

Die Schilerinnen und Schiller beachten Kommunikations- und Interaktionsregeln.
Sie gestalten Gruppenprozesse konstruktiv und wertschatzend mit.

Sie definieren Gruppenregeln und Uberprifen die Umsetzung in gemeinsamen Lern-
und Arbeitsprozessen.

Sie setzen sich mit dem Beruf sozialpadagogischer Assistenzkrafte auseinander.
Sie erklaren und beachten Bestimmungen der Aufsichts-.und Schweigepflicht.

Sie nutzen Lern- und Arbeitstechniken flr Informationsbeschaffung, -auswertung und -
bearbeitung. :

Sie wenden Textverarbeitungsprogramme sowie Kommunikationsmedien an.
Sie wenden Visualisierungs-, Présentations- und Moderationstechniken an.

Unterrichtshinweise Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstitzt durch z. B.:
- EinfUhrungstage (Schwerpunkt Klassenbildung)

- Einfuhrung eines Klassenrates oder anderer Konzepte zur Férderung demokrati-
scher Kommunikation und Partizipation -

- Erlebnispadagogische Angebote

- Laufbahnberatung (z. B. durch Lehrkréfte, Schulsozialarbeit, Agentur fiir Arbeit, Ein-
richtungen der Jugendberufshilfe)

- Einsatz von digitalen Medien im Unterricht
- Bewerbungstraining
- Darstellendes Spiel, Rollenspiele

- Expertinnen- und Experteninterview mit sozialpddagogischen Assistenzkraften
Eine Verknlipfung mit dem Fach Deutsch/Kommunikation bietet sich an.
Folgende Materialien kénnen in den Unterricht mit einbezogen werden:

- Gesetz (iber Tageseinrichtungen fiir Kinder (KiTaG) (i.d.a.F.)
- Sozialgesetzbuch (SGB VIII) Kinder- und Jugendhilfe (i.d.a.F.)
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Modul 3.1

Zeitrichtwert

Unterrichtshinweise

80 Unterrichtsstunden
Kompetenzen |

Bediirfnisse erkennen und Gesundheit férdern
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

Die Schillerinnen und Schiiler reflektieren Interessen und Bedirfnisse von Kindern.

Sie reflektieren eigene Verhaltensweisen mit Blick auf eine gesunde Lebensfiihrung.
Sie verstehen 'die_ Bedeutung von Geborgenheit und emotionalen Bindungen. -

Sie verstehen Pflege- und Betreuungssituationen als Moglichkeit der Beziehungsge-
staltung.

s i

Die Schilerinnen und Schiller erlautern die Grundlagen einer gesunden Ernahrung fiir

die Entwicklung von Kindern.

Sie beriicksichtigen die Grundlagen einer gesunden und nachhaltigen Lebensfihrung
in der Arbeit mit Kindern.

Sie nehmen Beduirfnisse und Interessen von Kindern von 0-10 Jahren wahr.
Sie benennen mégliche Folgen von Vernachlassigung grundlegender Bedirfnisse.
Sie beschreiben die Rechte von Kindern und gesetzliche Grundlagen zum Kinderschutz.

Sie benennen Merkmale ausgewahiter Kinderkrankheiten und beschreiben MaRnah-
men zur Versorgung betroffener Kinder. - i
Sie unterstiitzen grundlegende Aufgaben im Bereich von Gesundheitsversorge von

Kindern in Form von Hygiene, Infektionsschutz, Unfallverhiitung sowie MaRnahmen

der Ersten Hilfe am Kind.

Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.:
Erste Hilfe am Kind

- Zubereitung gesunder Mahlzeiten

- Gesunde Lebensfiihrung

- Erkundungsprojekte in Kooperation mit einer sozialpddagogischen Einrichtung
- Biografische Methoden

- Fotos, Kinderzeichnungen, Interviews, Beobachtungsiibungen

- Simulationen von Pflegesituationen mit Sauglingen und Kleinkindern

- UN-Kinderrechtskonvention

- Fallschilderungen Gber Folgen von Vernachldssigung

- Recherche zu Kinderschutzzentren, insbesondere Angebote zur Verhinderung von
Missbrauch und Gewalt.

Eine Verkniipfung mit dem Modul ,4.1 Beziehungen zu Kindern aufbauen” bietet sich
an. ‘

Folgende Materialien kdnnen in den Unterricht einbezogen werden:

- N'iederséchsisches Kultusministerium: Die Arbeit mit Kindern_ unter drei Jahren.
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich niedersichsischer Tageseinrichtungen (i.d.a.F.)

- Stiftung Kindergesundheit: Curriculum zur Gesundheitsférderung in der Kinderta-
gesbetreuung fur Kinder unter 3 Jahren.
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~ Rahmenrichtlinien fir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpddagogik

Modul 4.1 Beziehungen zu Kindern aufbauen
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie .

Zeitrichtwert 80 Unterrichtsstunden -
Kompetenzen

:Die Schilerinnen und Schiiler réﬂekytive'ré'r'l“bisherigéBeziehungs- und Bindungserfah-
rungen und erfassen die Bedeutung fur den Aufbau von padagogischen Beziehungen.
Sie hinterfragen Erziehungserfahrungen und reflektieren eigene Wertvorstellungen in
der Erziehung.

Sie zeigen die Bereitschaft, Beziehungen offen und respektvoll aufzubauen.

Sie verstehen die Bedeutung von Nédhe und Distanz fiir den padagogischen Bezie-
hungsaufbau.

Die Schiilerinnen und Schiller bauen aktiv und wertschatzend Beziehungen zu Kindern
auf.

Sie erldutern die Bediirfnisse von Ndhe und Distanz fir den Beziehungsaufbau von Kin-
dern.

Sie beschreiben Merkmale einer wertschdtzenden Haltung.
Sie zeigen konstruktive Handlungsméglichkeiten in Konfliktsituationen auf.

Sie erkennen férderliche und hemmende Faktoren von Sozialisation, Erziehung und
Bildung.

Unterrichtshinweise Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.:
- Biografische Unterrichts- bzw. Reflexionsmethoden

- Konzepte und Medien zur gewaltfreien Erziehung und Kommunikation (z.B. Projekt
Faustlos, Streitschlichter, Mediation)

Eine Verknlipfung mit dem Modul ,,3.1 Bedirfnisse erkennen und Gesundheit fordern”
und dem Fach Deutsch/Kommunikation bietet sich an.

Folgende Materialien kdnnen in den Unterricht einbezogen werden:
- Bildungsauftrag der Kindertageseinrichtungen

- Niedersachsisches Kultusministerium: Innovationsvorhaben Bildung, Betreuung, Er-
ziehung von Kindern im Alter bis zu 3 Jahren.

- Niedersdchsisches Kultusministerium: Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder und.den er-
ganzenden Handlungsempfehlungen (i.d.a.F.)
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Rahmenrichtlinien fur die berufsbézogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpédégogik

Modul 5.1

Zeitrichtwert
Kompetenzen

Musisch-kreative Bildungsprozesse entwickeln
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie :

200 Unterrichtsstunden ,
Personale Kompetenz

Die Schilerinnen und Schiller zelgen Interesse an vnelfaltlgen Ausdrucksformen inner-

halb verschiedener Bildungsbereiche.

Sie reflektieren ihre Sozialisation im Hinblick auf musisch-kreative Erfahrungen und |hr

Spielverhalten.

Sie verstehen Bildungs- und Lernerfahrungen als wesentlich fiir ihre eigene Personlich-

kentsentwncklung

Die Schilerinnen und Schiller stellen verschiedene Ausdrucks- und Gestaltungsmog-

lichkeiten als Anregung von kindlichen Bildungsprozessen dar.

Sie beschreiben den Zusammenhang von Sinneswahrnehmungen und Bildungserfah-
rungen.

Sie nehmen Interessen und Bediirfnisse von Kindern als Anlésse fur Bildungsprozesse
wahr und beachten dabei wesentliche methodische Kenntnisse.

Sie erproben das Spiel als wesentliche Lernform von Kindern.

Sie beschreiben die Lernumgebung und Raumausstattung einer sozialpidagogischen
Einrichtung und kennen deren Bedeutung fur die padagogische Arbeit.

Sie kennen und wenden Ausdrucks- und Gestaltungsmogllchkelten aus den folgenden
Bildungsbereichen zielgerichtet an:

- Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

- Musik und Rhythmik

" - Korper, Bewegung und Gesundheit

Unterrichtshinweise

- Asthetische Bildung (Grundlagen)

Sie entwickeln Méglichkeiten der Planung und Durchfiihrung von Bildungsangeboten
in Tageseinrichtungen fur Kinder.

Sie stellen Methoden und Inhalte eines Reflexionsgespréches dar.

Eine Verknlpfung mit dem Modul ,Durchfiihrung der praktischen Ausbildung 1 bietet
sich an, z.B.: .

- Vor- und Nachbereitung der praktischen Ausbildung
- Beschreibung ausgewahlter Bildungsangebote
- Erkundung von Praxiseinrichtungen

- Kleingruppentreffen, Praxis-Tandems

Folgende Materialien kénnen in den Unterricht einbezogen werden:

- Niederséchsisches Kultusministerium: Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersédchsischer Tageseinrichtungen fir Kinder und den er-
ganzenden Handlungsempfehlungen (i.d.a.F.)

- Niedersachsisches Kultusministerium: Die Arbeit mit Kindern unter dr’ei Jahren.
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich niedersichsischer Tageseinrichtungen (i.d.a.F.)

- Innovationsvorhaben: Musik in der Ausbildung von Erzieherinnen und Erziehern

- Innovationsvorhaben: Bewegungserziehung und Sport in der Ausbildung von Erzie-
herinnen und Erziehern
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpadagogik

Modul 6.1 Orte des Aufwachsens reflektieren
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

Zeitrichtwert 40 Unterrichtsstunden
Kompetenzen | Personale Kompetenz
schiedenen Lebensformen und mit weiteren Bezugspersonen.

Sie zeigen eine wertschatzende Haltung zu Kindern, ihren Familien sowie weiteren Be-
zugspersonen.

Sie respektieren die Vielfalt familialer Lebensweisen.

Die Schiilerinnen und Schiiler beschreiben vielfaltige Familienformen in Vergangenheit
und Gegenwart.

Sie zeigen die Bedeutung der Familie und weiterer Bezugspersonen fiir die Entwick-
lung von Kindern auf.

Sie erlautern Ressourcen und Bediirfnisse von Familien in Bezug auf ihre Arbeit mit
Kindern.

Sie stellen Ziele und Formen der Zusammenarbeit mit Familien und anderen Bezugs-
personen dar.

Unterrichtshinweise Eine Verkniipfung mit den Fichern Religion und Politik bietet sich an.

Folgende Materialien kénnen in den Unterricht einbezogen werden:

- -Niedersachsisches Kultusministerium: drientierungsplan fur Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder (i.d.a.F.)

- UN-Kinderrechtskonvention

- Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) Kinder- und Jugendhilfe (i.d.a.F.)
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpddagogik

Modul

Zeitrichtwert

Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Berufsbezogener Lernbereich — Praxis — (Klasse 1)

Durchfiihrung der praktischen Ausbildung |

Berufsbezogener Lernbereich - Praxis
210 Zeitstunden C ‘
:Die Schuieri nnenu nd Sc‘hUIél"‘zé”iééh' eine Arbéit‘shéltu“hé‘, die Voh“Veféﬁtwdrtun‘guébe-
wusstsein und Zuverldssigkeit geleitet ist.

Sie sind offen fiir Angebote der Berufsorientierung.

Sie holen sich in herausfordernden Situationen Unterstitzung.

Sie sind bereit, Kritik anzunehmen und diese fur ihr weiteres Handeln zu nutzen.

Sie reflektieren mit fachlicher Unterstiitzung erste berufspraktische Erfahrungen in der
Tageseinrichtung fir Kinder im Hinblick auf ihre berufliche Orientierung.

Die Schiilerinnen und Schiller beschreiben grundlegende Vorgaben zur Aufsichts-
pflicht, des Datenschutzes, der Lebensmittelhygiene und des Infektionsschutzes in ih-
rer Praxiseinrichtung. ‘ ,

Sie stellen den Tagesablauf der Kinde‘rtageseinrichtung' und ihrer Gruppe dar.

Sie beschreiben wahrgenommene Fahigkeiten, Interessen und Bedurfnisse der Kinder.
Sie gestalten den Beziehungsaufbau zu einzelnen Kindern aktiv und wertschatzend.
Sie bringen sich in den Tagesablauf der Einrichtung aktiv ein.

Sie erldutern Handlungssituationen im Tagesablauf als padagogische Aufgabe.

Sie wirken unterstiitzend bei der Gestaltung von Bildungs- und Lernprozessen in der
Einrichtung mit.

Sie dokumentieren ihre praktischen Erfahrungen im Rahmen von Lerntagébi]chern,
Wochenberichten o.4.

Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.
- Praxismentoring

- Reflexionsgruppen (Schule)

- Lerntandems (Praktische Ausbildung)
- Lehrkraftbesuch in der Einrichtung

- Einrichtungserkundungen

- Praxisreader fur beide Klassen

Eine Verkniipfung mit dem Modul ,,5.1 Musisch-kreative Bildungsprozesse entwickeln“
bietet sich an.
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Rahmenrichtlinien fir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpddagogik

Modul 1.2

Zeitrichtwert

Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Berufsbezogener Lernbereich — Theorie — (Klasse 2)

Sozialpddagogik als Berufsfeld erkunden
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

80 Unterrichtsstunden

—

Die Schilerinnen und Schiler reflektieren ihre Berufsmotivation vor dem Hintergrund

der eigenen Biografie.

Sie verstehen Herausforderungen sozialpadagogischer Berufstatigkeit.

Sie setzen sich mit eigenen Belastungen und Belastungssituationen auseinander.
Sie Uberprifen Aspekte der Gesunderhaltung.

Sie reflektieren die Nutzung digitaler Medien.

padagogischer Arbeitsfelder.

Sie kennen gesellschaftliche und gesetzliche Rahrﬁenbedingungen»sozialpédagogiécher
Einrichtungen.

Sie stellen Strukturen und Abldufe in sozialpadagogischen Einrichtungen dar.

Sie beschreiben Konzeptionen sozialpadagogischer Einrichtungen und vergleichen de-
ren Merkmale und Strukturen.

Sie nehmen Arbeitsanforderungen und Belastungen im Berufsbereich wahr und wen-
den Methoden der. Gesundheitsprévention an.

Sie kennen die Bedeutung und die Eiﬁsatzmbglichkeiten digitaler Medien im sozialpa-
dagogischen Arbeitsfeld.

Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstitzt durch z. B.:

Erkundungen von Einrichtungen

Erkundungen von Lernumgebungen (z.B. Spielplatze)

- Entwicklungsgespréche (z.B. Lerntagebiicher)

Entspannungstechniken, aktive Pause
Folgende Mate}ialien kénnen in den Unterricht mit einbezogen werden:

- Gesetz Uber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) (i.d.a.F.)
- Sozialgesetzbuch (SGB VII) Kinder- und Jugendhilfe (i.d.a.F.)
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpddagogik

Modul 2.2 Vielfiltige Lebenswelten reflektieren
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

Zeitrichtwert 80 Unterrichtsstunden
Kompetenzen Personale Kompetenz

.Di”e Schilerinnen urialSthdlef“i’efiéktief‘é‘n e"iugéne“Ei‘r‘i‘ste!'I'Ungen zu Fremdheit und Ver-
trautheit.

Sie zeigen eine vorurteilsbewusste Haltung.

Sie reflektieren die Bedeutung der Lebenswelt fiir die Entwicklung des Menschen.

Sie erachten Vielfalt als Bereicherung fiir die Gesellschaft.

Die Schillerinnen und Schiller bestimmen die Begriffe Lebenswelt, Vielfalt und Inklu-
sion.

Sie erldutern den Begriff Vorurteil und erfassen wesentliche Funktionen von Vorurtei-
len.

Sie stellen das‘Lebén und Aufwachsen von Kindern in unterschiedlichen Lebenswelten
dar.

‘Sie beriicksichtigen die Vielfalt kultureller, sozialer und personlicher Lebensweisen von
Kindern und ihren Familien in Alltagssituationen und in der pddagogischen Arbeit.

Unterrichtshinweise Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.:

- Reflexion mit Hilfe von Ubungen, die auf Selbsterfahrung bzw. biografische Ausei-
nandersetzung ausgerichtet sind.

- Erkundungen zum Thema Vielfalt in der eigenen Lebenswelt, z.B. am Lernort Praxis
oder in der Schule

Eine Verkniipfung mit den Unterrichtsfachern Politik und Religion bietet sich an.

Folgende Materialien konnen in den Unterricht mit einbezogen werden:

- 'UN-Behindertenrechtskonvention
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpadagogik-

Modul 3.2

Zeitrichtwert

Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Entwicklungs- und Bildungsprozesse beobachten
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

120 Unterrichtsstunden

Die Schillerinnen und Schiiler reflektieren die Subjektivitét eigener Wahrnehmungen
im Spannungsfeld von Selbst- und Fremdwahrnehmung.
Sie verstehen Entwicklung und Bildung als lebenslangen Prozess. -

Sie verstehen Beobachtung und Dokumentation als Grundlage ihres sozialpadagogi-
schen Handelns.

Die Schilerinnen und Schiller beschreiben wesentliche Grundlagen der Wahrneh-

mung. _
Sie verdeutlichen die Subjektivitit und Selektivitat von Wahrnehmung.

Sie kennen die Entwicklungsbereiche und Entwicklungsverliufe von Kindern.

Sie stellen hemmende und fordernde Faktoren fir die Entwicklung dar.

Sie benennen die Rolle und Aufgaben der Fachkraft in kindlichen Entwicklungs- und
Bildungsprozessen.

Sie wenden ausgewihlte Beobachtungstechniken in der Arbeit mit Kindern an.

Sie werten Bepbachtungen aus und beschreiben Schlussfolgerungen fiir padagogisches

‘Handeln.

Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.:
- Ubungen zur Selbst- und Fremdwahrnehmung

- Wahrnehmungs- und Beobachtungsauftridge am Lernort Praxis

Eine Verkniipfung mit dem Fach Deutsch/Kommunikation und dem Modul ,,Durchfih-
rung der praktischen Ausbildung I1” bietet sich an.

Folgende Materialien kdnnen in den Unterricht mit einbezogen werden:

- Niedersachsisches Kultusministerium: Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder (i.d.a.F.)

- Niedersdchsisches Kultusministerium: Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren.
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen (i.d.a.F.)
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in‘der Berufsfachschule Sozialpddagogik )

Modul 4.2 An pidagogischen Prozessen mitwirken
“Berufsbezogener Lernbereich - Theorie
Zeitrichtwert 120 Unterrichtsstunden
Kompetenzen ; Personale Kompetenz

ziehungsgestaltung. .

Sie reflektieren eigene Wertvorstellungen in der Erziehung.

Sie verstehen ihr Kommunikationsverhalten als Bestandteil fordernder Beziehungsge-
staltung.

Sie verstehen Kinder als eigenstandig Gestaltende ihres Bildungsprozesses.

Die Schiilerinnen und Schiiler kommunizieren in Alltags- und Konfliktsituationen mit
Kindern situationsangemessen.

Sie reflektieren ihr Bild vom Kind. .

Sie erl3utern Erziehungsstile und Ubeérpriifen sie in padagogischen Alltagssituationen.
Sie erfassen Méglichkeiten und Grenzen von ErziehungsmaBnahmen fur die padagogi-
sche Arbeit.

Sie beschreiben ausgewihlte Grundlagen der Bindungstheorie und deren Bedeutung
fir die padagogische Beziehungsgestaltung. :

Sie beschreiben die Bedeutung von Erziehungs- und Bildungsmanahmen fiir die kind-
liche Entwicklung.

Unterrichtshinweise Eine Verknilipfung mit dem Modul ,,Durchfiihrung der praktischen Ausbildung 11 bietet
sich an. ’

Folgende Materialien kdnnen in den Unterficht mit einbezogen werden:
- Bildungsauftrag der Kindertageseinrichtungen

- Niederséchsisches Kultusministerium: Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder (i.d.a.F.)

- Niedersichsisches Kultusministerium: Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren.
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich niederséchsischer Tageseinrichtungen (i.d.a.F.)
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpadagogik

Modul 5.2

Zeitrichtwert
Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Padagogische Arbeit in der Kindertagesstatte unterstiitzen
Berufsbezogener Lernbereich - Theorie

200 Unterrichtsstunden

Die Schillerinnen und Schiler reflektieren ihre‘Erfahru'n‘gen in den Bereichen Medien,
Sprache und MINT.

Sie sind sich ihrer Vorbildfunktion im Hinblick auf die digitale Medienbildung, Sprach-
bildung und fur die Initiierung von Bildungsprozessen im Bereich MINT bewusst.

Sie verstehen vielféltige Ausdrucksformen als wesentlichen Bestandteil von Lern- und
Bildungsprozessen von Kindern.’

Sie verstehen padagogische Planung als einen Bestandteil fur die Gestaltung von Bil-
dungsprozessen.

Sie beschreiben die Relevanz der Medienerziehung, der Sprachbildung und der Forde-
rung im Bereich MINT fir die Bildungsarbeit mit Kindern.

Sie setzen sich mit Materialien zur Sprachbilduhg und -férderung auseinander.

Sie zeigen die Bedeutung des Spiels bezogen auf Bildungsprozesse in der Entwicklung
von Kindern auf. ' i

Sie kennen Ausdrucks--und Gestaltungsmoglichkeiten der folgenden Bildungsbereiche
und wenden diese zielgerichtet an:

- Lebenspraktische Kompetenzen

- MINT

- Digitale Medienbildung

- Sprache und Sprechen (Kinderliteratu}')

Sie planen ein Bildungsangebot und fiihren dies im Rahmen der praktischen Ausbil-
dung durch.
Sie erproben die Gestaltung einer lernanregenden Umgebung.

Sie beriicksichtigen didaktisch-methodische Grundsatze in ihrem pédagqgischen Han-
deln.

Sie reflektieren ein Bildungsangebot anhand geeigneter Konzepte und Methoden.

Eine Verkniipfung mit dem Modul ,,Durchfiihrung der praktischen Ausbildung Il bietet
sich an, z. B.:

- Vor- und Nachbereitung der praktischen Ausbildung
- Beschreibung ausgewahlter Bildungsangebote

- Erkundung von Praxiseinrichtungen

- Kleingruppentreffen, Praxis-Tandems

Eine Verkniipfung mit den Fachern Deutsch/Kommunikation und Mathematik bietet
sich an.

Folgende Materialien kdnnen in den Unterricht mit einbezogen werden:

- Niederséchsisches Kultusministerium: Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fir Kinder und den er-
ganzenden Handlungsempfehlungen (i.d.a.F.)

- Niederséchsisches Kultusministerium: Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren.
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung im Ele-
mentarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen (i.d.a.F.)

- Innovationsvorhaben: Sprachbildung und Sprachférderung in Kindertageseinrich-
tungen '
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Rahmenrichtlinien fiir die berufsbezogenen Lernbereiche - Theorie und Praxis - in der Berufsfachschule Sozialpadagogik

Modul

Zeitrichtwert

Kompetenzen

Unterrichtshinweise

Berufsbezogener Lernbereich - Praxis — (Klasse 2)

Durchfiihrung der praktischen Ausbildung Il

Berufsbezogener Lernbereich - Praxis
210 Zeitstunden

Personale Kompetenz
Die Schiilerinnen und Schiler zeigen Offenheit gegeniiber der Vielfalt von Kindern, Er-
-ziehungsberechtigten und anderen Bezugspersonen sowie Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern.
Sie lassen sich auf Kommunikationssignale, Bedirfnisse und Interessen der Kinder ein.
Sie reflektieren padagogisches Handeln vor dem Hintergrund ihrer verschiedenen Rol-
len.
Sie reflektieren eigene Ressourcen und Entwicklungsbedarfe im Hinblick auf eine Be-
rufsausbildung.
Sie libernehmen Verantwortung fir ihre Berufsfindung und hinterfragen Motive ihrer
Berufswahl.

| T e e
Die Schilerinnen und Schiiler gestalten die Kommunikation und Interaktion mit Kin-
dern und Gruppen aktiv und wertschétzend.

Sie stellen Elemente der Gruppenstruktur in der Kindergruppe dar.

Sie erldutern grundlegendes Wissen zur Tragerschaft, Organisationsstruktur und pada-
gogischen Ausrichtung der Einrichtung.

Sie stellen Ziele und Aufbau von Konzeptionen in Tageseinrichtungen fiir Kinder dar.
Sie fiihren erste Beobachtungen durch und dokumentieren diese.

Sie beschreiben Bildungssituationen und die Eigentatigkeit von Kindern insbesondere
im Freispiel. -

Sie beschreiben die Vielfalt kultureller, sozialer und persénlicher Lebensbedingungen
der Kinder.

Sie planen auf der Grundlage ihrer Beobachtungen ein Bildungsangebot und fiihren
dieses mit einer Kleingruppe durch.

Sie reflektieren mit Unterstiitzung erste Erfahrungen in der Planung und Ddrchfuhrung
von Bildungsangeboten.

Die Kompetenzentwicklung in diesem Modul wird unterstiitzt durch z. B.
- Praxismentoring

- Reflexionsgruppen (Schule)

- Lerntandems (praktisché Ausbildung)
- Lehrkraftbesuch in der Einrichtung

- Einrichtungserkundungen :

- benoteten Lehrkraftbesuch in der Einrichtung

Eine Verkniipfung mit den Modulen ,,3.2 Entwicklungs- und Bildungsprozesse beobach-
ten“, 4.2 An padagogischen Prozessen mitwirken” sowie ,5.2 Padagogische Arbeit in
der Kindertagesstatte unterstiitzen” bietet sich an. -
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