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Gesetzentwurf

Hannover, den 13.06.2023
Fraktion der CDU

Der Landtag wolle das folgende Gesetz beschlieen:

Gesetz
zur Anderung des Niedersichsischen Gesetzes iiber Kindertagesstitten
und Kindertagespflege
Artikel 1

Das Niedersachsische Gesetz Uiber Kindertagesstatten und Kindertagespflege in der Fassung
vom 7. Juli 2021 (Nds. GVBI. S. 470), zuletzt geéndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 3. Mai 2023
(Nds. GVBI. S. 80), wird wie folgt geadndert:

1. § 11 wird wie folgt geéndert:
a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worte ,und wahrend der gesamten Randzeit gestrichen.
b) Dem Absatz 1 wird der folgende Satz 5 angefligt:

,"Wahrend der gesamten Randzeit miissen in einer Gruppe, in der ausschlieBlich Kinder
von der Vollendung des dritten Lebensjahres betreut werden, mindestens zwei padagogi-
sche Assistenzkrafte oder geeignete Fach- oder Betreuungskrafte regelmafig tatig sein.”

c) In Absatz 6 Satz 1 werden die Worte ,fir héchstens drei Tage je Kalendermonat und
Gruppe* durch die Worte ,fiir hchstens zehn Arbeitstage je Kalendermonat und Gruppe*
ersetzt.

d) Absatz 7 wird gestrichen.
2. § 30 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 1 enthalt folgende Fassung:

,1. sich in einer tatigkeitsbegleitenden Ausbildung oder in einem tatigkeitsbegleitenden
Studium oder in einer vollzeitschulischen Ausbildung oder in einem vollzeitschuli-
schen Studium mit dem Ziel der Erlangung eines berufsqualifizierenden Abschlusses
nach § 9 Abs. 2 Nr.1, 2, 6 oder 7 oder Abs. 3 Satz 1 Nr.1 befindet und”

b) In Nummer 2 wird die Angabe ,15 Stunden” durch die Angabe ,10 Stunden® ersetzt.

Artikel 2

Dieses Gesetz tritt am Tag nach seiner Verklndigung in Kraft. Die durch den Artikel 1 Nr. 1
eingeflhrten Veranderungen treten am 30. Juni 2027 auf3er Kraft.
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Begriindung

A. Allgemeiner Teil
l. Anlass und Ziel des Gesetzes

Angesichts des Fachkraftemangels in den Kindertagesstatten in Niedersachsen finden viele Familien
aktuell keine Kita-Platze, die Betreuungszeiten werden gekiirzt, Kernzeiten reduziert und Gruppen
geschlossen. Die verlassliche Betreuung der Kinder ist vielfach nicht mehr méglich. Insbesondere
berufstatige Eltern kdnnen Kinderbetreuung und Erwerbsarbeit kaum noch miteinander in Einklang
bringen. Das Personal in den Kindertagesstatten ist aufgrund des allgegenwartigen Personalmangels
an einer Belastungsgrenze angekommen. Die Kommunen als Einrichtungstrager kdnnen eine ver-
Iassliche Kinderbetreuung in vielen Fallen nicht mehr vorhalten. Eine kurzfristige Verbesserung der
Situation ist nicht zu erwarten, da dem Mangel an Fachkraften nur durch mittel- und langfristige Maf3-
nahmen der Personalrekrutierung und Personalbindung begegnet werden kann. Daher dient der Ge-
setzentwurf der voriibergehenden und bis zum 30. Juni 2027 befristeten Flexibilisierung von Betreu-
ungsstandards in den Kindertagesstatten, um kurzfristig den Auswirkungen des grassierenden Fach-
kraftemangels in den Kindertagesstatten zu begegnen, diese abzumildern und damit insbesondere
Betreuungssicherheit zu gewahrleisten. Dabei gilt es, qualitative Standards nicht dauerhaft aufzuge-
ben, sondern Tragern und Einrichtungen erweiterte Handlungsspielrdume zu eréffnen, die derzeit
angezeigt sind, um die Kinderbetreuung verlasslich organisieren zu kénnen, bis ausreichend Fach-
krafte zur Verfligung stehen. Die Trager der Jugendhilfe sind fiir die Genehmigung und Kontrolle der
Neuregelungen in den Randzeiten und der Vertretungsregelungen verantwortlich.

Gleichzeitig sollen die Moglichkeiten der dualisierten Ausbildung dauerhaft erweitert werden. Das
aktuelle System der vollzeitschulischen Ausbildung flhrt derzeit dazu, dass viele junge Frauen und
Manner in den ersten beiden Jahren keine Ausbildungsvergitung erhalten. Diese ist aber notwendig,
um die Attraktivitdt der Ausbildung zu steigern und méglichst schnell Fachkréafte zu gewinnen. Die
Anderungen fiihren zu einer Verbesserung zur Umstellung der Ausbildung auf eine dualisierte Aus-
bildung mit Ausbildungsvergiitung ab dem ersten Monat, ohne Qualitatsverlust und den Erhalt der
DQR-Standards.

Il.  HaushaltsmaRige Auswirkungen
Obligatorische Mehrkosten entstehen durch den Gesetzentwurf nicht.
B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 (Anderung des Niederséchsischen Gesetzes iiber Kindertagesstatten und Kindertages-
pflege):

Zu Nummer 1 (§ 11):
Zu Buchstabe a (§ 11 Abs. 1 Satz 1) sowie zu Buchstabe b (§ 11 Abs. 1 Satz 5):

Diese Nummer regelt die befristete Anpassung der Anforderungen an das Personal in den Randzei-
ten.

Zu Buchstabe ¢ (§ 11 Abs. 6):

Diese Nummer regelt die befristete Zulassung einer langeren Vertretungszeit mit einer anderen ge-
eigneten Person.

Zu Buchstabe d (§ 11 Abs. 7):

Diese Nummer regelt die befristete Flexibilisierung der Genehmigungen hinsichtlich des Personals
in der Randzeit. Die Trager der Jugendhilfe sind fur die Genehmigung und Kontrolle verantwortlich.

Zu Nummer 2 (§ 30):
Zu Buchstabe a (§ 30 Nr. 1) sowie zu Buchstabe b (§ 30 Nr. 2):

Diese Nummer regelt die Finanzierung der dualisierten Ausbildung neu.
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Zu Artikel 2 (Inkrafttreten, teilweise AuRerkrafttreten):

Dieser Artikel regelt das Inkrafttreten und bezlglich des Artikels 1 Nr. 1 das AuBerkrafttreten zum
30. Juni 2027.

Carina Hermann
Parlamentarische Geschaftsflihrerin

(Verteilt am 13.06.2023)
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