Niederséachsischer Landtag — 18. Wahlperiode Drucksache 18/4540

Dringliche Anfrage

Hannover, den 05.09.2019
Fraktion der AfD

Regionalpréamien fiir Beamte als Steuerungsinstrument der Personalfihrung. Was plant die
Landesregierung?

In landlichen Regionen Niedersachsens, beispielsweise an der Kiiste oder in Sidniedersachsen,
mangelt es an geeigneten Bewerbern zur Besetzung offener Lehrerstellen. Kultusminister Tonne
hat Ende August ein Sonderprogramm zur Verbesserung der Lehrerversorgung im landlichen
Raum angekundigt. Hieran sollen funf landliche Regionen mit geringer Lehrerversorgung teilneh-
men. Neben anderen MaRnahmen sei auch eine Pramie fiir Lehrer angedacht, wenn diese eine of-
fene Stelle in einer der landlichen Regionen annehmen. Bei der Pramie soll es sich um einen
dreistelligen Betrag monatlich handeln.

Vor diesem Hintergrund fragen wir die Landesregierung:

1. Wie bewertet die Landesregierung den Einsatz zusatzlicher finanzieller Anreize als Steue-
rungsinstrument fiir Beamte?

2. Welche rechtlichen Voraussetzungen missen nach Auffassung der Landesregierung geschaf-
fen sein, um eine wie durch Kultusminister Tonne vorgeschlagene Regionalpramie zu gewah-
ren?

3. Halt die Landesregierung finanzielle Anreize flr geeignet, dem Mangel an Bewerbern auch
bei anderen Landesbeamten zu begegnen?

Klaus Wichmann
Parlamentarischer Geschaftsfuhrer

(Verteilt am 09.09.2019)
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