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Kleine Anfrage mit Antwort

Wortlaut der Kleinen Anfrage

der Abgeordneten Miriam Staudte (GRUNE), eingegangen am 28.09.2011

Welche MaRnahmen wurden unternommen, um das Kindeswohl gefahrdende Vorkommnisse
in der Jugendeinrichtung der Phoenixx GmbH in Blender (Landkreis Verden) zu verhindern?

Die von der Phoenixx GmbH gefuihrte Einrichtung in Blender (Landkreis Verden) ist eine intensiv-
padagogische Einrichtung fur Jugendliche. Ehemalige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schildern
eine mangelnde fachliche Qualifizierung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, anhaltenden sexuel-
len Missbrauch unter den Jugendlichen und erniedrigende DisziplinierungsmaBnahmen gegen die
Jugendlichen wie z. B. Kaltduschen oder auf dem Boden schlafen. Auch von Schlagen wird berich-
tet. Trotz des Verdachts auf sexuellen Missbrauch, Uber den alle beteiligten Behorden vor Ort in-
formiert worden seien, sei ein betroffener Jugendlicher gegen seinen Willen in die Einrichtung zu-
rickgeschickt worden. Seither seien mehrere Fluchtversuche zu verzeichnen gewesen.

In der Antwort auf die Anfrage ,Hohe Dunkelziffer bei sexueller Gewalt an Schulen, Internaten und
Heimen?* wird vonseiten der Landesregierung erklart, dass alle Trager von Heimen in ihren Leis-
tungsbeschreibungen darlegen missen, wie ihr Management beziglich Beschwerden von Kindern
und Jugendlichen aussieht, um eine Betriebserlaubnis zu erhalten. AuRerdem werde durch das
Landessozialamt bei Verdacht auf sexuelle Grenzverletzungen oder sexuellen Missbrauch eine
zeitnahe Uberpriifung erfolgen. In begriindeten Einzelfallen (ibernehme das Landesamt fiir Sozia-
les auch die Beratung der ¢ffentlichen Trager. Das Landesamt fiir Soziales ubernehme die Modera-
tion zwischen offentlichem und freiem Trager zum Schutz der untergebrachten Kinder und Jugend-
lichen. Des Weiteren sei es die Hinwirkungspflicht des Landesamtes fiir Soziales, Einrichtungen im
-Umgang mit sexuell auffalligen und zum Teil grenzverletzenden Kindern und Jugendlichen* weiter-
zuqualifizieren. Die Entwicklung von Kinderschutzkonzepten wird genannt.

Ich frage die Landesregierung:

1. Sind Vorwirfe wie die oben genannten gegen das Heim der Landesregierung und die ihr un-
terstehenden Landesbehdrden bekannt?

2. Wenn ja: Wann genau wurde das Landesamt fiir Soziales Uber welche Verdachtsfalle, die se-
xuelle Grenzverletzungen und Missbrauchsfalle im Jugendheim Blender betreffen, informiert?

3. Wenn ja: Wann genau erhielt das Landesamt fur Soziales Kenntnis von welchen erniedrigen-
den Disziplinierungsmaf3hahmen?

Verfugt die Einrichtung Uber ein Beschwerdemanagement fiir Kinder und Jugendliche?
Wenn nein: Warum wurde dann die Betriebserlaubnis erteilt?

Wenn ja: Wie wird die Funktionsféhigkeit dieses Beschwerdemanagements Uberpriift?

N oo g A

Was haben die Landesregierung und die ihr unterstehenden Behérden entsprechend den im
Vortext genannten MafRhahmen unternommen, um die Vorwirfe zu klaren, gegebenenfalls
weitere entsprechende Vorkommnisse zu verhindern und die betroffenen Jugendlichen bis zur
weiteren Klarung zu schiutzen?

8. Hat es Beratungsgesprache mit dem entsendenden Jugendamt gegeben?

9.  Trifft es zu, dass ein Jugendlicher trotz des Verdachts auf sexuellen Missbrauch im Septem-
ber 2011 wieder in die Einrichtung verbracht wurde?

10. Wenn ja: Warum? Welche Stellen (entsendendes Jugendamt, Polizei, usw.) und welche Per-
sonen waren informiert, und wer trégt fur die Entscheidung, den Jugendlichen zurtickzuver-
bringen, die Verantwortung?
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11. Trifft es zu, dass zeitweise ein einziges Madchen in einer sonst reinen Jungengruppe unter-
gebracht wurde?

12. Wenn ja: Wie ist dies aus der Sicht der Landesregierung konzeptionell zu vertreten, und wa-
rum wurde dem Wunsch des Madchens, anderweitig untergebracht zu werden, nicht entspro-
chen?

13. Was plant die Landesregierung, um die Qualitat erzieherischer Hilfen und der Aufsicht so zu
erhdhen, dass Kindeswohl schadigende MaRnahmen und fehlende Interventionen bei Miss-
brauchsbeziehungen verhindert werden?

(An die Staatskanzlei tibersandt am 04.10.2011 - II/72 - 1130)

Antwort der Landesregierung

Niedersachsisches Ministerium Hannover, den 17.11.2011
fir Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit
und Integration
-301.12 - 01425 -

Der Phonixx GmbH, die aus der Vorgangereinrichtung ,Heilpadagogische Intensivbetreuung“ (HPI)
hervorgegangen ist, wurde am 03.04.2009 die Erlaubnis fir den Betrieb einer Jugendhilfeeinrich-
tung in Blender, Landkreis Verden, nach § 45 ff. Sozialgesetzbuch - Achtes Buch (SGB VIII) erteilt.
Insgesamt stehen in Blender und in einer AuRenwohngruppe in Eystrup im Landkreis Nienburg 16
Platze fur weibliche und méannliche Jugendliche und junge Erwachsene zur Verfligung.

Die Einrichtung arbeitet intensivpadagogisch tiberwiegend mit jungen Menschen, die schon mehre-
re Abbriiche in unterschiedlichen Jugendhilfeeinrichtungen erlebt haben und aufgrund ihrer Vorge-
schichte von anderen Jugendhilfeeinrichtungen nicht aufgenommen werden. Fir die Mehrzahl der
betreuten jungen Menschen bedeutet diese Einrichtung die letztmégliche Hilfeform vor Obdachlo-
sigkeit, geschlossener Unterbringung oder MalRnahmen nach dem Jugendgerichtsgesetz. Ziel der
Einrichtung ist es, Jugendliche mit den gréten Problemlagen nicht im geschlossenen Setting son-
dern trotz schwierigster Traumatisierungen in einem offenen Konzept zu betreuen. Ein wichtiges
Standbein der Einrichtung ist die berufliche Bildung und Ausbildung. In der Regel erlangen die jun-
gen Menschen in einem geschitzten Bereich einen berufsqualifizierenden Abschluss in den Berei-
chen Hauswirtschaft, Metallverarbeitung, Kraftfahrzeuggewerbe und Tischlerei.

Aufgrund der oben erwdhnten Nachfolgesituation sind in der Vergangenheit noch strukturelle und
organisatorische Mangel aufgetreten, denen der Trager mit einem kontinuierlichen Verbesserungs-
prozess begegnet. Im Rahmen des Betriebserlaubnisverfahrens nach § 45 ff. SGB VIl findet ein in-
tensiver Beratungsprozess durch das Niederséchsische Landesamt fiir Soziales, Jugend und Fami-
lie (LS) statt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden stetig fortgebildet und externe Organisa-
tionen, wie z. B. der Deutsche Kinderschutzbund, die Kinder- und Jugendpsychiatrien oder auch
die belegenden Jugendamter, werden in die Neuerungen eingebunden.

Die derzeit belegenden Jugendamter fiihren regelméaRige Hilfeplanungskonferenzen nach § 36
SGB VIl vor Ort durch und bekunden, dass sie mit der Arbeit der Einrichtung zufrieden seien.

Dies vorausgeschickt, beantworte ich die Kleine Anfrage namens der Landesregierung wie folgt:
Zu 1 bis 3:

Seit Februar 2011 erhdlt das LS wiederholt - zum Teil gleichlautende - Hinweise auf vermeintliche
Méngel in der padagogischen Arbeit und sexuelle Grenzverletzungen. Die Hinweise erfolgen zum
Teil anonym. Sie erreichen das LS direkt oder werden iber andere behérdliche Stellen an das LS
weitergeleitet. So erhielt das LS am 18.04.2011 von einem Birger anonym ein Schreiben, in dem
»... Uber Missbrauch unter Jugendlichen ...“ informiert wurde. Der Rechtsanwalt der Einrichtung
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teilte mit Schreiben vom 26.04.2011 mit, dass sich alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu diesem
Vorwurf dahin gehend aufRern, dass es keinen Fall von sexuellem Missbrauch in der Einrichtung
gab.

Am 19.05.2011 erhielt das LS eine Mitteilung darliber, dass ein Betreuter von einem ehemaligen
Mitarbeiter zu einer Falschaussage angeleitet und ihm daftir 50 Euro gezahlt worden sei. Der be-
zeichnete Jugendliche zeigte beim Polizeikommissariat Achim tatséchlich einen anderen Betreuten
wegen sexuellen Missbrauchs an, widerrief aber am nachsten Tag seine Aussage. Dieser Vorfall
wird den zustandigen Behoérden jedoch bis heute immer wieder gemeldet. In dem Fall ermitteln jetzt
die zustandige Polizei und Staatsanwaltschaft.

Die Thematik wurde mehrfach mit dem entsendenden und fallverantwortlichen Jugendamt im Hilfe-
planverfahren geméaR § 36 SGB VIII und in weiteren, zeitnahen Kontakten besprochen. Zusétzlich
wurde dieser Vorfall wiederholt mit dem LS und dem d&rtlichen Jugendamt des Landkreises Verden
in Gesprachen vor Ort in der Einrichtung thematisiert.

Am 04.07.2011 erfolgte aufgrund desselben Hinweises ein Besuch durch das ortliche Jugendamt
des Landkreises Verden gemaf § 8 a SGB VIII. Auch in einem ausfuhrlichen Gesprach mit dem
Jugendlichen bestétigte sich dieser Hinweis nicht. Der Jugendliche beklagte korperliche Auseinan-
dersetzungen mit den anderen Bewohnern, die zuweilen bei Meinungsverschiedenheiten unter den
mannlichen Jugendlichen entstiinden. Das 6rtliche Jugendamt des Landkreises Verden konnte bei
seinen Besuchen und in den Gesprachen vor Ort mit dem Jugendlichen, den Betreuern und dem
padagogischen Leiter der Einrichtung keinen Missbrauch und auch keinen Verdacht auf einen se-
xuellen Missbrauch feststellen. Daraufhin wurde beschlossen, den Jungen in der Einrichtung zu
lassen und nicht geméaR § 42 SGB VIII in Obhut zu nehmen. Das entsendende und fallverantwortli-
che Jugendamt wurde Uber diese Entscheidung informiert.

Auch in einem Hilfeplangesprach gemaR § 36 SGB VIII unter Beteiligung der zustandigen Mitarbei-
terin des allgemeinen sozialen Dienstes des entsendenden und fallverantwortlichen Jugendamtes
thematisierte der Jugendliche keine sexuellen Ubergriffe oder Belastigungen, ebenso wie in einem
Gesprach mit seiner Mutter zwei Tage zuvor.

Die Einrichtung intensivierte im Verlauf der Betreuung die Kontakte zur Mutter und zum entsenden-
den und fallverantwortlichen Jugendamt. Der Jugendliche wurde im Klinikum Bremen-Ost vorge-
stellt und wird dort seitdem langfristig als ambulanter Patient zuséatzlich betreut.

AuRerdem stellte die Einrichtung ihrerseits Strafanzeige, um die Vorwirfe von der Polizei ermitteln
zu lassen.

Seit Februar 2011 erreichen das LS - und zum Teil wortgleich andere offizielle Stellen - zudem wie-
derholt Vorwiurfe, in denen auf entwirdigende Erziehungsmafinahmen hingewiesen wird. Behaup-
tet wird u. a., dass Jugendliche geschlagen worden seien und der Leiter sowie ein Mitarbeiter der
Einrichtung einen korperlichen Ubergriff gegeniiber einem Jugendlichen veriibt haben sollen. Zu-
dem sei als disziplinierende MaRnahme Zimmerarrest und das Einnehmen der Mahlzeiten im Zim-
mer angeordnet worden.

Das ortliche Jugendamt des Landkreises Verden, die entsendenden Jugendamter, die Polizei und
das LS Uberpriifen diese Hinweise in ihrer jeweiligen Zustandigkeit. Der Trager hat aul3erdem ge-
geniiber dem LS hierzu umfangreich Stellung genommen. Die meisten Hinweise wurden durch die
bisher unmittelbar durchgefuhrten Prifungen vor Ort nicht bestatigt. Beim Auftreten von sexuellen
Grenzverletzungen werden die belegenden Jugendamter unmittelbar informiert. Sollten sich in we-
nigen Féllen die Hinweise auf erniedrigende DisziplinierungsmafRnahmen bestétigt haben, arbeiten
das LS und die jeweils zustandigen Jugendamter mit dem Trager an Verbesserungen der padago-
gischen Arbeit.

Zu 4 bis 6:

Die ,Hinweise fir die Erteilung der Betriebserlaubnis von Einrichtungen und sonstigen betreuten
Wohnformen nach § 45 ff. SGB VIII durch das Landesamt” sind aktualisiert und mit Wirkung vom
08.06.2011 in Kraft gesetzt worden. Danach ist fur die Erteilung einer Betriebserlaubnis nach
§ 45 ff. SGB VIII nunmehr zwingend Voraussetzung, dass Trager von Einrichtungen im Sinne die-
ser Hinweise ,die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in der Praxis“ in der Leistungsbe-
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schreibung darlegen. Die Erteilung der Betriebserlaubnis nach § 45 ff. SGB VIII fir die Phonixx
GmbH erfolgte zu einem Zeitpunkt, zu dem eine zwingende Angabe zu Fragen der vorgenannten
Beteiligung noch nicht zu den Voraussetzungen fur die Erteilung einer Betriebserlaubnis gehorte.

Dennoch erarbeitet die Einrichtung derzeit ein Beteiligungskonzept, das ein Beschwerdemanage-
ment enthdlt. Alle betreuten Jugendlichen haben zudem jederzeit die Mdglichkeit, die fur sie zu-
sténdigen Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter in den belegenden Jugendamtern zu kontaktie-
ren.

Zu 7.

Die Einrichtung der Phonixx GmbH wurde durch den zusténdigen Sachbearbeiter des LS unange-
meldet am 11.02.2011 und angemeldet am 15.02., 28.02., 29.03., 13.05., 27.05., 05.07. und 11.10.
dieses Jahres gemeinsam mit den ortlichen Jugendamtern der Landkreise Nienburg und Verden
besucht.

Der Trager der Einrichtung wird derzeit durch das LS intensiv beraten und fachlich begleitet. Dazu
gehdren Gesprache mit der Leitung, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und den jungen Betreu-
ten unter Beteiligung der ortlichen Jugendamter der Landkreise Nienburg und Verden. Gegenstand
der Beratung sind auch weiterhin u. a. die Entwicklung und Umsetzung von MafRnahmen zur Quali-
fizierung des Personals, die verbindliche Gestaltung einer Kooperation mit der Kinder- und Jugend-
psychiatrie, die Ausgestaltung der Elternarbeit, die Einfuhrung von woéchentlichen Gruppensitzun-
gen, die Konkretisierung der Leistungsbeschreibung und Themen wie der Umgang mit Gewalt, Kri-
seninterventionsmafinahmen, Rechte von Kindern und Jugendlichen. Derzeit werden in Zusam-
menarbeit mit dem Deutschen Kinderschutzbund und den Padagogen der Einrichtung diverse Fort-
bildungen zum Thema Sexualitét, insbesondere Pravention und Krisenintervention durchgefuhrt. Al-
le Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nahmen an mehreren Tagen an einer Inhouse-Schulung zum
Thema ,Eskalation/Deeskalationstraining” teil.

Aufgrund verschiedener Standorte der Wohngruppen in den jeweiligen Landkreisen nehmen beide
Jugendamter an den Beratungen teil. Zudem streben diese eine zukiinftig engere Zusammenarbeit
an.

Zu 8:

Im Rahmen des § 36 SGB VIII fanden im Fall des unter Antwort zu Frage 1 bis 3 genannten Ju-
gendlichen Hilfeplangesprache mit dem therapeutischen Leiter, dem p&adagogischen Leiter und
dem Geschaftsfihrer der Einrichtung, dem fallverantwortlich entsendenden Jugendamt und der
Mutter statt. In krisenhaften Zeiten wurden die Mutter und das entsendende Jugendamt teilweise
taglich durch die Einrichtung informiert.

Zu 9 und 10:

Die Mutter, das entsendende und fallverantwortliche Jugendamt und die Polizei wurden von dem
Verschwinden des Jugendlichen aus der Einrichtung informiert. Die Einrichtung schaltete zuséatzlich
das ortliche Jugendamt des Landkreises Verden ein und beriet sich mit der Staatsanwaltschaft. Die
Entscheidung, den Jugendlichen zuriick in die Einrichtung zu bringen, trafen das entsendende und
fallverantwortliche Jugendamt und die Mutter.

Wie bereits aus der Antwort zu Frage 1 bis 3 hervorgeht, bestétigte sich der Verdacht auf sexuellen
Missbrauch nicht. Die Arbeit mit dem extrem problematischen und sexuell sehr auffélligen Jugend-
lichen sollte deshalb in der Einrichtung fortgesetzt werden, um eine Unterbringung in einer ge-
schlossenen Psychiatrie zu vermeiden.

Zu1llund 12;

Nach der aktuellen Leistungsbeschreibung des Tragers betreut die Einrichtung koedukativ. Die jun-
ge Frau wurde von der Einrichtung in Absprache mit dem fiir sie fallverantwortlichen Jugendamt
aufgenommen. Die Einrichtungsauswabhl traf das entsendende, d. h. fallverantwortliche Jugendamt
in Zusammenarbeit mit der Mutter. Nach einer intensiven Einzelbetreuung tber mehrere Monate
entschieden die Padagogen in Absprache mit dem therapeutischen Leiter, dass die junge Frau mit
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drei mannlichen Jugendlichen am Einrichtungsstandort der Auf3enwohngruppe Eystrup in einer
Kleingruppe weiter betreut werden soll.

Aufgrund einer MaBhahme geméaRl § 8 a SGB VIII besuchten das LS und die Jugendamter der
Landkreise Nienburg und Verden unangekiindigt die Einrichtung und flhrten Einzelgespréache mit
der jungen Frau und den Leitungsverantwortlichen des Tragers. Anlass der § 8 a-SGB VII-Malf3-
nahme war, dass die junge Frau am Tag zuvor aufgrund einer eigengefdhrdenden Situation von
den Padagogen festgehalten werden musste. Danach wies sie Druckstellen an den Armen auf,
welche dem ortlichen Jugendamt des Landkreises Nienburg per Attest anonym gemeldet wurden.

Die junge Frau bestand in den Gesprachen vehement darauf, weiterhin in der Auenwohngruppe
Eystrup betreut zu werden. Ein Wunsch des Madchens, anderweitig untergebracht zu werden, lag
also nicht vor.

Zu 13:

Der Uberdrtliche Trager der Jugendhilfe ist zustandig fiir die Beratung und die Aufsicht zum Schutz
des Wohls der in Einrichtungen betreuten jungen Menschen sowohl im Rahmen des Betriebser-
laubnisverfahrens als auch wéhrend des laufenden Betriebes. Uber die Umsetzung des § 45 ff.
SGB VIII durch das LS trégt das Land dazu bei, dass in den niedersachsischen Jugendhilfeeinrich-
tungen die erforderlichen Praventionsmafinahmen konzeptionell entwickelt werden und in die Leis-
tungsbeschreibungen aufgenommen werden. Hiertiber finden diese Eingang in die Leistungs-, Ent-
gelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarungen.

Rechtliche Grundlagen sind die §8 45 bis 49 SGB VIII. Sie folgen der programmatischen Forderung
des 8 1 Abs. 3 Nr. 3 SGB VIII, nach der die Jugendhilfe junge Menschen vor Gefahren fur ihr Wohl
schiitzen soll, mithin auch dort, wo Eltern ihre Sorge- bzw. Aufsichtspflicht delegieren.

Far Einrichtungen und sonstige betreute Wohnformen der Jugendhilfe und der Eingliederungshilfe,
die dem Erlaubnisvorbehalt nach § 45 SGB VIII unterliegen, werden durch das LS die Mindestvor-
aussetzungen fur die Erteilung der Betriebserlaubnis geprift. In diesem Verfahren haben die Trager
vor der Inbetriebnahme einer Einrichtung eine Leistungsbeschreibung vorzulegen, in der sie ihr
spezifisches Leistungsangebot darstellen und beschreiben, wie die padagogische Betreuung
durchgefihrt wird. Seit Gultigkeit der fortgeschriebenen ,Hinweise fir die Erteilung der Betriebser-
laubnis von Einrichtungen und sonstigen betreuten Wohnformen nach 8 45 ff. SGB VIII durch das
Landesamt”, per Dienstanweisung in Kraft gesetzt am 08.06.2011, haben die Tréger in der Leis-
tungsbeschreibung explizit darzustellen, wie die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in der
Praxis erfolgt. Dies beinhaltet auch Aussagen zu dem in der Einrichtung bestehenden Beschwer-
demanagement fir Kinder und Jugendliche.

In der Entwicklung der Leistungsbeschreibung und bei der Uberpriifung der Mindestvoraussetzun-
gen fir die Erteilung der Betriebserlaubnis werden Aspekte der altersgerechten Sexualerziehung
(Sexualpadagogisches Konzept) und geeignete, einrichtungsbezogene Praventionsstrategien the-
matisiert.

In der Betriebserlaubnis wird der Trager darauf hingewiesen, dass er vor Aufnahme des Betriebes
mit dem ortlichen Jugendhilfetrager eine Vereinbarung tber die Einbeziehung in den Schutzauftrag
nach § 8 a SGB VIII und Uber die personliche Eignung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Sin-
ne der 88 72 und 72 a SGB VIl schlieft.

Der Trager wird weiterhin auf seine Verpflichtung aufmerksam gemacht, vor dem geplanten Einsatz
von neuen pédagogisch tatigen Kréaften von diesen gemafl § 72 a SGB VIII i. V. m. § 30 a Abs. 2
Bundeszentralregistergesetz ein erweitertes Fiihrungszeugnis zu verlangen, das nicht &lter als ei-
nen Monat ist.

Als Betriebserlaubnis erteilende Stelle wird durch das LS sichergestellt, dass - unabhangig vom re-
gionalen Standort der Einrichtungen oder der Einrichtungsteile in Niedersachsen, deren Tragersitz
und deren konzeptioneller Ausrichtung und GroR3e - bei Verdacht auf sexuelle Grenzverletzungen
oder bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch die erforderliche Uberpriifung zeitnah erfolgt, die an-
gemessene Beratung des Tragers und der Einrichtungsleitung bzw. der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter angeboten wird und - soweit moglich - auch eine Unterstiitzung bei der Aufarbeitung der Vor-
falle realisiert wird. In begriindeten Einzelféllen Ubernimmt das LS auch die Beratung der offentli-
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chen Tréager in besonders schwierigen Einzelfallen oder moderiert einen Qualitatsentwicklungspro-
zess zwischen offentlichen und freien Tragern zum Schutz der untergebrachten Kinder und Ju-
gendlichen.

Werden Anhaltspunkte bekannt, die eine Kindeswohlsgefdhrdung vermuten lassen oder lassen
Hinweise die Vermutung zu, dass die erforderlichen Mindestvoraussetzungen fiir eine Betriebser-
laubnis nicht (mehr) gegeben sind, fihrt das LS eine ortliche Priifung gemaf § 46 SGB VIII durch.
Im Ergebnis kann das LS dann neben Empfehlungen auch nachtragliche Auflagen zur bestehenden
Betriebserlaubnis erteilen oder gegebenenfalls die Betriebserlaubnis auch entziehen.

Im Prozess der Kontrolle und Beratung wird durch das LS darauf hingewirkt, dass sich die betroffe-
nen Einrichtungen der Jugendhilfe oder Eingliederungshilfe weiter qualifizieren. Uber geeignete
Fortbildungsangebote des LS oder externer Anbieter wird informiert, nachdem der jeweilige Fortbil-
dungsbedarf analysiert wurde. Hierbei ist zu unterscheiden zwischen Fortbildungserfordernissen im
Hinblick auf die Auswahl geeigneter Fachkréfte (Bewerbungsverfahren, Feststellung der personli-
chen und fachlichen Eignung, Umgang mit Verdachtsfallen, Arbeitsrecht), der Organisationsent-
wicklung (Ausgestaltung praventiv wirkender Einrichtungsstrukturen und der Entwicklung von Préa-
ventionskonzepten zum Schutz der untergebrachten Kinder und Jugendlichen) sowie der fachlichen
Qualifizierung fir den adaquaten Umgang mit sexuell auffalligen, zum Teil grenzverletzenden Kin-
dern und Jugendlichen und der Entwicklung spezieller Konzeptionen fir die stationdre Betreuung
von minderjahrigen Sexualtatern.

Neben diesen Aktivitaten hat das Land seit 2010 die Praventionsmafnahmen zum Schutz von Kin-
dern und Jugendlichen vor sexueller Gewalt um mehrere Ansatze erweitert.

Die Kinderschutz-Zentren Hannover und Oldenburg fiihren beispielsweise das Projekt ,Sichere Or-
te - Institutionelle Qualitéatsentwicklung zur Prévention und Intervention bei sexualisierter Gewalt
gegen Madchen und Jungen durch Mitarbeitende* durch. So werden drei Jugend- bzw. Behinder-
teneinrichtungen im Zeitraum September 2010 bis Dezember 2011 bei der Entwicklung von Kinder-
schutzkonzepten bei sexuellen Ubergriffen beraten und unterstiitzt.

Mit Forderung des Landes wurde dartber hinaus zum 01.04.2011 die Praventionsstelle Kinder-
schutz-Konzepte beim Deutschen Kinderschutzbund Landesverband Niedersachsen eingerichtet.
Bausteine des Projektes sind die Qualifizierung von Fachkraften und anderen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, die Etablierung eines Beschwerdemanagements und Verfahrensablaufs sowie die lo-
kale Netzwerkbildung zu Fachberatungsstellen und weiteren Fachleuten.

Ein weiteres aktuelles und mit Landesmitteln geférdertes Vorhaben, das Praventionsprojekt
,Grenzgebiete - sexuelle Ubergriffe unter Jugendlichen®, richtet sich in besonderer Weise an Ju-
gendarbeit und Schulen. Die Landesstelle Jugendschutz hat in Kooperation mit der Theaterpada-
gogischen Werkstatt Osnabriick ein theaterpadagogisches Projekt entwickelt, das landesweit Kin-
der, Jugendliche, Eltern und Lehrkrafte erreichen soll. Zur Bekanntmachung fanden fur Fachkréfte
der Jugendarbeit und Lehrkrafte von Schulen im Mai 2011 drei Auftaktveranstaltungen statt. Im
Rahmen des Projektes kdnnen Schulen und Trager der Jugendhilfe kostenfrei die Theaterauffiih-
rung, Infoveranstaltungen und Fortbildungen buchen. Als Begleitmaterialien stehen Projekt- sowie
Elternflyer zur Bestellung zur Verfugung. Das Projekt wird im Zeitraum von Dezember 2010 bis
Jahresende 2012 durchgefihrt.

Aygiil Ozkan

(Ausgegeben am 24.11.2011)
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