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Unterrichtung
(zu Drs. 16/3750, 16/4059 und 16/4082)

Der Prasident Hannover, den 12.10.2011
des Niedersachsischen Landtages
— Landtagsverwaltung —

Sinnvolle Verédnderungen statt Kirzungen in der Arbeitsforderung
Antrag der Fraktion der Fraktion Biindnis 90/Die Grunen - Drs. 16/3750

Beschlussempfehlung des Ausschusses flr Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration
- Drs. 16/4059

Anderungsantrag der Fraktionen der CDU, der SPD und der FDP und der Fraktion Biindnis 90/Die
Griinen - Drs. 16/4082

Der Landtag hat in seiner 116. Sitzung am 12.10.2011 folgende EntschlieRung angenommen:

Sinnvolle Verdnderungen in der Arbeitsférderung mit dem Gesetz zur Reform der arbeits-
marktpolitischen Instrumente ermdglichen

Der Landtag bittet die Landesregierung, sich nach der Verabschiedung des Bundesgesetzes zur
Reform der arbeitsmarktpolitischen Instrumente dafiir einzusetzen, dass

1. die stark ausgebauten Moglichkeiten der freien Forderung durch die Jobcenter in dezentraler
Form und durch die Weiter- und Neuentwicklung von Forderinstrumenten voll ausgeschopft
werden,

2. die neuen Férderinstrumente im Ubergang Schule - Beruf gemaR §§ 45, 48, 49 SGB Ill insbe-
sondere in den Jugendwerkstatten unter Einbeziehung von interessierten Kommunen umge-
setzt werden,

3. die Arbeitsvermittler, die einen gréReren Beurteilungs- und Ermessensspielraum erhalten sol-
len, gerade in den Jobcentern ausreichend fur diese erweiterte Aufgabe qualifiziert werden,
um den Betroffenen besser zu helfen und um unnétige Birokratie, z. B. durch steigende Wi-
derspruchsverfahren und Gerichtsverfahren, zu verhindern. Als Voraussetzungen flr eine
qualitativ hochwertige Betreuung und ein individuelles Fallmanagement werden die Jobcenter
und Arbeitsagenturen mit den dafiir erforderlichen personellen und materiellen Grundlagen
ausgestattet,

4. insbesondere fur die langzeitarbeitslosen Menschen, die individuelle Beratungshilfen und For-
derungsmaflnahmen bendtigen, weiterhin angemessene individuelle Fdrderleistungen erhal-
ten bleiben,

5. der kinftig als Ermessensleistung ausgestaltete Griindungszuschuss unter Berlcksichtigung
der bisherigen erfolgreichen Praxis wirksam genutzt wird,

6. die nun ausgeweiteten Moglichkeiten zu dezentralen Entscheidungen der Jobcenter genutzt
werden und dabei grundsatzlich die Vielfalt der Beschaftigungstragerlandschaft nicht be-
schnitten wird,

7. auch in Zukunft ein verlasslicher sozialer und 6ffentlich geférderter Arbeitsmarkt mit den bei-
den verbliebenen Instrumenten der Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschadigung
und der Forderung von Arbeitsverhaltnissen durch Zuschiisse zum Arbeitsentgelt ausgestaltet
wird. dabei soll nach Mdéglichkeit die gesamte Transferleistung, die eine langzeitarbeitslose



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/4091

Person erhalt, fir die Einrichtung eines sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigungsverhalt-
nisses umgewandelt werden. So wird ,Arbeit statt Arbeitslosigkeit* finanziert, und besonders
schwer vermittelbare Arbeitslose erhalten die Chance auf Teilhabe an Erwerbstétigkeit. Die
Identifizierung von Tatigkeitsfeldern soll im Konsens von den lokalen Akteuren vorgenommen
werden,

8. neben der Integrationsquote in den ersten Arbeitsmarkt unbirokratisch weitere Erfolgsindika-
toren festgelegt werden, die Zwischenziele auf dem Weg zur Beschaftigungsaufnahme dar-
stellen. Damit wird sichergestellt, dass auch die Personengruppen, deren Integration in den
ersten Arbeitsmarkt sich als tiberdurchschnittlich langwierig und kostspielig herausgestellt hat,
intensiv gefordert und die Erfolge dieser Forderung anerkannt werden. Hierfir ist es auch
notwendig, ausreichende Mittel fir den zusétzlichen Betreuungs- und Begleitungsbedarf die-
ser Arbeitslosen zur Verfigung zu stellen und die Tragerpauschalen bedarfsgerecht auszu-
gestalten.
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