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Antwort auf eine GroRRe Anfrage
- Drucksache 16/1530 -

Wortlaut der Grof3en Anfrage der Fraktion DIE LINKE vom 12.08.2009

Teilhabe fur Menschen mit Behinderung ermdéglichen - Barrieren abbauen - UN-Konvention
umsetzen

Die letzte Ubersicht zur Situation von Menschen mit Behinderung in Niedersachsen stellt die Be-
antwortung einer Grof3en Anfrage der CDU-Fraktion durch die Landesregierung der 14. Legislatur-
periode im November 2000 dar (Drs. 14/1974). Die jiingste Ubersicht ist also etwa zehn Jahre alt.
Inzwischen hat sich insbesondere der gesetzliche Rahmen eklatant verandert.

Auf Bundesebene wurde nach Richtlinienvorgaben des EU-Rates das Behindertengleichstellungs-
gesetz (BGG) verabschiedet, das zum 1. Mai 2002 in Kraft trat und im Dezember 2007 erstmalig
novelliert wurde. Als letztes der 16 Bundeslander hat Niedersachsen im November 2007 ein Behin-
dertengleichstellungsgesetz (NBGG) verabschiedet, welches wiederum zum 1. Januar 2008 in Kraft
trat.

2001 wurde das Schwerbehindertengesetz (SchwbG) mit dem Rehabilitationsangleichungsgesetz
(RehaAnglG) in das SGB IX - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen - zusammenge-
fuhrt. Die Novellierung des SGB XI 2004 unterstrich die Bedeutung der Pravention nicht zuletzt
durch die Einfihrung betrieblicher Integrationshilfen.

Bereits im Dezember 2006 wurde die UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit Behinde-
rungen verabschiedet. Die Konvention nebst Zusatzprotokoll trat nach Unterzeichnung durch die
ersten 20 Staaten am 3. Mai 2008 in Kraft. Etwa zwei Jahre danach, am 26 Marz 2009, trat die
UN-Konvention auch in Deutschland in Kraft.

Insbesondere die UN-Konvention zeigt einerseits den politisch-gesellschaftlichen Fortschritt im An-
spruch der Inklusion von Menschen mit Behinderung auf, zugleich weist sie auf gro3e Liicken hin,
die zwischen Anspruch und Realitat bestehen.

Dies bedeutet: Der Rahmen fiir eine tatsachlich inklusive Gesellschaft wurde erstellt und ist nun in
die Praxis umzusetzen. Hierzu bedarf es einer grundlegenden Bestandsaufnahme.

Wir fragen die Landesregierung:
1. Zahlen, Fakten und Entwicklungstendenzen

1.1 Wie hat sich die Zahl der amtlich anerkannten schwerbehinderten Menschen in Niedersach-
sen seit dem Jahr 2000 entwickelt? Bitte untergliedern nach Geschlecht, Grad der Behinde-
rung/Beeintrachtigung und der Altersstruktur: bis 6 Jahre, 7 bis 18 Jahre, 19 bis 27 Jahre, 28
bis 55 Jahre, 56 bis 60 Jahre, tber 60 Jahre. Wie hoch ist jeweils der Anteil der Empfangerin-
nen und Empfénger von Eingliederungshilfeleistungen?

1.2 Wie viele Menschen in Niedersachsen erhalten eine Erwerbsminderungsrente? Bitte nach
Hohe der Rente, Alter, Geschlecht und Jahren ab 2000 auflisten. Wie viele Menschen mit Be-
zug einer Erwerbsminderungsrente sind in Werkstéatten fiir behinderte Menschen (WfbM) be-
schaftigt?

1.3 Wie viele Menschen mit Behinderung, die in Einrichtungen der Eingliederungshilfe arbeiten,
leben oder betreut werden, erhalten in Niedersachsen Grundsicherung im Alter und bei Er-
werbsunfahigkeit?
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1.4 Wie haben sich die Fallzahlen der EingliederungshilfemafRnahmen in Niedersachsen seit 2000
entwickelt? Bitte differenzieren nach ambulanten, teilstationdren und stationdren Platzen.
Letzteres noch einmal differenziert nach Auenwohngruppen, intensiv betreutes Wohnen und
betreutes Wohnen.

1.5 Wie haben sich die Ausgaben fir EingliederungshilfemaRnahmen seit 2000 in Niedersachsen
entwickelt? Wie verhdlt sich dies zur Entwicklung im Bundesdurchschnitt?

1.6 Wie haben sich seit 2000 die Kosten pro ,Fall“ im Landesdurchschnitt entwickelt? Bitte diffe-
renzieren nach stationdr, teilstationar und ambulant. Wie stehen diese Zahlen im Vergleich
zum Bundesdurchschnitt?

1.7 Wie hat sich seit 2000 das Verhdltnis zwischen ambulanten und stationdren Hilfsangeboten in
Niedersachsen entwickelt? Bitte orientiert an den finanziellen Aufwendungen (insgesamt und
je Angebotsempféngerin und Angebotsempfanger)? Wie hat sich die Anzahl der Beschéftigten
in den jeweiligen Bereichen entwickelt?

1.8 Wie haben sich die Entgeltsatze der in der niedersachsischen Rahmenvereinbarung enthalte-
nen Leistungstypen (Anlage 1) durchschnittlich seit 2000 entwickelt? Bitte getrennt nach am-
bulanten und stationaren Formen ausweisen.

1.9 Wie haben sich in Niedersachsen seit 2000 die Zahl der Einrichtungen, der Trager von Ein-
richtungen, die Anzahl der vorhandenen Platze sowie die Zahl der besetzten Platze entwi-
ckelt? Bitte differenzieren nach Art der Einrichtung sowie bei Heimen nach Tréager und GréRRe:
bis 15 Platze, 16 bis 30 Platze, 61 bis 80 Platze, tber 80 Platze.

1.10 Wie ist die gegenwartige Altersstruktur der Bewohnerinnen und Bewohner in den stationéren
Einrichtungen? Bitte aufteilen nach GroRRe: bis 30 Platze, 31 bis 80 Platze, Uiber 80 Platze und
nach den Altersgruppen: bis unter 30 Jahre, 30 bis unter 40 Jahre, 40 bis unter 50 Jahre,
50 bis unter 60 Jahre, 60 Jahre und alter.

1.11 Wie viele Menschen mit Behinderung haben in Niedersachsen seit Januar 2008 einen Antrag
auf ein personliches Budget gestellt? Wie viele dieser Antrage wurden bewilligt, wie viele ab-
gelehnt, wie viele wurden aufgrund von Gerichtsbeschlissen bzw. Vergleichen vor Gericht
bewilligt? Bitte differenzieren nach Geschlecht, Behinderungsart und jahrlichen Gesamtaus-
gaben flr das perstnliche Budget.

2. Zur Beschéftigungssituation von Menschen mit Behinderung im sogenannten ersten Arbeits-
markt

Artikel 27 der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen legt das
gleiche Recht von Menschen mit Behinderungen auf Arbeit zugrunde. Das SGB IX regelt auf
nationaler Ebene Fragen zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen in Betrieben.
Mit seiner Novellierung 2004 wurde eine dauerhafte Absenkung der Mindestbeschéftigungs-
quote von ehemals 6 auf 5 % anerkannte/gleichgestellte Menschen mit Schwerbehinderung
festgeschrieben. Laut Antwort auf die Grol3e Anfrage von November 2000 (Drs. 14/1974) hat-
te sich die Erfullung der Quote in Niedersachsen von 3,92 % im Jahr 1990 auf 4,41 % im Jahr
1999 entwickelt.

2.1 In welchem Umfang erflllt Niedersachsen aktuell diese Beschéaftigungsquote? Bitte die Ent-
wicklung fur jedes Jahr ab 2000 auffihren.

2.2 Wie hoch ist in Niedersachsen das Aufkommen der Ausgleichsabgabe von Betrieben? Bitte
auflisten nach Betriebsform.

2.3  Wofir wurden die Mittel der Ausgleichsabgabe in Niedersachsen seit 2000 verwandt? Bitte
differenzieren nach Investitionen, individuellen Hilfen fir Menschen mit Behinderung, Hilfen an
Arbeitgeber.
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2.4 Wie hat sich in Niedersachsen die Zahl der arbeitslos gemeldeten Menschen mit Behinderung
entwickelt? Bitte auflisten nach Jahren ab 2000, differenziert nach Alter und Geschlecht, in
absoluten Zahlen und anteilig zu allen Arbeitslosen.

2.5 Welche MaRnahmen wurden seit 2000 durch das Land Niedersachsen ergriffen, um der Ar-
beitslosigkeit von Menschen mit Behinderung entgegenzuwirken? Bitte auflisten nach Jahren,
finanziellem Aufwand und Anzahl der geférderten Arbeitsplatze.

2.6 Wie viele Menschen haben ihre Arbeitsplatze nach dem Auslaufen der Férderung behalten?
Bitte differenzieren nach Alter und Geschlecht.

2.7 Wie viele Betriebe haben in Niedersachsen seit 2004 Beratungen beziglich der Méglichkeiten
eines betrieblichen Integrationsmanagement bzw. zu Integrationsvereinbarungen in Anspruch
genommen? Bitte auflisten nach Betriebsgrof3e: bis 50 Beschéftigte, 51 bis 100 Beschéftigte,
101 bis 500 Beschéftigte, 501 bis 1 000 Beschéftigte, 1 001 bis 2 000 Beschaftigte, uber
2 000 Beschaftigte.

2.8 Wie hat sich seit 2000 die Zahl der amtlich anerkannten/gleichgestellten Menschen mit
Schwerbehinderung entwickelt, die in Niedersachsen auf dem ersten Arbeitsmarkt (insge-
samt) sowie bei den Landesbehdrden beschéftigt sind? Bitte nach Alter und Geschlecht diffe-
renzieren.

2.9 Wie hat sich das monatliche Nettoeinkommen von Menschen mit Behinderung seit 2000 ab-
solut und relativ im Vergleich zum allgemeinen Nettoeinkommen entwickelt? Bitte differenzie-
ren nach erstem Arbeitsmarkt und WfbM sowie nach Alter und Geschlecht.

3.  Fruhférderung und Schule

Die Wurzeln der Ausgrenzung von Menschen mit Behinderung wurden - und werden zumeist
heute noch - friih gelegt: durch faktische Ausgrenzungen im Bildungsweg. Der Artikel 24 der
UN-Konvention legt daher das Recht auf Bildung ohne Diskriminierung durch ,ein integratives
Bildungssystem auf allen Ebenen* fest.

3.1 Wie hat sich der Anteil von Kindern mit Behinderung an der Gesamtzahl eines jeden Geburts-
jahres in Niedersachsen seit 2000 entwickelt? Wie verhéalt sich dieser Anteil zum Bundes-
durchschnitt?

3.2 Wie viele Kinder mit Behinderung besuchen in Niedersachsen integrative Kindertageseinrich-
tungen, wie viele Regelschulen? Bitte Entwicklung seit 2000 aufzeichnen.

3.3 Wie hoch ist der Anteil von Kindern mit Behinderung aus Migrantenfamilien, die eine integrati-
ve Kindertageseinrichtung respektive eine Regelschule besuchen? Bitte im Verhaltnis zum
Gesamtanteil von Kindern aus Migrantenfamilien in Niedersachsen die Entwicklung seit 2000
und differenziert nach integrative Tageseinrichtung und Regelschule darstellen.

3.4 Welche Kenntnisse liegen der Landesregierung beziglich der Falle vor, in denen der Zugang
zu integrativen Kindertageseinrichtungen bzw. Regelschulen mit dem Verweis auf Sonderein-
richtungen verwehrt wurde? Welche Entwicklung ist diesbeziiglich seit 2000 auszumachen?

3.5 Welche MaRnahmen und Konzepte forciert die Landeregierung zur Einfihrung und Auswei-
tung inklusiver Beschulung? Welche Einschatzung hat die Landesregierung bezlglich der
zeitlichen Umsetzung?

3.6 Wie haben sich Zahl und Struktur der Betreuungs- und Bildungsangebote fiir Kinder und Ju-
gendliche mit Behinderung in Niedersachsen seit 2000 absolut und relativ im Vergleich zu
Regeleinrichtungen entwickelt? Bitte differenzieren nach vorschulischen Einrichtungen, For-
derschulen, Forderschulen mit gleichzeitiger Heim- bzw. Internatsunterbringung, Hort- und
weitere Tagesbetreuung an Férderschulen.

3.7 Wie viele Kinder bis sechs Jahren erhalten in Niedersachsen seit 2000 Leistungen der Frih-
férderung? Bitte differenzieren nach Jahren, nach der Form (Friihforderstelle, integrative Kita
oder Sonderkita) sowie nach Dauer der Leistungserbringung und Anzahl der Foérdereinheiten.



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/1862

3.8 Wie hoch waren die Gesamtaufwendungen des Landes fiir die Frihférderung seit 2000? Bitte
differenzieren nach Jahren sowie Landkreisen und kreisfreien Stadten.

3.9 Wie viele Friihférderstellen und in welcher Tragerschaft bestehen in Niedersachsen? Wie vie-
le Beschéftigte haben diese jeweils, und welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung be-
zuglich deren Qualifikationsstruktur vor? Bitte die Entwicklung seit 2000 auflisten.

4.  Zur Situation von Menschen mit Behinderung in Werkstatten fiir behinderte Menschen
(WfbM), Férdergruppen und Tagesférderung

Menschen mit Behinderung haben nach Artikel 27 UN-Konvention das gleiche Recht auf Ar-
beit wie alle Menschen. Um dieses Recht umzusetzen, bedarf es individueller - sowohl auf die
jeweiligen Formen von Behinderung als auch jeweils besondere Fahigkeiten abgestimmter -
Unterstutzungen (Artikel 26 UN-Konvention).

4.1 Wie hat sich seit 2000 die Zahl der Menschen mit Behinderung entwickelt, die Hilfe in WfbM,
in Fordergruppen unter dem Dach einer WfbM, in Wohnheimen und anderen Betreuungsein-
richtungen erhalten? Bitte differenzieren nach Geschlecht und Altergruppen.

4.2 Wie hat sich in diesem Zeitraum die Anzahl der besetzten Platze im Verhéltnis zum Personal-
und Betreuungsschlissel in den jeweiligen Einrichtungstypen (siehe letzte Frage) entwickelt?

4.3 Wie hat sich seit 2000 die Anzahl der Beschéftigten in den Einrichtungen fir Menschen mit
Behinderung entwickelt? Bitte differenzieren nach ambulanten und stationdren Einrichtungen,
nach Geschlecht und Qualifikation.

4.4 Wie hoch sind die jahrlichen durchschnittlichen Steigerungen der Ausgaben in der Eingliede-
rungshilfe pro Hilfeempféangerin und Hilfeempfanger in Geldbetrdgen und Sachbeziigen und
relativ in Prozent seit 2000? Bitte differenzieren nach Leistungstypen WfbM, Férdergruppen,
Wohnheime und ambulante Betreuungsformen.

4.5 Welche Initiativen zur Verbesserung des Aus- und Fortbildungsangebotes in WfbM hat die
Landesregierung mit welchen Ergebnissen ergriffen?

4.6 In welchem Umfang werden den Schulabgangerinnen und -abgangern der Forderschulen fiir
Menschen mit geistiger Behinderung im Eingangsverfahren der WfbM Bildungsangebote er-
offnet? Um welche konkreten Angebote handelt es sich hierbei?

4.7 Wie viele Menschen mit Behinderung wurden seit 2000 neu in niedersachsische WfbM aufge-
nommen? Wie viele davon wurden nach Beendigung der Eingangsphase jeweils in den Werk-
stattbereich bzw. in die Fordergruppen aufgenommen? Bitte Auflistung nach Jahren.

4.8 Wie viele Menschen mit Behinderung wurden in Niedersachsen seit 2000 dauerhaft auf den
ersten Arbeitsmarkt vermittelt?

4.9 Welche Kenntnisse hat die Landesregierung in Bezug zu Problemen/Erschwernissen, die den
Ubergang auf den ersten Arbeitsmarkt hemmen oder aber auch die Riickkehr in die WfbM
behindern? Welche MafRnahmen hat die Landesregierung im Gegenzug und mit welchen Er-
gebnissen ergriffen?

4.10 Wie haben sich die Arbeitsentgelte sowohl im obersten als auch im untersten Level in nieder-
sachsischen WfbM seit 2000 entwickelt? Bitte differenzieren nach Jahr, Alter und Geschlecht.
Wie verhalten sich diese Zahlen zum Bundesdurchschnitt?

4.11 Welche Barbetrdge stehen den Werkstattbeschéaftigten, die in Einrichtungen der Eingliede-
rungshilfe leben, nach Abzug ihrer Kostenbeitrdge zur Verfigung? Bitte Niedersachen im
Vergleich zum Bundesdurchschnitt darstellen.

4.12 Welche Ausgaben haben Hilfeempfangerinnen und -empfanger von diesen Barbetragen zu
bestreiten?
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4.13 In welcher Hohe gestalten sich die zu erwartenden Zahlen der Nachfrage von WfbM-Platzen
aus den Forderschulen in Niedersachsen? Welche MaBnahmen hat die Landesregierung zur
Bewaltigung dieser Nachfrage eingeleitet?

4.14 Welche alternativen Angebote zur Berufsausbildung respektive Arbeitsmdglichkeiten stehen
Schulabgéngerinnen und -abgéngern von Foérderschulen in Niedersachsen zur Verfligung?
Inwieweit ergeben sich hierbei Probleme wie wohnortferne, mangelnde OPNV-Anbindung?
Welche Unterstiitzungsangebote gibt es flr die benannten Problemfelder?

4.15 Unter welchen Bedingungen erfolgten in niedersachsischen WfbM die Férderung und Betreu-
ung der Menschen mit Behinderung (Personal- und Betreuungsschlissel, Qualifikation und
Weiterbildung)? Bitte Darstellung in einzelnen Jahren seit 2000.

4.16 Wie viele in Fordergruppen betreute Menschen konnten seit 2000 in den WfbM-Bereich
wechseln? Bitte nach Jahren, Alter und Geschlecht auflisten.

4.17 Wie viele in WfbM betreute Menschen wurden seit 2000 in Foérdergruppen ,zurlickgestuft*?
Bitte nach Jahren, Alter und Geschlecht auflisten.

4.18 Wie entwickelte sich in Niedersachsen seit 2000 die Zahl von Férdergruppen in WfbM und de-
ren Betreuten?

4.19 Wie viele Tageszentren respektive Tagesgruppen wurden in Niedersachsen seit 2000 im
Konzept des Zwei-Milieu-Prinzips an Wohnheimen fir geistig und schwerst mehrfach behin-
derte Erwachsene mit wie vielen Betreuten eingerichtet? Welche finanziellen Mittel wurden
dafiir bereitgestellt? Bitte sowohl insgesamt als auch je Einrichtung und pro Platz angeben.

4.20 Welche konkreten MaRnahmen plant die Landesregierung im Problembereich der psychi-
schen Betreuung von Menschen mit Behinderung?

4.21 Wie bewertet die Landesregierung die umfangreiche Kritik, die die Deutsche Gesellschaft fiir
Psychiatrie, Psychotherapie und Nervenheilkunde (DGPPN) beziglich der mangelnden Ver-
sorgung psychischer Erkrankungen von Menschen mit geistiger Behinderung formuliert? Wel-
che Konsequenzen zieht die Landeregierung daraus?

4.22 Welche geschlechtsspezifischen Hilfsansétze wurden in Niedersachsen im Bereich der Ta-
gesférderung konzipiert und umgesetzt?

5. Selbstbestimmtes Leben und Wohnen

Artikel 19 der UN-Konvention legt fest, dass Menschen mit Behinderungen ein Recht auf un-
abhéangige Lebensfiihrung haben und dabei insbesondere (ber ihren Aufenthaltsort frei
bestimmen kdnnen missen und nicht verpflichtet werden diirfen, in besonderen Wohnformen
zu leben.

5.1 Wie viele Menschen mit Behinderung, die eine 24-Stunden-Assistenz bendtigen, leben in Nie-
dersachsen in eigener Wohnung? Bitte Entwicklung seit 2000 auflisten.

5.2 Wie hat sich in Niedersachsen der Anteil des ambulant betreuten Wohnens und weiterer am-
bulanter Wohnformen im Vergleich zu stationaren Wohnplatzen seit 2000 entwickelt? Bitte
auch unter Angabe der Alters- und Geschlechtsstruktur beantworten.

5.3 Wie bewertet die Landesregierung diese Entwicklung der Wohnformen von Menschen mit Be-
hinderung in Niedersachsen?

5.4 Welche MaRnahmen wurden in Niedersachsen seit 2000 ergriffen, um dem Mangel an ambu-
lant betreuten Wohnformen entgegenzuwirken? Welche Finanzmittel wurden daftr zur Verfi-
gung gestellt?

5.5 Welche Wohnformen wurden zu dem im Jahr 2000 bestehenden Angebot fir Menschen mit
Behinderung in Niedersachsen neu eingefuhrt?
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5.6 Wie haben sich die forderrechtlichen Grundlagen seit dem Jahr 2000 zur Férderung von am-
bulanten und stationaren Wohnformen entwickelt? Welche Verédnderungen sind zu konstatie-
ren, und inwiefern wird hierbei ein Vorrang in der Férderung ambulanter Wohnformen beriick-
sichtigt?

5.7 Wie viele Menschen mit Behinderung, die in einer WfbM beschéftigt sind, wohnen bei ihren
Eltern bzw. Angehérigen? Bitte unter Angabe von Alters- und Geschlechtsstruktur und in Jah-
resschritten seit 2000 auflisten.

5.8 Welche Konsequenzen ergeben sich aus Sicht der Landesregierung aufgrund der bisherigen
Entwicklung im Bezug zur Bedarfsplanung von betreuten Wohnformen bis 20157

6.  Mobilitdt und Barrierefreiheit fir Menschen mit Behinderung

6.1 Welche MalRnahmen wurden in Niedersachsen seit dem Jahr 2000 durchgefiihrt, um die Mo-
bilitat von Menschen mit Behinderung zu erhéhen? Bitte auflisten nach Programm, Kosten
und Umsetzungserfolg.

6.2 In welchen Bereichen sieht die Landesregierung die gréRten Mobilitatsprobleme fiir Menschen
mit Behinderung? Bitte differenzieren nach Art der Mobilitatsbeschrankung und nach Regio-
nen (bzw. Landkreisen und kreisfreien Stadten).

6.3 In welchen Gesellschafts- und Lebensbereichen sieht die Landesregierung aktuell den groR-
ten Handlungsbedarf, um Barrieren zur verbesserten Gesellschaftsteilhabe von Menschen mit
Behinderung in Niedersachsen abzubauen? Bitte differenzieren nach Barrieren sowie nach
Regionen (bzw. Landkreisen und kreisfreien Stadten).

6.4 Welche konkreten MaRnahmen plant die Landesregierung aktuell im Abbau der vielféaltigen
Formen an Barrieren? Bitte auflisten nach Barrierenart, Programm und geplanten Kosten.

6.5 Plant die Landesregierung eine umfassende Evaluation der vorhandenen Barrieren auf dffent-
lichen StraRen, Wegen und Platzen, im Bereich des OPNV, in offentlichen Gebauden, in An-
geboten des Internets, in Angeboten des offentlichen Fernsehen und Rundfunks usw.? Falls
ja, bitte Umfang und Methoden auflisten. Falls nein, mit welchem anderen Instrument will die
Landesregierung einen problemorientierten Abbau von Barrieren forcieren?

6.6 In welchen konkreten Formen/Konstellationen arbeitet die Landesregierung beim Abbau von
Barrieren in Zusammenarbeit mit den diversen niedersachsischen Behindertenverbéanden?
Bitte auflisten nach Verbanden und differenzieren zwischen bestehenden und geplanten For-
men der Zusammenarbeit.

7.  Altere Menschen mit Behinderung

7.1 Welche MaRnahmen zur besonderen Forderung alterer Menschen mit Behinderung in Nieder-
sachsen wurden seit dem Jahr 2000 ergriffen? Welche diesbeziiglichen MalRnahmen sind sei-
tens der Landesregierung in Planung?

7.2 Wie viele Menschen mit Behinderung ab 60 Jahren leben in Niedersachsen? Bitte in Jahren
seit 2000 auflisten. Wie viele davon wurden bzw. werden

a) in Heimen,

b) in ambulanten Wohnformen und

c) von Eltern, Angehdrigen oder Freunden
betreut?

7.3 Welche besonderen Betreuungs- und Foérdermdglichkeiten wurden seit 2000 fir altere Men-
schen mit Behinderung entwickelt? Bitte differenzieren nach Tragern.
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7.4 Wie hat sich seit 2000 die Tagesférderung fur altere Menschen mit Behinderung in Nieder-
sachsen entwickelt?

7.5 Wie viele Menschen mit Behinderung im Alter ab 60 Jahren werden voraussichtlich 2012,
2014 und 2016 in Niedersachsen leben?

7.6 Welche MalRnahmen plant die Landesregierung fur die Teilhabe &lterer Menschen mit Behin-
derung, und welche finanziellen Mittel wird sie hierfir zur Verfligung stellen?

8. Umsetzung des Rahmenvertrages nach § 93 d BSHG bzw. § 79 SGB XII

8.1 Welches sind die wesentlichen Erfahrungen bei der Umsetzung des niedersachsischen Rah-
menvertrages nach § 93 ff. BSHG, bezogen auf den Vorrang ambulanter Hilfen zur Teilhabe?

8.2 Welche Regelungen und Bestimmungen im Rahmenvertrag hemmten bzw. férderten den
Grundsatz ,ambulant vor station&r?

8.3 Wie viele Erhebungen und mit welchen Ergebnissen wurden zum Hilfebedarf seit 2000 durch-
gefiihrt? Bitte differenzieren nach Alter, Geschlecht und Hilfebereich (ambulant, stationar).

8.4 Wie verteilen sich in Niedersachsen die Hilfeempfangerinnen und -empfénger aktuell auf die
jeweilige Hilfebedarfsgruppen, wie ist deren Altersstruktur, und welche Hilfen nehmen sie je-
weils in Anspruch?

8.5 Mit welchen Entgelten werden gegenwartig stationdre sowie ambulante Hilfen erbracht? Bitte
jeweilige Hilfeformen/Maflinahmen in einer Vergleichstabelle auflisten.

8.6 Welches Konzept verfolgt die Landesregierung hinsichtlich der Entgeltgestaltung, um den Vor-
rang ambulanter Wohnformen fiir alle Hilfebedarfsgruppen zu ermdglichen? Inwieweit ist ein
Ubergang von der Objekt- zur Subjektférderung angedacht?

8.7 Welche durchschnittlichen Kosten pro Platz fallen in den jeweiligen Leistungstypen an? Wie
grof} ist dabei jeweils die Streubreite zwischen dem héchsten und niedrigsten Entgeltsatz?

8.8 Welche Mdglichkeiten sieht die Landeregierung zur Umsetzung der UN-Konvention insbeson-
dere beziiglich der Wabhlfreiheit des Wohnumfeldes bei der weiteren Ausgestaltung der Rah-
menvereinbarung?

9. Perspektiven - Barrieren abbauen/UN-Konvention umsetzen/umfassende Teilhabe von Men-
schen mit Behinderung in der Gesellschaft ermdglichen

9.1 Welches sind aus Sicht der Landesregierung die gréRten rechtlichen, finanziellen sowie ge-
sellschaftlichen Hemmnisse/Barrieren bei der Um- und Durchsetzung einer umfassenden
Teilhabe von Menschen mit Behinderung, die Intention und Anforderungen der UN-Konven-
tion gerecht wiirden?

9.2 Wie bewertet die Landesregierung die politische Forderung, Menschen mit Behinderung voll-
sténdig und chancengleich in alle Bereiche der Gesellschaft einzubeziehen?

9.3 Welche unterschiedlichen Interessen wirken nach Auffassung der Landesregierung im Pro-
zess der Umsteuerung in Richtung ambulanter Betreuungsformen, mehr Autonomie und Teil-
habe fir Menschen mit Behinderung? Bitte mdglichst nach Land, Landkreisen und kreisfreien
Stadten, Tragern und Leistungserbringern differenzieren.

9.4 Welche Bemuhungen und MafRnahmen betreibt die Landesregierung, um die Sachkompetenz
von Menschen mit Behinderung und ihre differenten Gruppen, Organisationen, Vereine und
Verbande in die Realisierung/Umsetzung der UN-Konvention mit einzubeziehen?

9.5 Welche Probleme, Themen, Konzepte und Programme stellen die wesentlichen Punkte der
Landesregierung bei der Fortentwicklung und Neustrukturierung der Hilfen fir Menschen mit
Behinderung bis zum Jahr 2015 dar?
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9.6 Welche konkreten Ziele stellt sich die Landesregierung bei der Umsetzung des Grundsatzes
~-ambulant vor station&r bis zum Jahr 2015"?

9.7 Welchen konkreten Hilfebedarf bzw. welche Nachfrage zu welchen Leistungen bei der Ge-
wahrleistung der Teilhabe von Menschen mit Behinderung erwartet die Landesregierung bis
2015, und welche MafRnahmen hat sie aufgrund welcher Prognosen ergriffen bzw. wird sie er-
greifen?

9.8 Mit welchen MaRnahmen will die Landesregierung sichern, dass ambulante Angebote so ge-
staltet werden, dass sie attraktiv sind und wirtschaftlich vorgehalten werden kénnen? Wie will
sie eine erfolgreiche Einzelfallsteuerung ambulanter Angebote gewébhrleisten?

9.9 Wie bewertet die Landesregierung die Notwendigkeit einer landesweiten Kapazitatserfassung
und -planung im Sinne eines Netzwerkes von Hilfestrukturen fur Menschen mit Behinderung?
Welche aktuellen Vorstellungen gibt es zur Kommunalisierung der Eingliederungshilfe?

Antwort der Landesregierung

Niedersachsisches Ministerium Hannover, den 17.11.2009
fur Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit
-Az. 102 -

Am 26. Méarz 2009 ist das Ubereinkommen der Vereinten Nationen iiber die Rechte von Menschen
mit Behinderungen in Deutschland in Kraft getreten. Das Leitbild des Ubereinkommens ist eine in-
klusive Gesellschatft, in der alle Biirgerinnen und Biirger selbstbestimmt leben kdnnen.

Die Niedersachsische Landesregierung betont die gemeinsame Verantwortung gegeniber ihren
Burgerinnen und Burgern und ihren Partnern in der Wirtschaft und Verwaltung, die Belange behin-
derter Menschen zu erkennen und zu beachten. Alle Beteiligten miissen dazu beitragen, dass sich
die Leitidee einer inklusiven Gesellschaft im Alltag weiterentwickelt. Dabei wird es immer darum
gehen, Stigmatisierungen zu vermeiden und in allen Bereichen gesellschaftlichen Handelns das
groRe Ausmaf der Unterschiedlichkeit der Menschen zu berticksichtigen.

Produkte, Dienstleistungen, Arbeitsplatze, Freizeit- und Kulturangebote sollten so beschaffen sein,
dass sie

— fur einen moglichst groBen Nutzerkreis ohne Anpassung verwendbar sind,
— sich leicht auf verschiedene Anforderungen abéndern lassen,

— die Nutzung individueller Hilfsmittel ermdglichen und nicht zuletzt

— Nutzerinnen und Nutzer in méglichst allen Entwicklungsphasen beteiligen.

Ein wichtiger Beitrag in diese Richtung ist die IdeenExpo. Dazu wurden in Niedersachsen ansassi-
ge High-Tech-Firmen, die mit ihren Produkten die Heil- und Hilfsmittelversorgung fur behinderte
Menschen nachhaltig verbessern, eingeladen. Mit der IdeenExpo sollen junge Menschen fiir tech-
nische Berufe begeistert werden. Dadurch ergibt sich ein doppelter Nutzen: Die Herstellung und
Weiterentwicklung von Spitzenprodukten fur behinderte Menschen und Motivation junger Men-
schen, sich fiir neue Berufe zu entscheiden.

Sofern in den Antworten Tabellen ohne Quellenangaben aufgefiihrt sind, handelt es sich um Daten
des Sozialministeriums.

Mit GroRen Anfragen wird haufig nach Entwicklungen Uber einen bestimmten Zeitraum gefragt. So-
fern sich die Zahlen linear entwickelt haben bzw. in einer Zeitreihe keine gravierenden Abweichun-
gen vorliegen, wurden die Zahlen aus dem Anfangsjahr und die aktuellste Jahreszahl genannt.
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Dies vorausgeschickt, beantworte ich die Grof3e Anfrage namens der Landesregierung wie folgt:

1.
Zu 1l.1:

Zahlen, Fakten und Entwicklungstendenzen

Die Entwicklung der Zahl der amtlich anerkannten schwerbehinderten Menschen in Niedersachsen
ist in den nachfolgenden Tabellen dargestellt. Die in den Tabellen genannten Altersstufen entspre-
chen denen der Schwerbehindertenstatistiken des Landesbetriebes fiir Statistik und Kommunikati-
onstechnologie Niedersachsen (LSKN).

Schwerbehinderte Menschen in Niedersachsen nach Grad der Behinderung (GdB)
GdB 50 GdB 60 GdB 70 GdB 80 GdB 90 GdB 100 Gesamt
31.12.2001 209 616 114 621 80 602 83 317 35 626 152 791 676 573
31.12.2003 192 092 102 615 71 245 73 588 31514 137 175 608 229
31.12.2005 194 449 107 076 75 509 79 327 35 359 157 317 649 037
31.12.2007 192 182 105 539 74 103 78 869 34 951 155 448 641 092
Quelle: LSKN. Die Verbdffentlichung der Statistiken erfolgt im 2jahrlichen Turnus.
Schwerbehinderte Menschen in Niedersachsen nach Alter
0 bis 6 bis 15 bis 25bis | 35bis |45bis |55 bis
unter unter unter 25 unter unter unter unter ab 60 Gesamt
6 Jahre 15 Jah- Jahre 35 Jah- | 45 Jah- | 55 Jah- | 60 Jah- | Jahre*
re re re re re
31.12.2001 3429 (10231 | 13416 24037 |47 005 |68 382 |53611 | 456462 | 676 573
31.12.2003 3 266 9867 | 12796 |20 129 | 44662 | 65726 |47 299 | 404 484 | 608 229
31.12.2005 3 096 9877 | 13901 |19120|45177|70297 | 53237 | 434332 | 649 037
31.12.2007 2 886 9989 | 14475 | 1839242787 | 72774 | 55377 | 424 412 | 641 092
* Zahl ermittelt durch Addition der Einzelwerte
Quelle: LSKN. Die Verbffentlichung der Statistiken erfolgt im 2jahrlichen Turnus.
Schwerbehinderte Menschen in Niedersachsen nach Alter und Geschlecht
31.12.2001 | 31.12.2003 | 31.12.2005 | 31.12.2007
Mannlich 1911 1924 1836 1675
0 bis unter 6 Jahre Weiblich 1518 1342 1260 1211
Mannlich 6 012 5801 5774 5884
6 bis unter 15 Jahre Weiblich 4219 4 066 4103 4105
Méannlich 7 860 7476 8 143 8 496
15 bis unter 25 Jahre | Weiblich 5 556 5320 5758 5979
Mannlich 13481 11 207 10 679 10 292
25 bis unter 35 Jahre | Weiblich 10 556 8 922 8441 8100
Méannlich 25 906 24 329 24 413 22 899
35 bis unter 45 Jahre | Weiblich 21 099 20 333 20 764 19 888
Mannlich 37931 35779 37 706 38573
45 bis unter 55 Jahre | Weiblich 30451 29 947 32591 34 201
Méannlich 31470 27 083 30 397 30 975
55 bis unter 60 Jahre | Weiblich 22141 20216 22 840 24 402
Mannlich 236 434 212 445 226 454 220942
ab 60 Jahre* Weiblich 220 028 192 039 207 878 203 470
* Zahlen ermittelt durch Addition der Einzelwerte der Altersstufen ab 60 Jahre

Quelle: LSKN. Die Verbffentlichung der Statistiken erfolgt im 2jahrlichen Turnus.
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Die Schwerbehinderteneigenschaft ist nicht Voraussetzung fir den Erhalt von Eingliederungshilfe-
leistungen. Daten Uber den jeweiligen Anteil der Empfangerinnen und Empfanger von Eingliede-
rungshilfeleistungen liegen nicht vor.

Zu 1.2:

Eine statistische Erfassung nach Hohe der Rente, Grad der Behinderung bzw. Beeintrachtigung
und Altersstruktur erfolgt bei den zustandigen Tragern der gesetzlichen Rentenversicherung nicht.
Hierfir waren besondere und mit erheblichen Verwaltungsaufwand und -kosten verbundene Da-
tenabgleiche bei den landesunmittelbaren Rentenversicherungstragern (DRV Braunschweig-
Hannover und DRV Oldenburg-Bremen) und bei dem bundesunmittelbaren Rentenversicherungs-
trager (DRV Bund) erforderlich. In der folgenden Tabelle ist die Zahl der Empfangerinnen und Emp-
fanger von Erwerbsminderungsrenten nach Geschlecht und durchschnittlicher Rentenhéhe seit
dem Jahr 2000 dargestellt.

Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit fir Niedersachsen
(gesamte gesetzliche Rentenversicherung)
Manner Frauen

Jahr | Anzahl Durchschnittliche | Anzahl Durchschnittliche | Gesamtzahl
Rentenhdhe Rentenhdhe

2000 103 095 1660,55 DM 70 884 1193,48 DM 173 979

2001 100 599 857,03 Euro 72148 625,37 Euro 172 747

2002 97 008 864,56 Euro 72 604 641,41 Euro 169 612

2003 93 425 857,43 Euro 72 753 649,28 Euro 166 178

2004 89 134 833,01 Euro 72241 647,83 Euro 161 375

2005 85 877 810,45 Euro 72117 646,24 Euro 157 994

2006 82 823 793,72 Euro 71 258 647,40 Euro 154 081

2007 81 056 779,51 Euro 71 600 648,51 Euro 152 656

Quelle: DRV Braunschweig-Hannover und DRV Oldenburg-Bremen

Aktuell erhalten 10 048 Menschen eine von den landesunmittelbaren Rentenversicherungstragern
gezahlte Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit. Davon sind 8 296 Menschen in Werkstétten
fur behinderte Menschen (WfbM) beschéftigt.

Die DRV Bund konnte entsprechende Informationen nicht mitteilen. Hierzu ware ein gesonderter
und auf die Betriebsnummer abstellender Suchlauf erforderlich.

Zu 1.3:

Zum Stichtag 31. Dezember 2008 erhielten laut Statistik des LSKN 15 732 Empfangerinnen und
Empfanger von Leistungen der Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung in Einrichtungen
gleichzeitig auch Leistungen nach dem 4. Kapitel Sozialgesetzbuch Zwolftes Buch (SGB XiIl)
- Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung.

Als Leistungen innerhalb von Einrichtungen werden in dieser Statistik teilstationdre und stationéare
Leistungen erfasst. GeméaR § 13 SGB Xl sind stationare Einrichtungen solche, in denen Leistungs-
berechtigte leben und die erforderlichen Hilfen erhalten. Dies sind alle Einrichtungen, die der Pfle-
ge, der Behandlung oder sonstigen nach dem SGB XIl zu deckenden Bedarfe dienen. Einrichtun-
gen zur teilstationdren Betreuung sind insbesondere Tag- und Nachtkliniken, WfoM, Ubernach-
tungsstatten und dergleichen, in denen die Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger fiir
einen nicht unwesentlichen Teil des Tages oder der Nacht oder fiir einen anderweitig abgegrenzten
Zeitraum Aufnahme finden.

Eine weitere Differenzierung nach den einzelnen Einrichtungsarten ist auf der Basis der vorliegen-
den statistischen Daten nicht méglich.

Zu1l.4,1.9und 1.10:

Jahrliche Fallzahlen in den einzelnen Leistungstypen liegen nicht vor. Die Belegung wird zum Stich-
tag eines Jahres erfasst.

Drucksache 16/1862
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Die Belegungsentwicklung der teilstationaren und stationdren Malnahmen der Eingliederungshilfe
ist in den folgenden Tabellen dargestellt:

31.12.2000 31.12.2007
LTYP- Leistungs- | Leistungs- | Zahlder | Zahlder
Nr. berechtigte | berechtigte | Einricht. Trager
Sonderkindergarten fur kérperbehinderte Kin- 175 188 10 8
1.1.1.1 {der
Sonderkindergarten fiir Kinder einer Hérbehin- 128 145 11 7
1.1.1.3 jderung
1.1.1.4 ] Sprachheilkindergarten 1.709 2.102 78 36
Sonderschule fir Hérbehinder- 127 2 2
1.1.2.2 }te/Sprachbehinderte
sonst. teilstationare Angebot fur kérperbehin- 160 2 2
derte Schiiler
Tagesforderstétte - wesentlich kérperlich Be- 170 2 2
1.1.3.2 | hinderte
Tagesstruktur in einer stationéren Einrichtung 36 1 1
filr Menschen mit einer wesentlichen Hoér-
1134 /Sprachkehinderung
Heiminterne Tagesstruktur fiir altere und vor- 196 5 4
gealterte Menschen mit geistiger und/oder kor-
1136 perlicher Behinderung
Sonderkindergarten fiir Kinder mit einer geisti- 2.435 2.827 92 52
2441 987 Behinderung
Sonstiges teilstationares Angebot fir Kinder im 109 15 14
Vorschulalter mit einer geistigen Behinderung
5424 |Sonderschule fur Geistighehinderte 518 6 6
2127 |Anerkannte Tagesbildungsstétte G 2.539 3.061 57 35
Sonstiges teilstationares Angebot flr schul- 589 556 8 8
pfiichtige junge Menschen mit einer geistigen
Behinderung
1.1.3.1; | Werkstatt fur wesentlich geistig behinderte 20,475 26.957 176 85
%113111 Menschen (WfbM) (inkl. Berufsbildungsbereich)
o davon Berufsbildungsbereich 2.008 4,042
Tagesforderstatte fir wesentlich geistig behin- 1.009 1.411 65 45
2439 |derte Menschen
Sonstiges teilstationares Angebot fiir Erwach- 4.873 34 28
sene mit einer geistigen Behinderung
Tagesstatte/heiminterne Tagesstruktur fir dlte- 235 21 17
_ | re und vorgealterte Menschen mit geistiger
2211%% und/oder kérperlicher Behinderung
Tagesstatte fur Menschen mit seelischen Be- 529 983 51 40
311 [hinderungen
Heiminterne Tagesstruktur fur Menschen mit 3.388 85 59
3.1.1.3 | seelischen Behinderungen
Heiminterne Tagesstruktur fiir chronisch mehr- 781 23 19
fach beeintrachtigt Abhangige
3.1.14
Sonstiges teilstation&res Angebot fir Erwach- 76 134 3 3
sehe mit einer seelischen Behinderung
Gesamt: 29.664 48.966 745 453
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Zu 1.5:

Die Ausgaben im Bereich der Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen nach dem SGB XII ha-
ben sich seit dem Jahr 2000 in Niedersachsen und im gesamten Bundesgebiet wie folgt entwickelt:

Nettoausgaben in Mio. Euro  prédnderung gegeniber Vorjahr in
Prozent

Jahr Niedersachsen | Deutschland Niedersachsen Deutschland
2000 975 8 322 +5,4 +7,3
2001 1030 8772 +5,6 +5,4
2002 1075 9071 +4.,4 +3,4
2003 1119 9 600 +4,1 +5,8
2004 1129 9944 +0,9 +3,6
2005 1133 10112 +0,4 +1,7
2006 1147 10 540 +1,2 +4,2
2007 1217 10 638 +6,1 +0,9
2008 1273 11 200 +4,6 +5,3

(Quelle: Statistisches Bundesamt, Gruppe VIIIB - Sozialhilfe)

Zu 1.6 und 1.8:

Bis zum 31. Dezember 2005 wurden fur die stationaren Einrichtungen der Behindertenhilfe Ge-
samtvergitungen vereinbart. Ab dem 1. Januar 2006 wurden die Gesamteinrichtungen in unter-
schiedliche Leistungstypen der Anlage 1 zum ,Niedersachsischen Landesrahmenvertrag nach
§ 93 d Abs. 2 Bundessozialhilfegesetz (BSHG)" (LRV) eingeteilt. Fir die Wohnstatten fiir kdrperlich,
geistig oder seelisch behinderte Menschen wurden fur Gruppen von Leistungsberechtigten mit ver-
gleichbaren Bedarf (LBGR) gestaffelte Vergutungen vereinbart. Ein Vergleich der Daten seit dem
Jahr 2000 ist daher nicht mdglich.
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Durchschnittliche Vergiitungskos-

ten je Platz und Jahr (in Furo)
Leistungstypen nach Anlage 1 zum LRV 2000 2006 2009

Sonderkindergarten/Hsilpadagogischer Kindergarten fir Kinder mit einer

Kérperbehinderung -1.1.3.1 25.951,64) 27.744,60{ 30.111,60
Sonderkindergarten/Heifpadagogischer Kindergarten far Kinder mit einer

Harbehinderung - 11,13 22418 941 23.193,84} 24.573,20
Teilstationare Sprachheileinrichtung-Sprachheilkindergarten -1.1.1.4 22.595,09] 23.58348] 25234988
Sonderschule fir Harbehinderte/Sprachbehinderte -1.1.2.2 *} 5. Anmerkung 4.423,44 3.610,92
Tagesforderstatte fir wesentlich kérperlich behinderte Menschen 1132 ¥} s. Anmerkung] 28.108,86}1 30.321,60
Tagesstruktur in einer stationdren Einrichiung fUr Menschen mit einer

wesentlichen Hor-/ Sprachbehinderung - 1134 *) 8. Anmerkung | 12.201,24] 13.054,20
Heiminterne Tagesstruktur fiir dltere und vorgealterte Menschen mit

geistiger und/oder kérperlicher Behinderung .16 *) s, Anmerkung ] 10.199,16] 10.190,88
Sonderkindergarten /Heflpddagogischer Kindergarten fur Kinder mit

geistiger Behinderung -z.1.1.1

LBGR 1 *)s. Anmerkung | 23.884,04] 25.48584
LBGR 2 23.104,05] 38.340,24] 40.57784
Forderschule mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung -2.1.21 ) 5. Anmerkung 4,693,982 5.590,56
staatl. anerkannte Tagesbildungsstétte G - 2122 *) 5. Anmerkung

LBGR 1 23.076,84] 24.13580
LBGR 2 22928 93] 36.091,92] 37.8311,16
Werkstatt fur wesentlich behinderte Menschen (WbM) 1434:2.1.5.1;31.1.1 11.398,06 9.674,44| 10.281,48
durchschnittiche Vergutung (je Monat) inkl. Tagesfrderstitte hoenkeino biflstencie- |14 589,00 12.540,48
Tagesférderstatte ftr wesentlich geistig behinderte Menschen .2.13.2 20.710,94] 17.667,16] 19.261,44
Tagesstatte / heiminterne Tagesstruktur for &ltere und vorgealterte Men-

schen mit geistiger und/oder kérperlicher Behinderung -2.1.3.5,2.1.36 *} 5. Anmerkung 9.654,96 9.872,52
| Tagesstatte fur Menschen mit seelischen Behinderungen si.t2 11.371,42] 11.83596} 12.609,24
Heiminterne Tagesstruktur fur Menschen mit seelischen Behind

Fynerme 129 N BENiNAerungen . o anmerkung|  5.095.04|  6.638,04
Heiminterne Tagesstruktur far chronisch mehrfach beeintrachtigt Abhan-
| gige -3.1.14 *) 5. Anmerkung 577716 6.188,28
Internat fir Menschen im Schulalter mit einer wesentlichen Sehbehinde-

rung -1.2.4.2 *)s. Anmerkung | 45.548,35| 48.431,85
Internat fir Menschen im Schulalter mit einer wesentiichen Horbehinde-

rUng -1.2.1.4 *)s. Anmerkung | 22.870,90] 24.484,20
Stationére Sprachheileinrichtung -1.2.16 *)s. Anmerkung | 41.504,15] 43.566,40
Wohnen flir Menschen mit Kdrperbehinderungen, Menschen im Er-

werbs- und Seniorenalter - 1.22.1 *) 5. Anmerkung

LBGR 1 28.539,35] 33.204,05
LBGR 2 25.564,60] 35.609,40
{BGR3 34.583,75] 43.865,70
LBGR 4 44.770,90) 52.246,10
LBGRS 58.838,001 63.097,55
Wohnen fir Menschen mit geistigen Behinderungen; Kinder bis zur

Einschulung -22.1.1 *) 5. Anmerkung] 40.996,80] 43.846,70
Wohnen fir Menschen mit geistigen Behinderungen; Kinder und Ju-

gendliche ab der Einschulung bis zum Ende der Beschulung -2.2.24 *) 8. Anmerkung

LBGR 1 23.823,65] 25.546,35
LBGR 2 28.017,40] 29.298,55
LBGR 3 28.908,00] 32.183,80
LBGR 4 33.627,45] 41.081,70
LBGR 5 44,483,50] 51.070,80
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Durchschnittliche Vergiitungskos-
ten je Platz und Jahr (in Euro)
Leistungstypen nach Anlage 1 zum LRV 2000 2006 2008
Wohnen fir Menschen mit geistigen Behinderungen; Menschen im Er-
werbs- und Seniorenalter - 2331 *} 8. Anmerkung
LBGR 1 14.778,856] 1578825
LBGR 2 17.311,851 18.490,90
LBGR 3 23,644,701 25.21420
LBGR 4 31.911,850 34.711,50
LBGR 5 42.438,55) 4483515
Wohnen fur Menschen mit seelischen Behinderungen -32.1.1 *) 5. Anmerkung
LBGR 1 11.534,00F 14.983,25
LBGR 2 19.534,80F 19.932,65
LBGR 3 28.85020fF 2891165
Wohnstétte fir chronisch mehrfach beeintréchtigt Abhingige -32.2 *)s. Anmerkung b 17.854,35| 18.107,65
*) Anmerkung: Vergleich der Daten nicht magfich (s. 0.)

Durchschnittliche Kosten pro ,Fall* kdnnen nicht genannt werden, da die Leistungsberechtigten un-
terschiedliche Angebote in teilstationdaren und/oder stationdren Leistungstypen in Anspruch neh-
men.

Ein Vergleich mit Betreuungsangeboten im Bundesgebiet ist nicht mdglich, da es keine bundeswei-
ten Daten gibt. Fir ambulante Wohnangebote liegen keine Erkenntnisse vor.

Zul.v:

Hierzu liegen keine Erkenntnisse vor.

Zul.11:

Dem Land Niedersachsen liegen dazu keine Erkenntnisse vor.

Eine Abfrage bei den drtlichen Tragern der Sozialhilfe hat ergeben, dass Uberwiegend Personliche
Budgets fur ambulante Leistungen der Eingliederungshilfe bewilligt wurden. Die bewilligte Budget-
héhe schwankt zwischen 100 Euro bis 1 100 Euro im Monat. Eine Differenzierung nach Geschlecht
und Behinderungsart konnte nicht getroffen werden. Das Budget flr Arbeit, mit dem werkstattbe-
rechtigte Menschen Leistungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt ,einkaufen“ kdnnen, wird zurzeit
von etwa 20 Menschen in Anspruch genommen.

Leistungen im Rahmen eines Persdnlichen Budgets kénnen auch aus Mitteln der Ausgleichsabga-
be gewahrt werden. Das trifft auf die Ubernahme von Kosten zur Arbeitsassistenz nach § 17
Abs. 1 a Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabeverordnung (SchwbAV) zu. Antrdge auf ein Persén-
liches Budget sind hier bisher nicht gestellt worden.

Bei den beiden landesunmittelbaren Rentenversicherungstragern wurde seit Januar 2008 jeweils
ein Antrag auf ein Personliches Budget gestellt. Beide Antragssteller waren mannlich. Ein Antrag
wurde abgelehnt, weil die beantragte Leistung keinen Erfolg versprach. In dem anderen Fall erziel-
te ein 49-jahriger Versicherter im Klageverfahren einen Vergleich. Das Gesamtbudget betrug
4 000 Euro.

Zahlreiche Versicherte haben Anfang 2008 bei der AOK Niedersachsen und auch bei den Gemein-
samen Servicestellen fir Rehabilitation in der AOK Niedersachsen Anfragen zum Persénlichen
Budget gestellt. In den meisten Fallen unterblieb eine Antragstellung, da die Versicherten in dem
Personlichen Budget keinen Vorteil, sondern einen héheren Aufwand sahen. Die AOK hat die Zahl
der gestellten und abgelehnten Antréage nicht erfasst. In zwei Fallen bewilligte die AOK ein Persén-
liches Budget, eines aus dem Pflege- und eines aus dem Heilmittelbereich. Weitergehende Diffe-
renzierungen kann die AOK Niedersachsen nicht treffen. Zu Gerichtsbeschlissen bzw. Vergleichen
vor Gericht ist es bei der AOK Niedersachsen nicht gekommen.

Bei der BKK EWE, der BKK Publik und der Landwirtschaftlichen Krankenkasse Niedersachsen-
Bremen wurden bisher keine Antrage auf ein Personliches Budget gestellt.
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Die Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Niedersachsen-Bremen hat ihre Versicherten auf die
Maoglichkeit eines Persdnlichen Budgets hingewiesen; entsprechende Antradge wurden nicht ge-
stellt.

Die Unfallversicherungstrager der offentlichen Hand (Braunschweigischer Gemeinde-Unfallver-
sicherungsverband, Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover, Gemeinde-Unfallversiche-
rungsverband Oldenburg, Landesunfallkasse Niedersachsen und Feuerwehr-Unfallkasse Nieder-
sachsen) erfassten die Zahl der gestellten und abgelehnten Antrage auf ein Personliches Budget
ebenfalls nicht. Zu gerichtlichen Verfahren ist es nicht gekommen. In drei Fallen wurde ein Persén-
liches Budget bewilligt:

Einer Frau und einem Mann Haushaltshilfen mit einem jahrlichen Budget in H6he von je 7 350 Euro
und einer Frau fir Pflegeleistungen und Assistenz ein jahrliches Budget in Hohe von 27 120 Euro.

Wegen der geringen Fallzahlen wurden bei den hier genannten Budgets aus Sozialdatenschutz-
rechtlichen Griinden auf die Nennung der jeweiligen Behinderung verzichtet.

2. Zur Beschaftigungssituation von Menschen mit Behinderung im sogenannten ersten
Arbeitsmarkt

Zu 2.1:

Die in der Antwort zur Grol3en Anfrage (LT-Drs. 14/1974) genannte Quote von 4,41 % im Jahr 1999
berlcksichtigt nur die fir das Land Niedersachsen als Arbeitgeber mal3gebenden Daten. Die
Kommunen und die Arbeitgeber der privaten Wirtschaft in Niedersachsen sind in dieser Quote nicht
enthalten.

Die Beschéftigungsquote fur das Land Niedersachsen hat sich in den Jahren von 2000 bis 2007
wie folgt entwickelt:

2000 4,18 %

2001 4,18 %

2002 4,29 %

2003 4,21 %

2004 4,40 %

2005 4,48 %

2006 4,69 %

2007 4,78 %

Die Quote fir das Jahr 2008 wird zurzeit ermittelt. Der Niederséachsische Landtag wird gemaR dem
Beschluss vom 20. Juni 1969 (LT-Drs. 6/865) entsprechend unterrichtet.

Zu 2.2:

Die Einnahmen aus der Ausgleichsabgabe sind nach allgemeinen (privaten) Arbeitgebern, Arbeit-
gebern der offentlichen Hand und dem Land Niedersachsen erfasst. Eine weitere Aufteilung nach
Betriebsformen findet nicht statt.

Im Jahr 2008 sind durch offentliche Arbeitgeber Mittel der Ausgleichsabgabe i.H v.
1736 922,04 Euro und durch private Arbeitgeber Mittel i. H. v 39 006 354,40 Euro gezahlt worden.

Zu 2.3:

Die Verwendung der Ausgleichsabgabe in den Jahren 2000 bis 2008 ist der folgenden Tabelle zu
entnehmen.
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Zu 2.4:

Die Entwicklung der Zahl der arbeitslos gemeldeten Menschen mit Behinderungen ist der folgenden
Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit zu entnehmen.

Bestand arbeitsloser schwerbehinderter Menschen
- Niedersachsen - Zeitreihe, Datenstand September 2009
Personenmerkmal Kennzahl 2000 2007

Arbeitslose gesamt 350,932 296.405

davon schwerbehinderte
Insgesamt Menschen 15.985 12.666
Anteil in % 4,6 4.3
Arbeitslose gesamt 41.088 33.647

davon schwerbehinderte
16 - 24 Jahre Menschen 522 475
Anteil in % 1,3 1,4
Arbeitslose gesamt 199.945 191.508

davon schwerbehinderte
25 - 49 Jahre Menschen 6.924 6.429
Anteil in % 3,5 3.4
Arbeitslose gesamt 108.900 71.248

_ davon schwerbehinderte
50 - 64 Jahre Menschen 8.540 5.762
Anteil in % 7.8 8,1
Arbeitslose gesamt 191.480 149.291

4 davon schwerbehinderte
Ménner Menschen 10.017 7.510
Anteil in % 5,2 5.0
Arbeitslose gesamt 159.452 147,114

davon schwerbehinderte
Frauen Menschen 5.968 5.156
Anteil in % 3,7 3,5

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit

Zu 2.5:

Im Jahr 2001 haben das Land Niedersachsen und die Bundesanstalt fir Arbeit ein Sonderpro-
gramm vereinbart, um der Arbeitslosigkeit von Menschen mit Behinderungen entgegenzuwirken.
Hierfur sind 14 Mio. DM aus Mitteln der Ausgleichsabgabe zur Verfligung gestellt worden. Nach
den dem Integrationsamt vorliegenden Unterlagen der Bundesanstalt fiir Arbeit wurden mit den Mit-
teln insgesamt 1 063 Falle geférdert, davon 374 Arbeitnehmerinnen und 689 Arbeitnehmer.
961 Personen waren anerkannte Schwerbehinderte, 102 Personen waren den Schwerbehinderten
gleichgestellt.

Im Jahr 2003 wurden in einem weiteren Sonderprogramm 8,1 Mio. Euro zur Verfiigung gestellt. Mit
diesen Mitteln wurden 891 Antrage bewilligt.

Im Jahr 2005 haben das Land Niedersachsen und 13 Optionskommunen nach dem SGB Il ein wei-
teres Sonderprogramm vereinbart. Hiefur wurden im Jahr 2005 insgesamt 213 531,38 Euro bewil-

ligt.

Seit dem Jahr 2007 fiihren Bund und Lander gemeinsam das Arbeitsmarktprogramm Job4000 zur
beruflichen Integration schwerbehinderter Menschen durch. Dieses Programm griindet auf den drei
Saulen Arbeit, Ausbildung und Unterstitzung. Fir die Schaffung neuer Arbeitsplatze auf dem all-
gemeinen Arbeitsmarkt fir besonders betroffene schwerbehinderte Menschen wurden insgesamt
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3240 000 Euro (50 % Bundesmittel aus dem Ausgleichsfonds, 50 % Landesmittel aus der Aus-
gleichsabgabe) gebunden (Job4000-Saule 1). Gefordert wurden nach dem aktuellen Stand insge-
samt 129 Arbeitsverhéltnisse. Fur zuséatzliche Ausbildungsplatze fur schwerbehinderte Menschen
wurden in 48 Fallen insgesamt 260 000 Euro gebunden (Job4000-S&ule 2). Daneben wurden zu-
satzlich 128 schwerbehinderte Menschen durch die Integrationsfachdienste betreut und geférdert
(Job4000-Séule 3).

Aufgrund des guten Erfolgs der Férderung Job4000-Saule 1 wurde im Jahr 2008 ein Forderpro-
gramm weiterer Arbeitsverhéltnisse analog der Forderung nach dem Arbeitsmarktprogramm
Job4000-Saule 1 aus Mitteln der Ausgleichsabgabe des Landes begonnen. Gebunden durch Bewil-
ligungen sind insgesamt 1,8 Mio. Euro, mit denen insgesamt 59 Arbeitsverhéltnisse gefordert wur-
den. Dieses Programm wird im Jahr 2009 fortgesetzt. Geplant ist die Bindung weiterer 1,8 Mio. Eu-
ro. Das Programm ist Mitte Juni 2009 angelaufen. Aktuell wurden 20 Bewilligungen ausgesprochen,
gebunden sind zurzeit ca. 640 000 Euro.

Zu 2.6:

Eine Uberprifung der planméaRigen Besetzung von geférderten Arbeitsplatzen erfolgt ausschlieR3-
lich wéhrend der Bindungsfrist. Nach Ablauf der Bindungsfrist fiihrt das zusténdige Integrationsamt
keine Uberpriifungen oder statistischen Erhebungen durch.

Zu 2.7:

Das Integrationsamt berat und informiert in allen Fragen zur Beschéaftigung schwerbehinderter
Menschen, insbesondere bei der behinderungsgerechten Gestaltung von Arbeitsplatzen, Wohnun-
gen und Kraftfahrzeugen sowie bei Schwierigkeiten am Arbeitsplatz. Das Integrationsamt fiihrt ge-
mak § 102 Abs. 2 S. 6 Neuntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB 1X) Schulungs- und Bildungsmal-
nahmen durch.

Um den Personenkreis der Integrationsteams (Personalverantwortliche, Betriebs- und Personalréte
sowie Schwerbehindertenvertretungen und Betriebséarzte) zu erreichen und um einen einheitlichen
Wissenstand zu vermitteln, bietet das Integrationsamt in seinem jahrlichen Bildungsprogramm In-
formationsveranstaltungen zum betrieblichen Eingliederungsmanagement (§ 84 Abs. 2 SGB IX)
und zu Integrationsvereinbarungen an. Dartiber hinaus fuhrt das Integrationsamt auch betriebsin-
terne Schulungen durch.

Seit dem Jahr 2004 haben 304 Personen an Schulungs- und BildungsmafRnahmen zum betriebli-
chen Eingliederungsmanagement und 470 Personen an betriebsinternen Schulungen teilgenom-
men. An Schulungsmalnahmen zum Thema Integrationsvereinbarungen haben 68 Personen teil-
genommen. Eine Angabe zu den jeweiligen Betriebsgrof3en ist nicht moglich.

Zu 2.8:

Die Zahl der insgesamt beschéftigten Menschen mit Schwerbehinderung kann der nachstehenden
Ubersicht entnommen werden.
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fachanrechnung

- Niedersachsen - (Berichtsmonat Oktober 2003)

Beschiiftigte Schwerbehinderte nach Geschlecht, Alter, Personengruppe, Mehr-

Slatistik aus dem Anzeigeverfahren gemaf § 80 Abs. 2 SGB [X - Arbeitgeber mit 20 und mehr Arbeitsplétzen

Alter, Personiggrrltl‘ﬁﬁz, Mehrfachan- Insgesamt Manner Frauen
gemeldete Personen insgesamt 62.737 30.486 23.251
unter 15 Jahre 3 * *
15 bis unter 20 Jahre 173 110 63
20 bis unter 25 Jahre 728 404 324
25 bis unter 30 Jahre 1.666 _..B56 709
30 bis unter 35 Jahre . 3.407 2.000 1.407
gz‘c’g”d em |35 bis unter 40 Jahre 6.106 3713 2.393
Alter 40 bis unter 45 Jahre 8.509 5.310 3.199
45 bis unter 50 Jahre ~10.708 6.477 4.229
50 bis unter 65 Jahre 1s.e87 8.543 5124
55 bis unter 60 Jahre 13.275 8.749 4.526
60 Jahre und alter o 4.519 3.280 1.239
Alter unplausibel 79 * *
davon nach 1 aszubildende 363 208 155
der Personen- -
gruppe Schwerbehinderte Menschen 49.459 30.490 18.969
| gleichgestellte Menschen 12.910 8.783 4127
sonstige Personen 5 5

3 und Daten, aus denen sich rechnerisch eine Differenz ermiiteln I&sst, mit * anonymisiert.

* = Die Daten unterliegen grundsatziich der Geheimhaltung nach § 16 BStatG. Aus diesem Grund werden Zahlenwerte kleiner als

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Beschiftigte Schwerbehinderte nach Geschlecht, Alter, Personengruppe, Mehr-
fachanrechnung
Statistik aus dem Anzeigeverfahren gemas § 80 Abs. 2 SGB IX - Arbeitgeber mit 20 und mehr Arbeitspldtzen
- Niedersachsen - (Berichtsmonat Oktober 2007}
Alter, Persc;r:‘?‘ggrzlrllzﬁz, Mehrfach- Insgesamt Minner Frauen
gemeldete Personen insgesamt 68.622 42,335 26.287
i unter 15 Jahre - - o
.15 bis unter 20 Jahre 167 107 50
: 20 bis unter 25 Jahre 703 429 274
- 25 bis unter 30 Jahre 1.345 727 618
£ 30 bis unter 35 Jahre . 2.399 1,309 1,090 |
davon nach | 35 bis unter 40 Jahre 5.190 3.099 2.091
dem Alter  : 40 bis unter 45 Jahre 8.504 5119 3.385]
45 his unter 50 Jahre 11.852 7.148 4.704
50 bis unter 55 Jahre 14.613 8.807 5808 |
55 bis unter 60 Jahre 17.820| 11.247 6.273
60 Jahre und éiter 6.252 4.308 __1.944
Alter unplausibel 77 35 42
davon nach | Auszubildende 481 * *
ﬁ:;g’r‘i‘;;é ' Schwerbehinderts Menschen 53.437 32.264 21173
: gleichgestellte Menschen 14,702 | 9.768 4.934
: sonstige Personen * * *
* = Die Daten unterliegen grundsétziich der Gehelmhaltung nach § 16 BStatG. Aus dissem Grund werden Zahlenwerte kleiner als 3 und Daten, aus
denen sich rechnerisch gine Differenz ermitteln |asst, mit * anonymisiers.

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Die jahresdurchschnittliche Beschaftigungsquote fiir das Land Niedersachsen hat sich wie folgt

entwickelt:
Ubersicht iiber die Beschiftigung schwerbehinderter Menschen im Landes-
dienst
{Platzzahlen jeweils Stand Oktober)
Arbeitsplatze gem. § Pflichtplatze gem. besetzte Pflichtplatze | Beschaftigungsquo-
73 Abs. 1 bis 3 SGB § 71 Abs. 1 SGB IX te (%)
IX
2003 181.385 80868 7.645 4,21
2007 174.848 8.742 8.243 4,78

Eine Differenzierung nach Alter und Geschlecht wird seitens des Dienstherrn nicht vorgenommen.
Zu 2.9:

Erkenntnisse uber die Nettoeinkommen von Menschen mit Behinderungen auf dem ersten Ar-
beitsmarkt liegen nicht vor.

Das bundesdurchschnittliche Arbeitsentgelt der Beschéaftigten in WfbM in Héhe von rund 160 Euro
pro Monat ist nur eine statistische GréRRe. Die Durchschnittsverdienste differieren von Werkstatt zu
Werkstatt. Das gezahlte Arbeitsentgelt reicht von 73 Euro, das ist der Grundbetrag gemaR § 138
Abs. 2 SGB IX, bis Uiber 600 Euro monatlich, in Einzelfallen auch mehr. Weitere Daten und Hinwei-
se zu den Arbeitsentgelten in WfbM sind in der Antwort zu Frage 4.10 aufgefihrt.

3. Fruhférderung und Schule

Es ist vorrangiges Ziel der Landesregierung, behinderte Kinder ortsnah und gemeinsam mit nicht-
behinderten Kindern zu betreuen.

Je fruher individuelle FérdermalRnahmen zu Gunsten von behinderten und von Behinderung be-
drohten Kindern einsetzen desto mehr Aussicht auf Erfolg haben sie. Nach 8 53 SGB Xl ist es die
besondere Aufgabe der Eingliederungshilfe, eine drohende Behinderung zu verhiiten oder eine Be-
hinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder zu mildern und die behinderten Menschen in die
Gesellschaft einzugliedern. Hierzu gehort insbesondere, den behinderten Menschen die Teilnahme
am Leben in der Gemeinschaft zu ermdglichen oder zu erleichtern. Die Eingliederungshilfe soll
Nachteile, die durch eine Behinderung auftreten, kompensieren.

In Niedersachsen wird eine grol3e Bandbreite von Angeboten fur Kinder im Vorschulalter vorgehal-
ten, z. B. ambulante Friihforderstellen, integrative Krippen, interdisziplinar arbeitende Beratungs-
und Frihférderteams, Regel- und Sonderkindergéarten und integrative Sonderkindergartengruppen.

In Niedersachsen und den anderen Landern wurde das differenzierte System der sonderpadagogi-
schen Forderung insbesondere mit unterschiedlichen Férderschulen mit der Zustandigkeit fir einen
oder mehrere Forderschwerpunkte (Lernen, Sprache, Emotionale und Soziale Entwicklung, Kdrper-
liche und Motorische Entwicklung, Sehen, Horen, Geistige Entwicklung) seit Anfang der 1960er-
Jahre auf der Grundlage der Gutachten zur Ordnung des Sonderschulwesens (1960) und der Emp-
fehlung zur Ordnung des Sonderschulwesens (1972) der Kultusministerkonferenz auf- und ausge-
baut. Seit den 1970er-Jahren sind Bereiche der sonderpadagogischen Forderung in die allgemeine
Schule verlagert und ausgeweitet worden. Insgesamt ist ein bedarfsgerechtes und flachendecken-
des System mit vielfaltigen Organisationsformen sonderpadagogischer Férderung und mit einer
Pluralitéat von Forderorten entstanden. Auf der Grundlage der Empfehlungen zur sonderpadagogi-
schen Forderung in den Schulen in der Bundesrepublik Deutschland (1994), auf der Grundlage der
Empfehlungen zu den sonderpadagogischen Forderschwerpunkten (1995 bis 2000) und basierend
auf dem Grundsatzerlass zur sonderpadagogischen Férderung (2005) wird dem individuellen son-
derpadagogischen Forderbedarf in Férderschulen, in allgemeinen Schulen und in Kooperationsfor-
men entsprochen.
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Die Annahme, eine behauptete Ausgrenzung von Menschen mit Behinderungen wiirde pauschal im
Bildungsweg beginnen, kann einer differenzierten Betrachtung nicht standhalten. Das Leitziel der
Partizipation bezieht sich auf alle Bereiche des gesellschaftlichen Lebens. In allen Bereichen mis-
sen die Mdglichkeiten geprift werden, Umfang und Intensitat der Partizipation von Menschen mit
Behinderungen am gesellschaftlichen Leben auszuweiten.

Zu 3.1:

Der Anteil schwerbehinderter Kinder und junger Menschen im Vergleich zu der Gesamtzahl an Kin-
dern und jungen Menschen ist in den Jahren 2001 bis 2007 in Niedersachsen wie auch im Bund
leicht ansteigend. Dabei liegt Niedersachsen prozentual in der Entwicklung leicht unter dem Bun-
desdurchschnitt. Die Zunahme kann u. a. dadurch erklart werden, dass bei allgemein sinkender
Zahl von Geburten Kinder, die bereits im Geburtsalter eine auRerordentlich schwere Behinderung
haben, aufgrund des medizinischen Fortschritts tberleben kénnen.

Drucksache 16/1862

Anteil von Kindern und jungen Menschen mit Schwerbehinderungen an der Gesamt-
zahl der Kinder und jungen Menschen eines Geburisjahres - Niedersachsen -

Obis | 6bis 15 bis | schwerbehin- | Kinderund | schwerbehinderte |in %

unter | unter 15 | unter 25 | derte Kinder | junge Men- | Kinder und junge

8 Jahre | Jahre* und junge schen bis Menschen pro
Jahre* Menschen | unter 25 Jah- | 1000 Kinder und
re* junge Menschen
Gesamt Gesamt %
31.12.2001 | 3.429 | 10.231 | 13.416 27.076 2.178.814 12 1,24
31.12.2003 | 3.266 | 9.867 | 12.796 25.929 2.175.400 12 1,18
31.12.2005 | 3.096 | 9.877 | 13.901 26.874 2.143.329 13 1,25
31.12.2007 | 2.886 | 9.989 | 14.475 27.350 2.095.867 13 1,30
* Zahlen srmittelt durch Addition der Einzelwerte.

Quelle: LSKN

Quelle; Statistisches Bundesamt, Wiashaden

Anteil von Kindern und jungen Menschen mit Schwerbehinderungen an der Gesamt-
zahl der Kinder und jungen Menschen eines Geburisjahres - Bund -
Obis | Bbis 156 bis | schwerbehin- | Kindernund |[schwerbehinderter [in %
unter | unter 16 ; unter 25 | derte Kinder | junge Men- | Kinder und junge
6 Jahre | Jahre* und junge schen his Menschen pro
Jahre* Menschen | unter 25 Jah- | 1000 Kinder und
re* junge Menschen
Gesamt Gesamt %
3096 | o5 197 [138.987| 266148 | 22.013.588 12 1,21
31.12.20011 4 ' ) ) T '
30.16
31.12.2003] 1 93.824 | 146.680 270.665 21,783,786 12 1,24
29.08
31422005 @ 91.124 | 153.064 273.277 21.338.469 13 1,28
28.29
311220071 g 91.928 | 157.075 277.302 20.780.160 13 1,33
* Zahlen ermittelt durch Addition der Einzelwerte.

Quelle: Satistisches Bundesami, Wiesbaden
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Behinderungen kdnnen - bis auf bereits bei Geburt augenfallige Abweichungen von der medizini-
schen Norm - in aller Regel erst im Zuge der frihkindlichen Vorsorgeuntersuchungen festgestellt
werden. Dabei sind in den ersten Lebensjahren noch unterschiedliche Entwicklungen méglich. Das
Vorliegen einer Schwerbehinderung lasst nicht regelméRig den Schluss zu, dass Leistungen der
Eingliederungshilfe oder besondere schulische FérdermaRnahmen notwendig sind.

Zu 3.2:

Die Zahl der Kinder mit Behinderung in gemeinsamer Erziehung im Kindergarten steigt seit dem
Jahr 2000 kontinuierlich an. Die Anzahl hat sich in den Jahren 2000 bis 2007 von 2 021 auf 3 802
nahezu verdoppelt. Dies gilt auch fir Kinder mit Behinderung in integrativen Gruppen, deren Anzahl
von 1 857 auf 3 672 angestiegen ist. Die Anzahl der Kinder mit Behinderung in Einzelintegration in
Gruppen ist hingegen schwankend und von 164 im Jahr 2000 leicht rucklaufig auf 130 im Jahr
2007.

Kinder mit Behinderung in integrativen Gruppen

Jahr |Kinder mit Behinderung|Kinder mit Behinderung in Ein-|Kinder mit Behinderung in

in integrativen Gruppen |zelintegration in Gruppen gemeinsamer Erziehung
insgesamt

2000 1857 164 2021

2001 2167 167 2334

2002 2 496 186 2682

2003 2 840 172 3012

2004 3033 155 3188

2005 3297 153 3450

2006 3418 161 3579

2007 372 130 3802

Quelle: Statistik des Nds. Kultusministeriums

Zu 3.3:

Daten von Kindern mit Behinderung aus Migrantenfamilien werden erst seit Einfihrung der Bun-
desstatistik zur Kinder- und Jugendhilfe nach § 98 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) im
Jahr 2006 erfasst. Eine Differenzierung nach Altersstufen wird nicht vorgenommen, vielmehr wird
die Gesamtzahl der Kinder im Alter von bis zu 14 Jahren erfasst. Zur Differenzierung nach integra-
tiven Tageseinrichtungen und Regelschulen gibt es kein Zahlenmaterial.

Kinder mit Behinderung und Migrationshintergrund
Jahr Anzahl
2006 1894
2007 2381
2008 2 248
Quelle: Statistisches Bundesamt: Kinder und tatige Personen in Tageseinrichtungen

Zu 3.4:

Nach 8§ 3 Abs. 6 des Niedersachsischen Gesetzes Uber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG) sol-
len Kinder, die im Sinne des § 2 Abs.1 Satz 1 SGB IX i. V. m. § 53 Abs.1 SGB XIll wesentlich be-
hindert sind, nach Moglichkeit in einer ortsnahen Kindertagesstéatte Abs. 2 Nrn. 1 und 2 KiTaG)
gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung in einer Gruppe betreut werden. Hierauf wirken das
Land, die ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe und die Gemeinden, die die Forderung der
Kinder in Tageseinrichtungen nach § 13 des Niedersachsischen Gesetzes zur Ausfiihrung der Kin-
der- und Jugendhilfe (AG KIJHG) wahrnehmen, hin.

Fir integrative Gruppen in Kindergéarten gelten aus sozial- und heilpddagogischen Grinden Rah-
menbedingungen, die das Land in § 1 der Verordnung Uber Mindestanforderungen an besonderen
Tageseinrichtungen fur Kinder sowie tiber die Durchflihrung der Finanzhilfe (2. DVO-KiTaG) festge-
legt hat. Integrative Gruppen kdnnen sowohl im Regelkindergarten als auch im Sonderkindergarten
zugelassen werden. Erkenntnisse dartber, ob und in welchem Umfang dem Wunsch von Eltern
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nach Betreuung ihres Kindes in integrativ arbeitenden Regelkindertageseinrichtungen oder auch
dem Wunsch nach Schaffung einer solchen Einrichtung gegebenenfalls auch unter Verweis auf
vorhandene Sondereinrichtungen nicht entsprochen wurde, liegen der Landesregierung nicht vor.

Die Entscheidung Uber den angemessenen Forderort einer Schillerin oder eines Schillers trifft die
Landesschulbehdrde auf der Grundlage von Berichten und Gutachten bzw. Stellungnahmen einer
Forderkommission. Sie prift, ob ein gemeinsamer Unterricht der Schilerin oder des Schilers mit
sonderpadagogischem Forderbedarf mit anderen Schulerinnen und Schiilern méglich ist. Es muss
gewahrleistet sein, dass auf diese Weise dem individuellen Forderbedarf entsprochen werden
kann. Die organisatorischen, sachlichen und personellen Gegebenheiten sind zu beriicksichtigen.
Die umfangreiche Prifung beinhaltet grundséatzlich einen erhéhten Begriindungsbedarf, wenn eine
Uberweisung an eine Férderschule vorgenommen werden soll. Sie schlieRt aus, dass der Zugang
Zu integrativen allgemeinen Schulen mit dem bloRen Verweis auf besondere Einrichtungen ver-
wehrt werden kann. Diesbeziigliche Kenntnisse liegen nicht vor.

Zu 3.5:

Die Landesregierung hat aufgrund der Erfahrungen mit dem Konzept ,Lernen unter einem Dach" im
Grundsatzerlass ,Sonderpadagogische Forderung” (2005) die Weiterentwicklung des Systems der
sonderpadagogischen Férderung geregelt. Die Ausweitung des gemeinsamen Unterrichts ist aus-
dricklich eingeschlossen. In Regionalen Konzepten werden zuséatzliche Ressourcen fir eine son-
derpadagogische Grundversorgung der Grundschulen, Mobile Dienste fir alle Férderschwerpunkte
und Integrationsklassen bereit gestellt. Kooperationsklassen zwischen Foérderschulen und allen all-
gemeinen Schulen sind mdglich. Diese MalRnahmen werden durch FortbildungsmaBnahmen fir
Lehrkréafte aller Schulformen, durch die neuen curricularen Vorgaben fir die Forderschulen und
durch Regelungen des Nachteilsausgleichs unterstitzt.

Die Ausweitung der sonderpadagogischen Forderung in der allgemeinen Schule wird weiterhin
durch die Einrichtung und den Ausbau regionaler Konzepte erfolgen. Der Umfang und die Zeitpunk-
te werden insbesondere durch die Mitwirkung der Schultrager und der beteiligten Schulen mitbe-
stimmt.

Zu 3.6:

Die Gesamtzahl der Gruppen in Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersachsen ist in den Jahren
von 2000 bis 2007 um insgesamt 1 325 angestiegen. Dabei war in den Jahren 2004 bis 2006 ein
leichter Riickgang zu verzeichnen, wahrend die Anzahl der Gruppen vom Jahr 2006 auf das Jahr
2007 um 474 Gruppen deutlich angestiegen ist.

Anzahl der Gruppen in Tageseinrichtungen flir Kinder
insgesamt 2000-2007
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Quelle: Statistik des Nds. Kultusministeriums
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Die Anzahl der integrativen Gruppen ist in dem Zeitraum von 2000 bis 2007 um insgesamt 482
Gruppen angestiegen. Der Anstieg verlauft insgesamt kontinuierlich.
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Quelle: Statistik des Nds. Kultusministeriums

Die Anzahl der Gruppen in Sonderkindergérten ist im Zeitraum von 2000 bis 2007 um 54 Gruppen
angestiegen, hier verlief die Entwicklung allerdings schwankend. Nach einem kontinuierlichen An-
stieg auf 708 Gruppen im Jahr 2004 war bis zum Jahr 2006 ein Riickgang auf das Niveau des Jah-
res 2000 zu verzeichnen. Im Jahr 2007 konnte wieder ein Anstieg um 46 Gruppen festgestellt wer-

den.
Anzahl der Gruppen in Soenderkindergérten 2000-2007
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Quelle; Statistik des Nds. Kultusministeriums

27



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode

Drucksache 16/1862

28

In dem Zeitraum von 2000 bis 2007 ist die Anzahl der Gruppen in Tageseinrichtungen insgesamt
um 1 325 Gruppen angestiegen, das ist eine Steigerung von mehr als 10 %. Diesem prozentualen
Anstieg entspricht in etwa der Anstieg bei den Gruppen in Sonderkindergéarten. Die Anzahl der in-
tegrativen Gruppen in Kindergéarten hat sich in dem Zeitraum von 2000 bis 2007 von 511 auf 993
hingegen nahezu verdoppelt.

Zur Zahl der Betreuungs- und Bildungsangebote fur Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf in Niedersachsen seit dem Jahr 2000 geben die folgenden Tabellen differen-
ziert Auskunft. Sie geben Zahlen zu den offentlichen und privaten allgemein bildenden Schulen
wieder, soweit nicht ausdriicklich angegeben ist, dass nur die 6ffentlichen allgemein bildenden
Schulen erfasst sind.

Sonderpddagogische Férderung an 6ffentlichen Schulen:

1. Integrationsklassen und Mobile Dienste

FOS: Forderschule
KM: Forderschwerpunkt Kérperiiche und motorische Entwicklung SE: Férderschwerpunkt Sehen (Blinde und Sehbehinderte)
ES: Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung  SR: Férderschwerpunkt Sprache

LE: Férderschwerpunkt Lernen

Integrationsklassen (zieldifferenziert) Mobile Dienste (zielgleich)
Schule mit Férder- . .
In- schwerpunkt FOS* Schule mit Férderschwerpunkt FOS*
teg. G

Jahr Klas E*

Sch | sen K | Ins- | Lehr.- } Sch Lehr.-

ulen LE* |GE*|M*| g. | std. |ulen| KM* | SE* |HO*| ES*[SR*| Insg. | std.
2000 | 159| 242| 482 | 184 | 61| 727| 2.707| 206| 118| 36| 68| 126( 120| 468 891
2001 | 162| 244| 463 | 211 | 54| 728 | 2.667| 204 | 138| 47| 89| 68 122| 442 918
2002 . . . . 779 | 2.528¢ . . . . . . . 872
2003 | 135| 233 510 | 226 736 | 2.468| 236| 208| 40| 89| 110] 315| 760 886
2004 | 148 | 262| 519 | 258 777! 2.600| 582| 330 90|293| 1565| 19| 887! 1.276
2005 | 139| 255( 511 | 260 771 2.616| 647 452| 91| 256| 200| 36| 1.035! 1.268
2006 | 146 264 | 520 | 239 759 2.573| 741| 458| 106| 320| 207 | 44| 1.135| 1.431
2007 | 153} 290 591 | 282 873| 2.785| 627 741| 127| 400| 323| 49| 1640 1.879
2008 | 184 366| 689 | 285 974| 3.170| 729| 556 138|443 | 445| 72| 1.654| 2.084
*Abkurzungen:

GE: Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung

Quelle: Statistik des Nds. Kultusministerium

Grundschulen

2. Sonderpadagogische Grundversorgung und Sprachsonderunterricht an

Sonderpiddagogische | Zusammenarbeit GS u. | Sprachsonderunterricht
Grundversorgung FOS
Stun- Stun- Summe
Jahr den den gefor- Sonderpéd.
Schui FOS- | Schul FOS- |Schul| derte | Stunden Versorgung
en |Klassen LK en | Klassen LK en | Schiler | FOS-LK an GS
2000 105 558 | 1.480 | 714 | 3.346 2.862 814 6.980 1.796 6.138
2001 144 875} 2.334 | 687 | 2.319 2.895 524 4799 1.605 6.834
2002 180 1.350] 3.234 | 680 | 2.328 3.026 436 | 4.869 1.423 7.683
2003 207 1.788| 3.908 | 671 2.606 3.890 403 5.126 1.501 9.399
2004 296 2.614| 5.389 | 586 | 3.778 2.699 551 5.197 1.033 9.121
2005 336 2.975| 5.667 | 648 | 5390 2.870 612 | 5.861 921 9.458
2006 410 3.682| 6.675 | €65 | 6.304 2.942 597 | 6.107 800 10.417
2007 493 4.362| 8.085 | 635 | 5.894 2.843 574 | 5.864 732 11.660
2008 532 4.496| 8.866 | 626 | 5667 2.908 562 6.120 810 12.582

Quelle: Statistik des Nds. Kultusministerium
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Entwicklung der Férderschulen Schwerpunkt Geistige Entfwicklung und sonstige
Forderschulen
{einschlieBlich der Forderschulklassen fr diese Schwerpunkte an anderen Schulen)

Jahr | Schu- [ GHS* | Schilerin- | Kias- | Schil | VZLE | Schil. | erfeilte | Lehrerstun- | volle Halbtags-

len mit nen und sen -Je e | Wochen den schule

FOS- | Schiter Kias- Lehrer | stunden [ Jo e
K. * Klasse | Schd | Schul | Klassen

I,
2000 95 28 12,1562} 1.567 7.8}2122 57| 51.410| 32,8| 4,23 2 13
2001 97 29 12.676| 1613} 7,9(2.193 58| 52.874| 32,8| 4,17 2 13
2002 99 30 13.304| 1.697| 7,8]|2.289 58| 55291 32,6|4,16 2 13
20031 103 32 13.998 | 1.795] 7,8]|2.470 5,7| 59.038| 32,9( 4,22 2 13
2004 110 37 14.893| 1.904| 7,8]2.654 58| 63.482| 33,3| 4,26 2 13
2005 112 36 15.627 | 1.982| 7,9{2.773 56| 65843 33,2| 4,21 2 15
2008 115 34 16.101| 2.064| 7.8]2.921 56| 69.280( 33,7( 4,30 2 16
2007 116 34 16.683 | 2.109| 7,9(3.126 53| 72.286| 34,3: 4,33 2 18
2008 118 36 17.084| 2.153| 7.9]|3.250 53| 74.317| 345|435 2 19

b) Schulen in freier Tragerschaft

2000 7| - 2.801 39z 71| 512 55| 12913, 32,9| 481
2001 39| - 3.016 410 74| 534 58| 13.508| 32,9 4,48
2002 401 - 3.193 433} 74| 577 55| 14.514| 33,6| 4,65
2003 44 - 3.474 4781 7,3| 8608 57| 156.302| 32,1| 4,40
2004 47 - 3.727 511 73| 653 57| 16.358| 32,0 4,39
2005 48| - 3.963 535| 741 703 56| 17.589| 329|444
2006 50| - 4.098 561 731 717 57| 17.957| 32,0| 4,38
2007 50| - 4.391 593| 7.4, 786 56| 19.395| 32,7| 442
2008 51 - 4.562 611 7.5 813 56| 20.004| 32,7438

*Abklrzungen:
GHS: Grund- und Hauptschule  VZLE: Volizeitlehrerstellen

Quells: Statistik des Nds. Kultusministerium

Entwicklung der Férderschulen Schwerpunkt Lernen
(einschlieflich der Férderschulkiassen Lernen an Grund- und Hauptschulen) 1)
Jahr | Schu- | GHS* | Schilerin- | Klas- | Schi | VZLE* | Schil. | ereilte | Lehrerstun- | volle Halbtags-

len mit nen und sen l.je je Wochen den schule
FOS Schiler Klas- Lehrer | stunden [ je e
Kl. se Klasse | Schil | sehy | Klassen

a) offentliche Schulen und Schulen in freier Tragerschaft

2000 189 9 24,867 2.352( 10,56} 2.764 8,9| 66.038| 281|268 22 76
2001 189 1 25,365 2.389( 10,6 2.802 91| 86.770} 27,9(263} 21 70
2002 189 " 25997 2.447 (108 2.874 9,0 88294} 27,9(283} 22 75
2003| 188 12 26.026| 2.457 | 10,6 2.940 8,9| 69.165| 282(266} 21 83
2004 185 11 25.156| 2.366 10,8| 2.917 86| 68.860, 291(274| 18 58
2005 184 10 24,007 | 2.296| 10,5| 2.867 84| 66556 290|277 16 55
2008 184 9 22.487| 2.188| 10,2 | 2.777 8,1 83.730| 29,0|283| 15 45
2007 182 8 20.768 | 2.058| 10,1 | 2.823 74| 80771 295:1293| 18 42
2008 180 8 19.828| 2.013| 98| 2773 7,2] £9.332| 29,6/299] 14 41

b) Schulen in freier Tragerschaft

2000 2 4 302 38| 79| 32 9.4 783 20,6 2,59
2001 2 6 357 437 83| 39 9,1 971 226|272
2002 2 6 378 46 82| 44 8,5 1.094| 23,8| 2,89
2003 2 7 398 45| 88| 48 82 1.189| 26,4| 2,99
2004 2 6 390 48| 81| 48 8,1 1.182| 24,6} 3,03
2005 2 6 352 43| 82| 44 8,0, 1.086| 253} 3,08
2006 2 5 339 43| 7,9 43 80| 1.058| 248 3,12
2007 2 4 183 33| 55| 21 8,8 523| 15,9| 2,88
2008 2 4 174 35 50| 21 8,3 5281 15,1] 3,03
" ohne Lehrkrafte in Forderschulklassen Lernen an Grund- und Hauptschulen

*Abklrzungen:

GHS: Grund- und Hauptschule  VZLE: Vollzeitlehrerstellen
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Entwicklung der Schulen nach Schulformen
Schulform/ Schu-
le 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 | 2008
SKG* an
GS*/GHS*IGS* {(433) (438) (442) (442) (420) (408) (381) (375)¢1 (341
Vorklassen an
GS*/GHS* (263)]  (254) D M M N i N i
Grundschule 1.756F 1.763| 1.761 1.760| 1.768| 1.7680} 1.758] 1.7564} 1.742
GHS*, GHRS* 118 115 114 111 101 96 92 83 88
Hauptschule 392 398 398 397 393 395 395 398 394
Schulen mit GS*-
Klassen (1.875)] (1.879)] (1.877)]| (1.873)] (1.861)] (1.860)| (1.852)}] (1845)](1.833)
Schulen mit HS*-
Klassen {510) {513) {512 (508) (502) (491) (487) {484)] (480)
Orlentierungsstufe,
selost, 314 313|312} 312 2 A A 2 2
an GHS*HS" 2301 @4an| @3] (@41 A A A A 2
insg. (548)| (554 (555)] (553) A 2 2 A 2
Realschule, selbst. 238 236 233 233 232 231 227 222 217
m. GHS*, HS" o.
Gy verb.* {173) (182) (183) (182) (229) (232) (234) {243)} (249)
insg. (411) (418) (4186) (417) (461) (483) (461) (465)| (466)
Gymnasium 235 235 236 236 244 248 251 256 259
Abendgymnasium 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Kolleg 4 4 4 4 4 4 4 4 4
KGS* 32 33 34 34 34 34 34 33 33
IGS* 29 30 30 33 33 34 32 32 32
Freie Waldorfschu-
e 14 15 15 15 15 15 20 20 20
Schulkindergarten
an FOs* (12) (14) {14) (13) (11) (13} (11 (10) (8)
Vorklassen an FOS (3) {3) = D B = K N Y
Forderscnule Ler-
nen ¥ 189 189 189 188 185 184 184 182 180
Forderschule Gelst.
Entw.” 40 41 42 42 45 47 47 47 49
Sonstige Forder-
schulen * 55 56 57 81 65 65 68 88 69
Insgesamt 3.421 3433 3.430| 3.431 31141 314181 3117 3.109| 3.092
1) Wegfall der Vorklassen ab 01.08.2002
2) Auflosung der Qrientierungsstufen zum 01.08.2004
3) Ohne Fdrderschulklassen an den anderen Schulformen
*Abkiirzungen:
SKG: Schutkindergarten G3: Grundschule GHS: Grund- und Hauptschule  1GS: Integrierte Gesamischule
GHRS: Grund-, Haupt- und Realschule  Gy. verb.: Gymnasialverbund  KGS: Kooperative Gesamischule
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Hinsichtlich der Struktur der Bildungsangebote fiir Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogi-
schem Foérderbedarf ist festzuhalten, dass bedarfsangemessene Bildung, Férderung und Unterstt-
zung sowohl in den Férderschulen als auch zunehmend in den allgemeinen Schulen vorgehalten
werden. Die allgemeinen Schulen 6ffnen sich stérker fir Kinder und Jugendliche mit sonderpada-
gogischem Foérderbedarf. Die Lehrkréfte in unseren Schulen nehmen diese Herausforderungen zu-
nehmend an. Die Zahl der Schulerinnen und Schiler in Integrationsklassen ist im Zeitraum von
2000 bis 2008 von 727 auf 974 gestiegen, die Zahl der Schilerinnen und Schiler, die durch einen
Mobilen Dienst unterstiitzt werden, von 468 auf 1 186. Die Sonderpadagogische Grundversorgung
ist von 558 Klassen auf 4 496 Klassen ausgeweitet worden.

Die Entwicklungen der Schiilerzahlen verlaufen bei den verschiedenen Férderschwerpunkten (Ler-
nen, Sprache, Emotionale und Soziale Entwicklung, Kérperliche und Motorische Entwicklung, Geis-
tige Entwicklung, Horen, Sehen) unterschiedlich. Es gibt bedeutende Riickgénge (Lernen), Anstie-
ge (Emotionale und Soziale Entwicklung, Geistige Entwicklung) und stabile Zahlen in den Ubrigen
Foérderschwerpunkten.

Zu 3.7:

Bei den Leistungen der Fruhforderung ist zwischen zwei Zustandigkeiten zu unterscheiden. Fir die
ambulante heilpddagogische Fruhférderung ist der ortliche Trager der Sozialhilfe (0SHT) zusténdig,
fur die teilstationédren Angebote ist das Land als origindrer Kostentrager zustandig.

— Ambulante heilpadagogische Friihférderung

Der ortliche Trager der Sozialhilfe erbringt Leistungen der heilpadagogischen Frihférderung,
indem er Vertrdge mit Leistungsanbietern schliet und die Kosten der Leistungserbringung
Ubernimmt. In wenigen Féllen ist die Kommune auch selbst Trégerin eines solchen Angebots.

Die Kommunen handeln im eigenen Wirkungskreis. Daher sind dem Land auch nicht die vor Ort
getroffenen Hilfebedarfsfeststellungen, die Dauer der ambulanten Fruhférderung und die Anzahl
der tatséchlich erbrachten Fordereinheiten bekannt.

Landesweite Zahlen Uber Hilfeempfanger von Leistungen der Friihférderung liegen daher nicht
vor, ein Versuch der Annaherung kann jedoch mit Hilfe des Quotalen Systems unternommen
werden:

Im Jahr 2008 sind fur den Bereich der heilpddagogischen Leistungen fir Kinder bis zur Ein-
schulung landesweit ca. 32,5 Mio. Euro verauslagt worden. Bei einem (geschétzten) Mittelauf-
wand von durchschnittlich ca. 4 000 Euro pro Kind/Jahr ergéaben sich ca. 8 100 Kinder, die Leis-
tungen der Fruhférderung erhalten.

Die Dauer der Leistungserbringung richtet sich nach Art und Schwere der Behinderung eines
Kindes und ist von daher von Fall zu Fall sehr unterschiedlich. Auch die Anzahl an Férderein-
heiten wird vor Ort festgelegt. Aufgrund von Erfahrungswerten aus einzelnen Kommunen kann
jedoch eine durchschnittliche Anzahl von zehn Fordereinheiten pro Kind und Quartal ange-
nommen werden.

— Interdisziplinare Fruhforderstellen

Die Landesrahmenempfehlung zur Umsetzung der Friihférderungsverordnung (FriihV) vom
24. Juni 2003 wurde im Oktober 2008 ratifiziert. Damit ist eine mdgliche Grundlage fiir die Ein-
richtung interdisziplinarer Frihforderstellen geschaffen, in welchen medizinische und heilpada-
gogische MaRRnahmen fiir behinderte und von Behinderung bedrohte Kinder als Komplexleis-
tungen erbracht werden kénnen. Vor Ort laufen zwischen den Leistungsanbietern, den Land-
kreisen und kreisfreien Stadten sowie den Krankenkassen Verhandlungen beziglich der inter-
disziplindren Fruhfoérderstellen. Die erste interdisziplindre Fruhférderstelle nimmt demnéchst ih-
ren Betrieb auf.

— Ab dem 1. Januar 2010 soll in einem Modellprojekt die integrative Betreuung und Férderung
von Kindern mit Behinderungen unter 3 Jahren erprobt werden. Das Projekt soll wissenschaft-
lich begleitet und ausgewertet werden. Ausgehend davon, dass bei Kindern unter 3 Jahren mit
und ohne Behinderungen ein ahnlicher pflegerischer und betreuerischer Grundbedarf vorhan-
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den ist, soll eine Pauschale den behinderungsbedingten Mehrbedarf des betroffenen Kindes
decken.

— Integrative Kindergéarten

In integrativen Gruppen und Einzelintegration im Kindergarten werden behinderte Kinder im
Rahmen einer teilstationdren Betreuung mindestens finf Stunden taglich an funf Tagen in der
Woche vormittags, nachmittags oder ganztags betreut. Die Dauer der heilpddagogischen For-
derung liegt zwischen einem und vier Jahren.

Die Anzahl der Kinder mit Behinderungen in integrativen Kindergarten hat sich wie folgt entwi-
ckelt:

Anzahl der Kinder im 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Jahr

in integrativen Grup- 1857 | 2167 | 2496 | 2840 | 3033 | 3297 | 3418 | 3672
pen

in Einzelintegration 164 167 186 172 155 153 161 130
Gesamt 2021 | 2334 | 2682 | 3012 | 3188 | 3450 | 3579 | 3802

— Sonderkindergérten

In den Sonderkindergérten betragt der zeitliche Umfang der Leistungen mindestens 30 Stunden
in der Woche von Montag bis Freitag.

In den Sonderkindergérten fir Kinder mit einer geistigen Behinderung bzw. mit einer korperli-
chen Behinderung variiert die Dauer der heilpddagogischen Forderung zwischen einem und vier
Jahren.

In den Sprachheilkindergarten betragt die durchschnittliche Leistungsdauer etwa 17 Monate, in
den Sonderkindergarten fur Hérgeschéadigte etwa drei Jahre.

Die folgende Ubersicht gibt die Zahl der Kinder bis sechs Jahre wieder, die zum Stichtag
31. Oktober des jeweiligen Jahres in Sonderkindergéarten gefdrdert wurden:

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 2007
Sonderkindergarten/Heil- | 2302 | 2371 | 2429 | 2530 | 2582 | 2683 | 2679 | 2675
padagogischer Kindergar-
ten fir Kinder mit einer
geistigen Behinderung
Sonderkindergarten fiir 1766 | 1824 | 1952 | 2018 | 2105 | 2089 | 2150 | 2156
Kinder mit einer Hoérbe-
hinderung/Sprachheil-
kindergarten
Sonderkindergarten/Heil- 161 167 179 209 176 200 193 181
padagogischer Kindergar-
ten fir Kinder mit einer
Kdrperbehinderung
Gesamt 4229 | 4362 | 4560 | 4757 | 4863 | 4972 | 5022 | 5012

Zu 3.8:

Der uberértliche Trager der Sozialhilfe ist nach dem Niederséchsischen Gesetz zur Ausfihrung des
SGB Xl (Nds. AG SGB XIllI) zustandig fur teilstationéare Leistungen der Eingliederungshilfe fur be-
hinderte Menschen, wie sie in integrativen Kindergarten und Sonderkindergéarten erbracht werden.
Der ortliche Trager ist zusténdig fur die ambulanten Leistungen der heilpadagogischen Friihforder-
stellen.
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Die Gesamtaufwendungen gemaR 8§ 55 Abs. 2 Nr. 2 SGB IX fir die heilpddagogischen Leistungen
fur Kinder, die noch nicht eingeschult sind, ab dem Jahr 2001 differenziert nach Jahren sowie
Landkreisen und kreisfreien Stadten sind der anliegenden Aufstellung in Anlage 1 zu entnehmen
und weisen folgende Entwicklung auf:

Jahr Gesamtaufwendungen in Euro

2001 133 027 913
2002 139 238 892
2003 176 704 852
2004 188 059 450
2005 194 020 863
2006 207 756 738
2007 207 399 575
2008 218 238 554

Darlber hinaus fordert das Land als freiwillige Leistung interdisziplindre Teams zur Friherkennung
und Fruhférderung behinderter oder von Behinderung bedrohter Kinder.

Dafir hat das Land folgende Haushaltsmittel verausgabt:

Jahr Verausgabte Haushaltsmittel in Euro

2000 105 697
2001 115012
2002 114 694
2003 114 917
2004 156 470
2005 185 664
2006 195078
2007 181 596
2008 185 740
Zu 3.9:

Wie bereits in der Antwort zu den Fragen 3.7 und 3.8 dargestellt, liegt die ambulante Frihférderung
in der Zusténdigkeit der 6rtlichen Trager der Sozialhilfe. Daher stehen dem Land keine eigenen Da-
ten zur Verfugung.

Zur Beantwortung herangezogen werden kann jedoch eine vom Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales (BMAS) in Auftrag gegebene Studie des Instituts fiir Sozialforschung und Gesellschaftspo-
litik (igs), die im Februar 2008 veroffentlicht wurde. Danach gab es in Niedersachsen im Jahr 2008
landesweit 91 heilpadagogische Frihférderstellen. Einige Frihférderstellen befinden sich in kom-
munaler Tragerschaft, der weitaus groRte Teil jedoch in Tragerschaft der Verbadnde der Freien
Wohlfahrtspflege.

Der igs-Studie zufolge variiert die Zahl der Beschéftigten in Niedersachsen in den Frihférderstellen
zwischen 1 und 45 Beschaftigten. Hierunter fallen sowohl Festangestellte wie auch Honorarkréafte.
Im Schnitt sind in Niedersachsen in einer Frihforderstelle sieben Fachkréafte beschéaftigt. Folgende
Professionen sind in Niedersachsen regelmafig in den Frihforderstellen vertreten: Heilpadagogin-
nen und -padagogen, Sozialpddagoginnen und -padagogen, Erzieherinnen und Erzieher, Padago-
ginnen und P&dagogen, Motopadinnen und Motopaden, Sonderp&dagoginnen und -padagogen,
Psychologinnen und Psychologen.

4.  Zur Situation von Menschen mit Behinderung in Werkstatten fir behinderte Menschen
(WfbM), Férdergruppen und Tagesforderung

Der allgemeine Arbeitsmarkt steht in Deutschland allen Birgerinnen und Birgern im Erwerbsalter
offen, sofern keine Ausschlussgrinde vorliegen. Ein Ausschlussgrund kann insbesondere fiir be-
hinderte Menschen vorliegen, wenn zustdndige Sozialleistungstrager, wie z. B. die gesetzliche
Rentenversicherung, eine volle Erwerbsminderung feststellt. In diesen Fallen wird eine Beschéafti-
gungsmadoglichkeit verneint und eine Erwerbsminderungsrente gewdahrt. Es ist allerdings Ziel der
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Rehabilitationstrager, die betroffenen Menschen durch geeignete RehabilitationsmalRnahmen wie-
der in den allgemeinen Arbeitsmarkt einzugliedern.

Menschen, bei denen eine wesentliche Behinderung im Sinne des § 53 SGB XII festgestellt wurde,
gelten als dauerhaft voll erwerbsgemindert und stehen dem allgemeinen Arbeitsmarkt nicht zur Ver-
fugung. Als einer der ganz wenigen Staaten der Welt spricht die Bundesrepublik Deutschland die-
sen Menschen ein Recht auf Beschéftigung in einer anerkannten Werkstatt fir behinderte Men-
schen (WfbM) gemal § 136 SGB IX zu. Die WfbM ist eine Einrichtung zur Teilhabe behinderter
Menschen am Arbeitsleben und zur Eingliederung in das Arbeitsleben im Sinne des Kapitels 5
Teil 1 des SGB IX.

Werkstatten sind keine Erwerbsbetriebe, sondern als Eingliederungseinrichtungen Teil des umfas-
senden Systems der beruflichen Rehabilitation in der Bundesrepublik Deutschland. Sie bieten ein
Arbeitsleben ganz besonderer Art: nicht die private Gewinnerwartung, Kapitalverwertung, Waren-
produktion oder das wirtschaftliche Ergebnis stehen im Vordergrund, sondern die regionale Versor-
gung behinderter erwachsener Menschen mit angepassten Beschaftigungsmaoglichkeiten, einer be-
ruflichen und personlichkeitshildenden Férderung, erganzt durch arbeitsbegleitende Foérder-, Bil-
dungs- und TherapiemafRnhahmen durch geeignete Fachdienste.

Zu 4.1:

Die Entwicklung der Belegungssituation von Einrichtungen der Behindertenhilfe ergibt sich aus der
folgenden Darstellung. Eine nach Geschlecht differenzierte Ubersicht liegt nicht vor.

Wohnen:

Bewohnerinnen und Bewoh-

ner in Wohnstitten gesamt

31.12.2000 31.12.2007
18 bis u. 21 364 435
21 bis u. 25 954 1.157
25 bis u. 30 1.523 1.440
30 bis u. 40 5.387 3.754
40 bis u. 50 4.333 5.948
50 bis u. 60 2.555 3.989
60 bis u. 65 982 1.142
65 his u. 70 504 921
70 bis u. 75 297 512
75 u. dlter 295 472
Gesamt 17.194 19.770

Quelie: Interne Statistik des Nds. Landesamtes fir Scziales, Jugend und Familie (LS)
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Beschaftigung und Tagesstruktur:

31.12.2000 31.12,2007
Gesamt in Gesamtin
WfbM und WfbM und
Tages- Tagesforder- Tages- Tagesforder-
WfhM férderung | stétten WiEbM forderung | stitten

18 bis u. 21 1.061 50 1.111 1.649 114 1.763
21 bis u. 25 1.825 147 1.972 2.745 217 2.962
25 bis u, 30 2.688 184 2,873 3.062 236 3.298
30 bis u. 40 7.631 344 7.975 6.683 391 7.074
40 bis u. 50 4.893 191 5.084 8.050 355 8.405
50 bis u. 60 1.894 72 1.966 4.126 194 4.320
60 bis u. 65 399 17 416 569 47 616
65 bhis u. 70 63 3 66 71 17 88
70 bis u. 75 15 1 16 8 9 17
75 u. alter 5 Q 5 4 1 5
Gesamt 20.475 1.009 21.484 26.967 26.967 28.548

Queile: Interne Statistik des Nds. Landesamtes fir Soziales, Jugend und Familie (LS)

Bei der Darstellung ist zu berticksichtigen, dass es bezogen auf die beiden vorstehenden Tabellen
Doppelnennungen gibt. Personen, die in der WfbM arbeiten und stationar in einer Einrichtung der
Behindertenhilfe wohnen, werden zweifach erfasst.

Zu 4.2 und 4.3:

Mindestens seit Anfang der 1980er-Jahre wird die gebotene bzw. im frilheren System des Selbst-
kostendeckungsprinzip die hdchstens abrechenbare Personalmenge in Form von Personalschlis-
seln vereinbart. Damit ist zugleich sichergestellt, dass die Menge des Personals in sich gegliedert
nach den erforderlichen Qualifikationen im Verhaltnis zur Zahl der Bewohnerinnen und Bewohner
bzw. Besucherinnen und Besucher stets gleich bleibt. Bei einem vereinbarten Mindestpersonal-
schliissel von 1:10 muss eine Einrichtung mit 40 Bewohnerinnen und Bewohnern 4 Vollzeitkrafte
vorhalten. Steigt die Zahl der Bewohnerinnen und Bewohner auf 80, so ist die Einrichtung gehalten,
8 Vollzeitkréafte vorzuhalten.

Seit dem Jahr 2000 sind die Personalschliissel in den teilstationaren und stationdren Einrichtungen
in der Kostentragerschaft des Landes als iberortlichem Trager der Sozialhilfe faktisch unverandert
geblieben. Diese Personalschlissel sind differenziert nach den verschiedenen Leistungstypen.

Eine Ubersicht (iber die verschiedenen Leistungstypen gibt Anlage 2. Die vereinbarten Mindest-
personalschliissel sind aus nachstehender Tabelle ersichtlich.

35



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode

Drucksache 16/1862

36

Bezeichnung des Leistungstyps

Personalstandard 1

1.1.1.1 Sonderkindergarten fiir Kinder mit einer Kérperbehinderung Fachkrafte 1,0:6
Hilfskrafte 10:6
Obergreifender Fachdienst 1,0: 60
1.1.1.3 Sonderkindergarten fiir Kinder mit einer Hérbehinderung Fachkrafte 1,5:8
Sprachtherapeuten 2) 0,54:8
Ubergreifender Fachdienst 1,0:32
1.1.1.4 Sprachheilkindergarten Fachkrafte 1,50:8
Sprachtherapeuten 2) 0,54:8
Ubergreifender Fachdienst 1,0:32
1.1.3.1; Werkstatt fiir behinderte Menschen Fachkréafte zur Arbeits- und Berufsférde- | 1,0: 12
2.1.3.1; (nur Arbeitsbereich) rung
3.1.1.1 Sozialpddagogische Fachkrafte 1,0:120
Ubergreifender Fachdienst 1,0: 200
{inkl. WfbM (inkl. Tagesforderstatte) fiir 85% aller Werkstattbeschiaftigten
2.1.3.2an Fachkrafte zur Arbeits- und Berufsforde- | 1,0 : 12
WfbM) rung
Sozialpadagogische Fachkrafte 1,0:120
dbergreifender Fachdienst 1,0: 200
fiir 15 % aller Werkstattbeschéftigten: (besonders
betreuungsbediirftige Werkstattmitarbeiter / Tages-
forderstittenbesucher)
Betreuungskrafte 1,0:5
Sozialpadagogische Fachkrafte 1,0:120
Ubergreifender Fachdienst 1,0: 200
1.2.1.6 Stationére Sprachheileinrichtung Fachkrafte 25:8
Hilfskrafte 05 :8
Sprachtherapeuten 2) 05 :8
Ubergreifender Fachdienst 1:16
1.2.2.1 Wohnen fiir Menschen mit Korperbehinderungen; Menschen im Erwerbs- und
Seniorenalter
LBGR 1 Betreuungskréfte 45 1,0:3,44
LBGR 2 Betreuungskréfte 45 1,0:2,65
LBGR 3 Betreuungskrafte 45 1,0:1,72
LBGR 4 Betreuungskrafte 45 1,0:1,30
LBGR 5 Betreuungskrafte 45 1,0:1,00
21141 Sonderkindergarten fiir Kinder mit einer geistigen Behinderung
LBGR1 Fachkréfte 10:86
Hilfskrafte 05:6
Ubergreifender Fachdienst 1,0:24
LBGR 2 Fachkrafte 18:6
Hilfskrafte 09:6
Ubergreifender Fachdienst 1,0:13,5
21.2.2 Tagesbildungsstatte
LBGR 1 Fachkrafte 1,0:8
Hilfskrafte 05:8
Ubergreifender Fachdienst 1,0:16
LBGR 2 Fachkrafte 18:8
Hilfskréfte 09:8
Ubergreifender Fachdienst 1,0:9
2221 Wohnen fiir Menschen mit geistigen Behinderungen; Kinder und Jugendliche
ab dem Zeitpunkt der Einschulung bis zum Ende der Beschulung
LBGR 1 Betreuungskrafte 45 1,0:35
LBGR 2 Betreuungskréfte 45 1,0:32
LBGR 3 Betreuungskréfte 45 1,0:27
LBGR 4 Betreuungskrafte 45 1,0:1,8
LBGR 5 Betreuungskrafte 45 1,0:1,3
22341 Wohnen fiir Menschen mit geistigen Behinderungen; Menschen im Erwerbs-
u. Seniorenalter
LBGR 1 Betreuungskréfte 45 1,0:6,6
LBGR 2 Betreuungskréfte 45 1,0:50
LBGR 3 Betreuungskrafte 45 1,0:33
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1) Mit den angegebenen Personalschlilisseln wird die vom Einrichtungstréger durchschnittiich zu Zahlin \
2) s. Rahmenvereinbarung Uber Abgrenzung und Kostenteilung bei teilstationgrer Sprachheilbehandlung

LBGR 4 Betreuungskréfte 45 1,0:2,1

LBGR 5 Betreuungskrafte 45 1,0:14
3.1.1.2 Tagesstitten fiir Menschen mit seel. Behinderungen Fachkrafte 1,0:7,5
3.1.1.3 Heiminterne Tagesstruktur fiir Menschen mit seelischen Behinderungen Betreuungskréfte 4. 1,0:12
3.1.14 Heiminterne Tagesstruktur fiir chronisch mehrfach beeintrichtigt Abhangige Betreuungskrafte 45 1,0:14
3.2.11 Wohnen fiir Menschen mit seelischen Behinderungen

LBGR 1 Betreuungskréafte 45 1,0: 11

LBGR 2 Betreuungskriafte ¢ 1,0:8

LBGR 3 Betreuungskréafte 45 1,0:3,33
3.2.2. Wohnstétten fiir chronisch mehrfach beeintrachtigt Abhéngige Betreuungskrafte 4.5 1,0:7
4.1. stationére Hilfe nach § 67 SGB Xli Sozialpadagogische Fachkrafte 4 1,0:12

tungsanbieter vergleichbar ist. .
4) incl. pddagogischer Heimleitung.

3) Der Personalstandard wird vereinfacht berechnet. Daflir wird vereinbart, einen pauschalen Personalschliissel von 1 : 5 auf pauschal 15% aller Wer aftigten / T: Srderstattenbesu-
cher zu beziehen. Beide Annahmen bedingen sich gegenseitig. In den vorstehenden Annahmen wird vorausgesetzt, dass der aufzunehmende Personenkreis in den Einzugsgebieten der Leis-

5) Fachkraftquote gem. HeimPersV vom 19.07.1993 (analog bei 2.2.2.1)
Quelle: Anlage 1 zum Ni i L trages zur Verglei keit (LRV I, LRV IIL, LRV z.V )

Die Qualifikation des Personals ergibt sich aus den Rahmen- und Regelleistungsbeschreibungen,
welche die Gemeinsame Kommission nach dem LRV beschlossen hat. Die Regelleistungsbe-
schreibungen der ,Anerkannten Werkstatt fir behinderte Menschen* sowie ,Wohnen fiir Menschen
mit geistiger Behinderung im Erwerbs- Seniorenalter* und die Rahmenleistungsbeschreibung ,Ta-
gesforderstéatte” sind exemplarisch beigefiigt (Anlagen 3 a - 3 ¢).

Die Werkstétten fur behinderte Menschen sollen nach der Werkstéttenverordnung im Arbeitsbe-
reich Fachkrafte zur Arbeits- und Berufsférderung mit einem Personalschlissel von 1:12 und sozi-
alpadagogische Fachkrafte mit einem Personalschliissel von 1:120 beschéftigen.

Zur Anzahl der Beschaftigten in den Einrichtungen fir Menschen mit Behinderungen liegt keine
Gesamtiibersicht vor.

Die Einrichtungen der ambulanten Eingliederungshilfe liegen in der Zustéandigkeit der drtlichen Tra-
ger der Sozialhilfe. Hier werden in aller Regel keine Personalschliissel vereinbart. Der Regelfall ist
vielmehr, dass der Unterstiitzungsbedarf des jeweiligen Leistungsberechtigten in Stunden je Wo-
che festgelegt wird. Der Trager des ambulanten Dienstes hat durch die Vereinbarung mit dem Leis-
tungstrager die festgelegte Stundenzahl zu erbringen. Dem Land liegen keine Daten im Einzelnen
Vor.

Zu 4.4:
Auf die Antwort zu Frage 1.6 wird verwiesen. Weitergehende Erkenntnisse liegen nicht vor.
Zu 4.5 und 4.6:

Die Bundesanstalt fiir Arbeit (jetzt: Bundesagentur fiir Arbeit) und die Bundesarbeitsgemeinschaft
der Werkstatten fir Behinderte (jetzt: Bundesarbeitsgemeinschaft Werkstatten fiir behinderte Men-
schen e. V.) haben im Jahr 2002 Rahmenprogramme zur Regelung von beruflichen BildungsmaR-
nahmen zur Teilhabe am Arbeitsleben vereinbart. Die Rahmenprogramme sind weiterhin gultig. Die
Landesregierung sieht keine Veranlassung, Initiativen im Verantwortungsbereich der Bundesagen-
tur zu ergreifen. Die Vereinbarung kann uber die Internetadresse www.bundesagentur-fuer-
Arbeit.de in der Rubrik ,Veréffentlichungen* unter dem Suchwort ,Info 10/2002“ eingesehen bzw.
heruntergeladen werden.

Zur ndheren Ausgestaltung der zu erbringenden Leistungen hat das Land als tberdrtlicher Trager
der Sozialhilfe mit seinen Vertragspartnern durch den Niederséchsischen Landesrahmenvertrag |
nach § 93 ff. BSHG (heute: 8 75 ff. SGB XII) sowie die diesem nachfolgenden Vereinbarungen I
und Il n&here Absprachen getroffen. Auf die Antwort zu Frage 4.15 wird verwiesen. Zu diesen Ver-
einbarungen wurden Regelleistungsbeschreibungen, u. a. fur die WfbM, verfasst. Dort wurde u. a.
festgehalten, dass ,die WfbM (...) den behinderten Menschen die Mdglichkeit (anbietet), an ar-
beitsbegleitenden Mafinahmen zur Erhaltung und Erhéhung der erworbenen Leistungsféhigkeit
z. B. im kdrperlichen, sprachlichen, lebenspraktischen und gestalterischen Bereich sowie zur Wei-

37



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/1862

terentwicklung der Persénlichkeit, z. B. im sozialen, musischen und kreativen Bereich teilzuneh-
men“. Dies entspricht auch den gesetzlichen Vorgaben gemaR § 5 Werkstattenverordnung.

Zu 4.7:

Einer Aufnahme in eine Werkstatt fir behinderte Menschen geht in der Regel eine Beratung des
Leistungsberechtigten und gegebenenfalls seiner Angehdrigen, seines gesetzlichen Betreuers oder
seiner Vertrauensperson voraus. Zugange erfolgen nach Abschluss des Schulbesuchs, aus ande-
ren RehabilitationsmafRnahmen und aus der Erwerbslosigkeit. Der Fachausschuss an der WfbM
(8 2 Werkstattenverordnung - WVO) gibt vor der Aufnahme des behinderten Menschen eine Stel-
lungnahme ab, ob Leistungen einer WfbM benétigt werden. In der Regel wird bei Aufnahme in einer
WfbM zunéchst das Eingangsverfahren durchlaufen. Naheres dazu ist im § 3 WVO beschrieben.
Nach Durchlaufen des Eingangsverfahrens erfolgt in der Regel der Wechsel in den Berufsbildungs-
bereich. Das kann auch auf Menschen zutreffen, die bereits andere RehabilitationsmalRnahmen
durchlaufen haben oder die bisher auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschaftigt waren. In weni-
gen Ausnahmefallen kann am Ende des Eingangsverfahrens auch festgestellt werden, dass eine
Forderung im Berufsbildungsbereich nicht zu den angestrebten Zielen fiihren wird. In solchen Fal-
len ist ein Wechsel in eine Tagesforderstatte die angezeigte MalRnahme.

Wie viele Teilnehmer nach Ende des Eingangsverfahrens bzw. des Berufsbildungsbereichs in den
Arbeitsbereich der WfbM bzw. in die Tagesforderstéatte wechseln, wird nicht erfasst.

Aus der nachstehenden Tabelle ist ersichtlich, wie viele Menschen im Laufe eines Kalenderjahres
in den Arbeitsbereich der WfbM oder in eine Tagesforderstatte aufgenommen wurden. Dargestellt
werden die Veranderungen jeweils gegenuber dem Vorjahr:

WibM | Férdergruppen | Zugénge gesamt

31.12.2001 995 70 1 065

31.12.2002 744 44 788

31.12.2003 1018 53 1071

31.12.2004 970 125 1095

31.12.2005 821 54 875

31.12.2006 1044 49 1093

31.12.2007 900 177 1077

Quelle: Interne Statistik des Nds. Landesamtes fiir Soziales, Jugend und Familie (LS)
Zu 4.8:

Nach Auskunft der Regionaldirektion Niedersachsen-Bremen der Bundesagentur fiir Arbeit geht die
dort gefiihrte Statistik (sieche nachstehende Ubersicht) iiber Abgénge in die Erwerbstatigkeit nicht
weiter als bis in das Jahr 2007 zuriick und lasst auch keine Aussagen Uber die Dauer der Beschaf-
tigungsverhéltnisse zu.

38



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/1862

Abgéange von schwerbehinderten Arbeitslosen in Er-
werbstatigkeit
- Land Niedersachsen - (Zeitreihe, Datenstand: September 2009}
Insgesamt
Berichtsmonat schwerbehindert Insgesamt
Januar 07 342 19.564
Februar 07 387 20.718
Marz 07 472 26.036
April 07 628 33,422
Mai 07 539 24.431
Juni 07 489 22.665
Juli 07 472 24.132
August 07 399 21.242
September 07 540 25,115
Oktober 07 523 24.552
November 07 429 20.952
Dezember 07 429 17.968
Januar 08 408 20.412
Februar 08 3903 21.780
Marz 08 550 26.898
April 08 594 27.560
Mai 08 544 25.305
Juni 08 499 23.291
Juli 08 530 23.248
August 08 468 21.540
September 08 475 23.356
Oktober 08 525 23.481
November 08 397 19.170
Dezember 08 356 16.522
Januar 09 361 17.402
Februar 09 367 18.922
Méarz 09 458 23.712
April 09 579 29.324
Mai 09 533 25.783
Juni 09 489 23.254
Juli 09 450 22,702
August 09 424 22.143
September 09 440 22.473

Quelle: Bundesagentur flr Arbeit

Zu 4.9:

Nach dem sehr fortschrittlichen Recht des SGB IX steht die WfbM allen Menschen zur Verfligung,
die aufgrund ihrer Behinderung dem ersten Arbeitsmarkt nicht zur Verfigung stehen. Wer die Vor-
raussetzungen erfiillt, hat ein Recht auf Beschaftigung in einer Werkstatt.

Insbesondere Uber etwaige Probleme bei der Riickkehr in eine WfbM hat die Landesregierung kei-
ne Erkenntnisse.

Es gehort den gesetzlich festgelegten Aufgaben der Werkstatten, den Ubergang auf den allgemei-
nen Arbeitsmarkt als grundlegendes Forderziel anzustreben.

Dies beginnt damit, dass die Ausstattung der Arbeitsplatze weitgehend dem Standard des allge-
meinen Arbeitsmarktes zu entsprechen hat. Dariiber hinaus sind Ubergangsgruppen mit besonde-
ren Forderangeboten einzurichten, individuelle Férderplane zu entwickeln und Trainingsmaf3nah-
men, Betriebspraktika und die Beschaftigung auf ausgelagerten Arbeitsplatzen zu erméglichen.
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Obwohl die Trager niedersachsischer Werkstatten alle diese MaRnahmen - besonders intensiv die
Beschaftigung auf ausgelagerten Arbeitsstatten - durchfiihren, ist der Anteil der Werkstattbeschaf-
tigten, denen ein dauerhafter Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt gelingt, sehr niedrig. Das
trifft fir ganz Deutschland zu.

Um fur die behinderten Beschaftigten eine weitere Variante zur Férderung des Ubergangs auf den
allgemeinen Arbeitsmarkt anzubieten, hat die Niederséchsische Landesregierung mit dem ,Budget
far Arbeit” ein bundesweit beachtetes weiteres Modell entwickelt, das in mittlerweile ca. 20 Einzel-
fallen zur Beschaftigung auf Arbeitsplatzen des allgemeinen Arbeitsmarktes gefiihrt hat.

Zu 4.10:

Die folgenden Angaben sind der jahrlichen Statistik des BMAS zur Rentenversicherung von Men-
schen mit Behinderungen in Werkstatten enthommen. Angaben zum Arbeitsentgelt der behinderten
Menschen sind in dieser Statistik als Monatsdurchschnitt enthalten. Dabei ist zu berticksichtigen,
dass in der Ermittlung des monatlichen durchschnittlichen Arbeitsentgeltes auch Teilnehmerinnen
und Teilnehmer im Eingangsverfahren oder im Berufshildungsbereich der WfbM einbezogen wer-
den und das durchschnittliche Arbeitsentgelt von Menschen mit Behinderungen im Arbeitsbereich
etwas hoher liegt. Eine Differenzierung nach Alter und Geschlecht liegt nicht vor.

Entwicklung der monatlichen Arbeitsentgelte in Werkstéatten fir
behinderte Menschen in Euro

Jahr Niedersachsen Bundesweit
2000 158,64 136,30
2001 174,91 148,80
2002 169,76 159,81
2003 175,68 159,13
2004 169,75 154,36
2005 167,83 154,69
2006 171,23 156,70
2007 176,60 158,49

Quelle: BMAS; Ergebnisse der Statistik zur Rentenversicherung von Werkstattbeschéftigten

Das Durchschnittsentgelt ist aus der Gesamtsumme der sozialversicherungspflichtigen tatsachlich
erzielten Arbeitsentgelte errechnet. Das Arbeitsférderungsgeld unterliegt ebenfalls der Sozialversi-
cherungspflicht, ist also (seit dem Jahr 2001) in der Gesamtsumme enthalten. Diese Statistik wird
gemal § 4 Abs. 1 der Aufwendungserstattungs-Verordnung seit dem Jahr 1994 jéahrlich erhoben.

Zu 4.11:

Werkstattbeschéaftigte, die in Einrichtungen der Eingliederungshilfe leben, erhalten - wie alle leis-
tungsberechtigten Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und in Einrichtungen leben -
nach § 35 Abs. 2 SGB XII bundeseinheitlich einen Barbetrag zur persdnlichen Verfugung in Héhe
von mindestens 27 % des Eckregelsatzes (zurzeit 359 Euro). Gegenwartig betragt der Barbetrag
demnach monatlich 96,93 Euro. Abweichende Regelungen in anderen Bundeslandern sind nicht
bekannt.

Daruber hinaus erhalten Personen, die am 31. Dezember 2004 einen Anspruch auf einen zusatzli-
chen Barbetrag nach § 21 Abs. 3 S. 4 BSHG hatten, aufgrund der Besitzstandswahrungsregelung
in § 133 a SGB XlI auch weiterhin einen Zusatzbarbetrag in der fir Dezember 2004 gezahlten Ho-
he, soweit die Tatbestandsmerkmale des friiheren § 21 Abs. 3 Satz 4 BSHG weiterhin vorliegen.

Ein Kostenbeitrag ist aus dem Barbetrag nicht zu leisten. Die Erhebung von Kostenbeitrégen richtet
sich nach den Einkommensverhéltnissen der leistungsberechtigten Person. Durch eine Nichtbe-
ricksichtigung von Einkommensanteilen stehen stationér betreuten Werkstattbeschaftigten tber
den Barbetrag hinaus weitere Geldmittel zur Verfiigung.

Bei der Einkommensberechnung ist nach den Regelungen des SGB Xl bei einer Beschaftigung in
einer Werkstatt fiir behinderte Menschen von dem Entgelt ein Achtel des Eckregelsatzes
(44,88 Euro) zuzuglich 25 % des diesen Betrag Ubersteigenden Entgelts vom Einkommen abzuset-
zen. Der sich daraus ergebende Betrag steht den leistungsberechtigten Personen zuséatzlich zum
Barbetrag zur Verfigung. Dariiber hinaus erhalten die im Arbeitsbereich einer WfbM arbeitenden
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behinderten Menschen zusatzlich ein Arbeitsférderungsgeld von monatlich 26 Euro, wenn das Ar-
beitsentgelt zusammen mit dem Arbeitsforderungsgeld den Betrag von 325 Euro nicht Ubersteigt
(8 43 SGB IX). Das Arbeitsforderungsgeld bleibt gemal § 82 Abs. 2 Nr. 5 SGB XII bei der Ein-
kommensberechnung ebenfalls unberiicksichtigt und steht der leistungsberechtigten Person zur
personlichen Verfigung. Zuséatzlich wird eine Arbeitsmittelpauschale i. H. v. monatlich 5,20 Euro
(8 3 Abs. 4i. V. m. Abs. 5 der VO zur Durchfihrung des § 82 SGB XlI) vom Einkommen abgesetzt,
die dem Leistungsberechtigten ebenfalls zur Verfligung steht.

Zu4.12:

Der Barbetrag zur persénlichen Verfiigung zahlt zum notwendigen weiteren Lebensunterhalt in Ein-
richtungen. Er dient insbesondere der Deckung folgender Bedarfe:

— personliche Bedirfnisse des téaglichen Lebens einschlie3lich Fahrgeld fur den 6ffentlichen Per-
sonennahverkehr,

— Korperpflege, soweit dies tber den von der Einrichtung zu erbringenden hygienischen Sach-
aufwand hinausgeht,

— Reinigung der Kleidung und Schuhe, Instandhaltung der Schuhe, Kleidung und Wasche in klei-
nerem Umfang und

— Zuzahlungen nach § 61 Flnftes Buch Sozialgesetzbuch (SGB V).

Das nicht anzurechnende Entgelt aus einer Werkstattbeschaftigung steht der leistungsberechtigten
Person ebenfalls zur Deckung der persénlichen Bedirfnisse zur Verfigung.

Zu 4.13 und 4.14:
Fur die Einschatzung eines zukinftigen Bedarfes an Werkstattplatzen sind zu beriicksichtigen:
— die Anzahl der Schilerinnen und Schiiler der Férderschulen und der Tagesbildungsstatten,

— die Anzahl derjenigen, die mit den sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,Geistige Ent-
wicklung® und ,Lernen” integrativ beschult werden sowie

— die wachsende Anzahl der sogenannten Quereinsteiger, also Menschen, die bereits auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt tatig waren und diesem nicht mehr oder noch nicht wieder zur Verfi-
gung stehen.

Folgende Foérderschulen sind in Niedersachsen dem Bereich der Leistungen zur Teilhabe am Ar-
beitsleben/Berufliche Rehabilitation zugeordnet:

— Forderschule Schwerpunkt Geistige Entwicklung,

— Forderschule Schwerpunkt Héren (Schwerhérige, Gehorlose),

— Forderschule Schwerpunkt Kdrperliche und Motorische Entwicklung,
— Forderschule Schwerpunkt Lernen,

— Forderschule Schwerpunkt Sehen (Sehbehinderte, Blinde).

Die Schuler, die Forderschulen besuchen, sind nicht zwingend schwerbehindert. Nach § 2 Abs. 2
SGB IX sind Menschen im Sinne des Teils 2 schwerbehindert, wenn bei ihnen ein Grad der Behin-
derung von wenigstens 50 vorliegt und sie ihren Wohnsitz, ihren gewdhnlichen Aufenthalt oder ihre
Beschaftigung auf einem Arbeitsplatz im Sinne des § 73 SGB IX rechtméaRig im Geltungsbereich
dieses Gesetzbuches haben. In Niedersachsen stellt das Versorgungsamt eine Schwerbehinde-
rung fest.

Um Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben durch die Agentur fur Arbeit zu erhalten, mussen die
Kriterien des § 19 Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB Ill) erfullt sein. Die Feststellung der Behin-
derung trifft bei der Agentur fur Arbeit der Berater Reha/SB anhand von Fachgutachten des Arztli-
chen und/oder Psychologischen Dienstes.
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Schiler der Forderschule Schwerpunkt Lernen, die den Hauptanteil der behinderten Jugendlichen
stellen, sind regelmafig nicht als schwerbehinderte Menschen anerkannt. Sie kdnnen behinderte
Menschen i. S. d. 8§ 19 SGB Il sein und durch die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) geférdert werden.

Grundsatzlich steht Abgangern von Forderschulen das gesamte Spektrum der Ausbildungen offen.
Dies beinhaltet auch schulische Ausbildungen und Studiengénge. Einschrankungen sind aus-
schlielich durch Eignung und Neigung des Schiilers gegeben (§ 97 Abs. 2 SGB Ill). Bei der Aus-
wahl der Leistungen sind Eignung, Neigung, bisherige Tatigkeit sowie Lage und Entwicklung des
Arbeitsmarktes angemessen zu beriicksichtigen. Soweit es erforderlich ist, schliet das Verfahren
zur Auswahl der Leistungen eine Abklarung der beruflichen Eignung oder eine Arbeitserprobung
ein.

Neben den Vollausbildungen wurden speziell fur lernbehinderte Jugendliche, die diesem Anforde-
rungsniveau nicht entsprechen, Ausbildungsberufe mit geringeren theoretischen Anforderungen
eingerichtet. Dieses sind die Werker- bzw. Helferberufe nach 8§ 66 Berufshildungsgesetz
(BBiG)/§ 42 Gesetz zur Ordnung des Handwerks (HwO). Die Férderung liegt bei der BA.

Ausbildungen werden sowohl betrieblich als auch auf3erbetrieblich durchgefiihrt. Bei der berbe-
trieblichen Form gibt es flur behinderte Jugendliche ein gestuftes Konzept, das den unterschiedli-
chen Bedurfnissen der Rehabilitanden Rechnung tragt.

— Allgemeine Maflinahmen nach § 100 SGB Ill: Die individuelle Bedarfssituation kann mit den
(Regel-)Leistungen des SGB IIl abgedeckt werden.

— Reha-spezifische MalRnahmen nach § 102 Abs. 1 Nr. 1 b SGB Il Die individuelle Bedarfssitua-
tion erfordert eine reha-spezifische Ausgestaltung (zusatzlicher Personaleinsatz; qualifiziertes
Personal), die aul3erhalb einer Rehabilitationseinrichtung wohnortnah erbracht wird.

— Besondere Einrichtungen nach 8§ 102 Abs. 1 Nr. 1 a SGB Ill: Wegen Art und Schwere der Be-
hinderung oder zur Sicherung des Rehabilitationserfolges (Infrastruktur, begleitende Dienste) ist
die Teilnahme an einer MalRnahme in einer Rehabilitationseinrichtung unumganglich, gegebe-
nenfalls mit Internatsunterbringung.

Die Forderung einer schulischen Ausbildung ist nur méglich, wenn aus behinderungsbedingten
Grunden eine andere schulische Ausbildung nicht in Betracht kommt und eine besondere Einrich-
tung erforderlich ist.

Die Notwendigkeit, fur eine (Wunsch-)Ausbildung den Wohnort wechseln zu mussen, ist kein be-
hinderungstypisches Phanomen. Die Problemlagen der nicht behinderten Jugendlichen sind ahn-
lich. FiUr Jugendliche mit Sinnesbehinderungen oder ausgepragten kérperlichen Einschrankungen
ist diese Notwendigkeit schon in der Schule gegeben und stellt kein neues Problem dar. Sofern ei-
ne besondere Einrichtung fur eine erfolgreiche Ausbildung notwendig ist, wird der behinderte Aus-
zubildende dort im Internat untergebracht.

Grundsétzlich muss der jugendliche Rehabilitand sicherstellen, dass er seine Ausbildungsstatte er-
reichen kann. Dies unterscheidet ihn nicht von anderen Auszubildenden.

Eine Ausnhahme besteht, wenn Offentliche Verkehrsmittel aufgrund der behinderungsbedingten
Einschrankungen nicht genutzt werden kdnnen. Dann sind Leistungen im Rahmen der Kraftfahr-
zeughilfeverordnung notwendig, die z. B. den behinderungsgerechten Transport, den Erwerb der
Fahrerlaubnis, Zuschiisse zur Beschaffung eines behinderungsgerechten Kfz und die behinde-
rungsgerechte Ausstattung umfassen.

Da eine qualifizierte Ausbildung den besten Schutz vor Arbeitslosigkeit darstellt, werden im Verfah-
ren zur Teilhabe am Arbeitsleben fir behinderte Jugendliche vorrangig der Abschluss einer Ausbil-
dung und daran anschlieend die dauerhafte Integration auf dem Arbeitsmarkt angestrebt.

Wenn eine Ausbildung vom Jugendlichen nicht gewiinscht wird oder Ausbildungsreife bzw.
-eignung nicht erreicht werden kann, wird die Vermittlung eines behinderungsgerechten Arbeits-
platzes angestrebt. Hierbei wird der Rehabilitand durch Arbeitsvermittlung, Gewahrung von Zu-
schiissen an den Arbeitgeber und Férderung von integrierenden Maf3nahmen unterstitzt.
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Anfang 2008 wurde durch die BA das MaRhahmeangebot fiir den Bereich der Eingangsdiagnostik
um die MaRnahme ,Diagnose der Arbeitsmarktfahigkeit besonders betroffener behinderter Men-
schen (DIA-AM - Grenzbereich zwischen den Anforderungen des allgemeinen Arbeitsmarktes und
den Zugangsvoraussetzungen von WfbM)" erweitert. Diese MaRhahme dient der Abklarung bzw.
der Diagnose (8 33 Abs. 4 SGB IX), ob und in welchem Umfang Art oder Schwere der Behinderung
einer Integration in den allgemeinen Arbeitsmarkt entgegenstehen bzw. der Frage, ob wegen Art
und Schwere der Behinderung die WfbM die notwendige und geeignete Einrichtung fir die Teilhabe
am Arbeitsleben ist (§ 136 Abs. 1 Satz 2 SGB IX).

Zum 1. Januar 2009 ist das Instrument der Unterstiitzten Beschéaftigung gemaf § 38 a SGB IX neu
eingefiihrt worden. Unterstitzte Beschéftigung ist eine individuelle Unterstiitzung fiir diejenigen be-
hinderten Menschen, die einen besonderem Unterstiitzungsbedarf haben, einer Aufnahme in einer
WfbM jedoch nicht bedirfen. Ziel der Unterstiitzten Beschaftigung ist der Abschluss eines Arbeits-
vertrages und damit eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung auf dem allgemeinen Ar-
beitsmarkt.

Zur Zielgruppe fiir DIA-AM und flr die Unterstiitzte Beschaftigung zahlen insbesondere lernbehin-
derte Schulabgéngerinnen und Schulabgénger im Grenzbereich zur geistigen Behinderung und
geistig behinderte Schulabgéngerinnen und Schulabgénger im Grenzbereich zur Lernbehinderung.

Zu 4.15:

Bis zum Jahr 2002 war mit der Landesarbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege der pflege-
satzwirksame Personalaufwand in Werkstatten fur Behinderte und Fordergruppen an Werkstatten
sowie uber den pflegesatzwirksamen Personalaufwand fir besonders betreuungsbedurftige Behin-
derte in WfbM (Arbeitsbereich) und Besucher von Férdergruppen an WfbM abgestimmt (sogenann-
te Spitzenbetragsvereinbarung). Im Rahmen dieser Spitzenbetragsvereinbarung wurden in der
Vergangenheit individuelle Entgeltvereinbarungen mit den einzelnen Werkstatttragern getroffen.

In Umsetzung des LRV | sowie den beiden Folgevereinbarungen Il und Ill wurden sodann Rahmen-
und Regelleistungsvereinbarungen zwischen den Vertragspartnern verhandelt und vereinbart, die
fur den Leistungstyp WfbM folgende Mindestpersonalausstattung vorsehen:

Werkstatt fur behinderte Menschen | Fachkréafte zur Arbeits- und Berufsférderung 1,0:12
(nur Arbeitsbereich)

Sozialpadagogische Fachkrafte 1,0:120

Werkstatt fir behinderte Menschen | fiir 85% aller Werkstattbeschéftigten
(inkl. Tagesforderstatte)

Fachkréafte zur Arbeits- und Berufsférderung 1,0:12

Sozialpédagogische Fachkrafte 1,0:120

fur 15 % aller Werkstattbeschéaftigten: (besonders betreu-
ungsbediirftige Werkstattmitarbeiter/ Tagesférderstatten-
besucher)

Betreuungskréfte [10:5

Der Erganzungsvertrag (,lll. Vertrag“) zur Vereinbarung zur Fortfihrung der Inhalte und Regelun-
gen des Niedersachsischen Landesrahmenvertrages nach § 93 d Abs. 2 BSHG und des Nieder-
sachsischen Landesrahmenvertrages zur Vergleichbarkeit (FFV LRV) schreibt die einheitlichen
Leistungsstandards gemaf Regelleistungsbeschreibung inkl. der Personalstandards fort.

Die Forderung und Betreuung der Menschen mit Behinderung in niedersachsischen WfbM ist be-
zogen auf Personal- und Betreuungsschlissel, sowie Qualifikation mit denen anderer Bundeslan-
der vergleichbar.

Zu 4.16 und 4.17:

Es liegen keine Erkenntnisse liber den Wechsel von Leistungsberechtigten aus Tagesforderstatten
in WfbM bzw. von WfbM in Tagesforderstétten vor.
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Zu 4.18:

Mit Stand 31. Dezember 2000 gab es in Niedersachsen 59 Tagesforderstatten in WfbM (ohne Ta-
gesforderstatten an Wohnstéatten) mit insgesamt 1.009 betreuten Menschen. Mit Stand 31. Dezem-
ber 2007 gab es in Niedersachsen 65 Tagesforderstatten in WfbM (ohne Tagesforderstatten an
Wohnstatten) mit insgesamt 1 296 betreuten Menschen.

Auf die Antwort zu Frage 4.1 zur Entwicklung der Belegungszahlen in allen Tagesforderstéatten
nach Altersgruppen wird verwiesen.

Zu 4.19:

Bereits der Landesrahmenvertrag | vom 1. Januar 2002 beriicksichtigt konsequent das Zwei-Milieu-
Prinzip. Fur jeden Menschen mit Behinderung in friheren ,vollstationdren Einrichtungen* gibt es
seitdem zwei Leistungsvergitungen, eine fur das Wohnen, eine fir die Tagesstruktur. Die Bereit-
stellung zusatzlicher Mittel war dafur nicht erforderlich. Die neuen Leistungsvergitungen wurden
vielmehr kostenneutral aus dem bis dahin geltenden Pflegesatz abgeleitet.

Im Ubrigen wird auf die Ubersichten zu den Fragen 1.4, 1.9 und 1.10 verwiesen.
Zu 4.20:

Im Bereich des Wohnens erbringen die beim Leistungserbringer beschéftigten Fachkrafte Hilfen zur
emotionalen und psychischen Entwicklung. Die Fachkrafte geben Hilfen bei der Bewaltigung von
Angst, Unruhe, Spannungen, bei der Bewaltigung von Antriebsstdrungen, bei der Bewaltigung pa-
ranoider oder affektiver Symptomatiken und beim Umgang mit und Abbau von erheblich selbst- und
fremdgefahrdenden Verhaltensweisen. Diese Aufgaben werden nicht als besonderer Problembe-
reich angesehen. Die fachgerechten Hilfen sind als Malinahme der Eingliederungshilfe in spezifi-
schen Leistungsvereinbarungen geregelt. Besondere MaRhahmen plant die Landesregierung daher
nicht.

Zu 4.21:

Die Deutschen Gesellschaft fiir Psychiatrie, Psychotherapie und Nervenheilkunde DGPPN) hat
11. August 2009 Stellung zur zielgruppenspezifischen psychiatrischen und psychotherapeutischen
Versorgung von Erwachsenen mit geistiger Behinderung und zuséatzlichen psychischen Stérungen
genommen. Die DGPPN setzt sich mit der Situation geistig behinderter Menschen mit psychischen
Stérungen auseinander und formuliert zur Verbesserung der Situation in Deutschland zahlreiche
Thesen. Sie bezeichnet ihre Stellungnahme selbst als Positionspapier.

Die Landesregierung wird die in der Stellungnahme aufgefiihrten Thesen kritisch reflektieren und
dort, wo es angezeigt erscheint, Verbesserungsvorschlage in angemessener Weise beriicksichti-
gen.

Soweit sich die Thesen auf die Weiterentwicklung der gesetzlichen Krankenversicherung, insbe-
sondere im ambulanten vertragsérztlichen Bereich, beziehen, spricht die DGPPN die Gesetzge-
bungskompetenz des Bundes und die Umsetzung der rechtlichen Vorgaben durch die Partner der
gemeinsamen Selbstverwaltung an. Dies sind die Kassenarztlichen Vereinigungen und die Kran-
kenkassen sowie deren Verbande und gemeinsame Gremien auf Bundes- und Landesebene (z. B.
Bewertungsausschuss, Gemeinsamer Bundesausschuss).

Sofern der Bund diese Thesen bei entsprechenden Gesetzgebungsverfahren beriicksichtigt, wird
sich die Niedersachsische Landesregierung bei ihrer Beteiligung Uiber den Bundesrat einbringen.

Zu 4.22:

Gemall 8§ 1 SGB IX erhalten behinderte oder von Behinderung bedrohte Menschen Leistungen
nach diesem Buch und den fir die Rehabilitationstrager geltenden Leistungsgesetzen, um ihre
Selbstbestimmung und gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu férdern, Be-
nachteiligungen zu vermeiden oder ihnen entgegenzuwirken. Dabei wird den besonderen Bediirf-
nissen behinderter und von Behinderung bedrohter Frauen und Kinder Rechnung getragen.
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Die Landesregierung hat Grund fiir die Annahme, dass Leistungstrager und Leistungserbringer die-
se rechtlichen Vorgaben beachten. Uber die sich daraus ergebende Vielzahl individuell und ge-
schlechtsspezifisch ausgerichteter Hilfeansatze im Einzelfall liegen der Landesregierung keine
Kenntnisse vor. Im Ubrigen sind die Leistungen der Sozialhilfe seit jeher am Einzelfall orientiert.
Dies entspricht auch dem Selbstverstandnis der Einrichtungstréager.

Als Beispiel fur geschlechtsspezifische Hilfeansatze sei auf die Empfehlungen zur Sexualaufkla-
rung und -erziehung von jungen Frauen mit einer geistigen Behinderung hingewiesen, die die nie-
dersachsischen Landesverbéande der Lebenshilfe und Pro Familia erarbeitet haben.

5. Selbstbestimmtes Leben und Wohnen

Im Zusammenhang mit dem Paradigmenwechsel in der Politik fir Menschen mit Behinderungen
etwa seit dem Jahr 1998 haben Bund- und L&nder die rechtlichen Grundlagen dafiir geschaffen,
dass Menschen mit Behinderungen ihr Leben so weit wie mdéglich in freier Selbstbestimmung ges-
talten kdnnen. Das Recht auf eine unabhangige Lebensfihrung einschlieBlich der freien Bestim-
mung des Aufenthaltsorts und der jeweiligen Wohnform wird davon umfasst. So kénnen unter be-
stimmten Voraussetzungen die Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft nach 88§ 55
SGB IX, beispielsweise in Verbindung mit einer Eingliederungshilfeleistung nach § 53 ff. SGB XII,
fur eine ,Wohnassistenz* gewahrt werden. Es handelt sich dabei um eine budgetféahige Leistung,
die im Rahmen eines Personlichen Budgets bewilligt werden kénnte. Selbstbestimmtes Leben und
Wohnen werden auch in 8 55 Abs. 2 Nrn. 5 und 6 SGB IX ausdricklich angesprochen.

Zu 5.1 und 5.2:

Hierzu liegen der Landesregierung keine statistischen Daten vor. Fir ambulant erbrachte Leistun-
gen zur Teilhabe kénnen diverse Rehabilitationstrager zusténdiger Leistungstrager sein. Das Land
als uberortlicher Trager der Sozialhilfe kann kein zustandiger Leistungstrager sein.

Zu 5.3:

Eine Bewertung anhand statistischer Daten ist nicht moglich. Die Landesregierung erwartet und
begrufdt vor dem Hintergrund der Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe eine spirbare Zunah-
me von ,ambulanten Wohnformen*. Auf die Ausfihrungen zu Frage 9 wird verwiesen.

Zu 5.4:

Die bedarfsgerechte Versorgung der Bevdlkerung mit Wohnraum ist vorrangig eine Aufgabe der
kommunalen Ebene. Der Landesregierung liegen keine Erkenntnisse lber etwaige Versaumnisse
vor.

Mit den MalRnahmen der sozialen Wohnraumférderung werden zunehmend die sich aus der demo-
grafischen Entwicklung allgemein ergebenden spezifischen Bedurfnisse alterer (und damit oft auch
behinderter) Einwohnerinnen und Einwohner berucksichtigt und entsprechende Vorhaben entspre-
chend gefordert.

Die im Rahmen der sozialen Wohnraumférderung in Niedersachsen seit dem Jahr 2000 geforder-
ten MaRnahmen sind der folgenden Tabelle zu entnehmen.
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Zu 5.5:
Hier sind zu nennen:
— Geforderte gemeinschaftliche Wohnformen im Mietwohnungsbau:

Im Rahmen der sozialen Wohnraumférderung in Niedersachsen werden gemeinschaftliche
Wohnformen fur &ltere Menschen und Menschen mit Behinderung in Form von Wohngruppen
oder Wohngemeinschaften geférdert. Bis zum Jahr 2006 war dies als Modellférderung moglich.
Mit dem Wohnraumférderprogramm 2007 wurden diese Wohnformen in die Regelférderung in-
tegriert. Bauvorhaben fur Betreutes Wohnen haben Vorrang. In diesem Fall sind entsprechende
Betreuungsvertradge neben den Mietvertragen zu schlieRen.

— Eigentumsférderung fur Haushalte mit schwerbehinderten Personen:

Haushalte mit schwerbehinderten Personen, bei denen aufgrund der Behinderung ein besonde-
rer baulicher Aufwand erforderlich ist, um die Wohnungen behindertengerecht zu gestalten,
kénnen im Rahmen der sozialen Wohnraumférderung gefoérdert werden. Geférdert werden
Neubau, Aus-/Umbau oder Erweiterung sowie Kauf und Erwerb im Zusammenhang mit Moder-
nisierung von selbstgenutzten Eigentumsmaflnahmen.

Zu 5.6:

Die Finanzierung stationarer Wohnformen erfolgt seit dem Inkrafttreten der Niederséchsischen
Landesrahmenvereinbarung zum 1. Januar 2002 aufgrund der dort verabredeten Regularien.

Beziiglich der ambulanten Wohnangebote ist darauf hinzuweisen, dass das Land unter der Pramis-
se ,ambulant vor stationar’ aufgrund der EntschlieBung des Landtages vom 20. Mail983 (LT-Drs.
10/1178) in den Jahren 1984 bis 2007 die Einrichtung von Wohngemeinschaften fur Menschen mit
geistigen und seelischen Behinderungen sowie die Betreuung dieses Personenkreises in Einzel-
wohnungen gefordert hat. Hierfur wurden 50 % der Personalkosten Gbernommen.

Nachdem die Fordermdglichkeit zunéchst nur zégerlich in Anspruch genommen worden ist, sind ab
dem Jahr 1990 vermehrt Wohngemeinschaften entstanden. Die Aufnahme von neuen Wohnge-
meinschaften in das Férderprogramm wurde im Jahr 2001 beendet. Bei den im Zeitraum von 2001
bis 2007 gewahrten Férderungen handelte es sich lediglich um eine Ausférderung, da die Bezu-
schussung der einzelnen Wohngemeinschaften fur jeweils zehn Jahre zugesichert worden war. Mit
dem Quotalen System zur Finanzierung der Sozialhilfe steht seit dem Jahr 2001 ein neues Instru-
ment zur Verfiigung, das Anreize zur Schaffung neuer ambulanter Wohnangebote gibt.

Die Landesregierung geht davon aus, dass es im Wesentlichen zu einer Verschiebung der Bedarfe
kommen wird. Es werden voraussichtlich mehr Menschen mit Behinderung und ambulant leistbarer
Unterstiitzung und Betreuung in Wohnformen leben, die nicht an eine stationare Einrichtung der
Eingliederungshilfe gebunden sind.

Parallel dazu entwickeln die stationéren Einrichtungen schon seit Jahren Wohnformen, die auf eine
Verselbstandigung vorbereiten. Diese Angebote werden insbesondere auch erforderlich sein, um
den Schritt jingerer Menschen mit Behinderung aus dem Elternhaus in die eigenstandige Wohn-
form zu begleiten. Die Altersstruktur der Menschen mit Behinderung und die mit zunehmendem Al-
ter steigenden Unterstiitzungs- und Hilfebedarfe machen stationare Wohnangebote auch in Zukunft
notwendig.

Wohnformen, die passgenaue Hilfen im Einzelfall bei hochstmdglicher Selbstandigkeit erlauben,
sind bei der Trennung von ambulant und stationar nicht mdglich. Die Landesregierung strebt an, die
Trennung von ambulant und stationar aufzuheben.

Bei der derzeit gegebenen Aufgabenverteilung zwischen dem Land und den Kommunen sind die
Kommunen fir die Schaffung zusétzlicher ambulanter Angebote zusténdig. Um die Kommunen da-
bei zu unterstiitzen und zu motivieren lasst das Land hinsichtlich der Kosten der ambulanten Ange-
bote einen Berechnungsmodus im Quotalen System gegen sich gelten, der die Kommunen be-
glnstigt.
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Zub.7:

Es werden keine Erhebungen vorgenommen, in welchen persénlichen Beziigen behinderte Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter von Werkstatten wohnen.

Zu 5.8:

Bei der sozialen Wohnraumférderung werden Mietwohnungen und gemeinschaftliche Wohnformen
fur altere Menschen und Menschen mit Behinderungen vorrangig in der Form des Betreuten Woh-
nens gefordert. Aufgrund des Bedarfs wird die Landesregierung diesen Férderschwerpunkt im
Rahmen der zur Verfiigung stehenden Mittel fortsetzen.

Die ambulante Betreuung hat fur geistig behinderte Menschen in den letzten finf bis zehn Jahren
eine aufRerordentliche Entwicklung durchlaufen. Kiinftig werden die Platzzahlen im stationéren Be-
reich kaum noch steigen. Der absehbar steigende Bedarf an Wohnmaoglichkeiten fiir wesentlich be-
hinderte Menschen wird Uberwiegend durch ambulante Angebote abgedeckt werden kénnen. Die
Altersentwicklung dieser Menschen wird jedoch ein gewisses Kontingent stationarer Wohnmaglich-
keiten gleichzeitig unentbehrlich machen. Mit dem Persénlichen Budget, einer neuen Hilfeform, bei
der die behinderten Menschen vom Sozialleistungstrager Geld erhalten um sich ihre notwendige
Hilfen selber einzukaufen, wird dieser Trend noch verstarkt werden.

Die im Quotalen System gesondert ausgewiesenen Kosten fiir EingliederungsmafRnahmen im am-
bulant betreuten Wohnen haben sich in den Jahren von 2001 bis 2008 von rund 13,2 Mio. Euro auf
53,2 Mio. Euro vervierfacht. Dies belegt, dass die Angebote des ambulant betreuten Wohnens fiir
wesentlich behinderte Menschen begunstigt und auch kiinftig noch zunehmen werden.

6. Mobilitat und Barrierefreiheit fuir Menschen mit Behinderung

Eine umfassende Barrierefreiheit in allen Lebensbereichen ist aus Sicht der Landesregierung wei-
terhin ein wesentliches Ziel der Politik fir Menschen mit Behinderungen. Diese wird aber nur
schrittweise herzustellen sein. Die Landesregierung erwartet in diesem Zusammenhang wichtige
Impulse fur die Weiterentwicklung der Barrierefreiheit in Niedersachsen durch das Ubereinkommen
der Vereinten Nationen uiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen. Im Artikel 9 des Uber-
einkommens finden sich Ausfiihrungen zur Zuganglichkeit, die verdeutlichen, dass fir Menschen
mit Behinderungen eine barrierefreie Umweltgestaltung Grundvoraussetzung fur die Verwirklichung
der Menschenrechte ist.

Festzustellen ist aber auch, dass Niedersachsen bei der Umsetzung der Barrierefreiheit auf einem
guten Weg ist.

Die Landesregierung hat mit der Initiative zu dem Gesetz zur Anderung des Baurechts vom 11. De-
zember 2002 eine wesentliche Verbesserung der Bedingungen fir Menschen mit Behinderungen in
ihrer baulichen Umwelt erreicht. Mit diesem Gesetz wurde der Begriff der Barrierefreiheit in die Nie-
derséchsische Bauordnung (NBauO) eingefiihrt. Erstmals wurden generell fir den Geschosswoh-
nungsbau Anforderungen an die Barrierefreiheit eines bestimmten Anteils aller neugebauten Woh-
nungen gestellt. In Gebauden mit mehr als vier Wohnungen missen seitdem die Wohnungen in ei-
nem Geschoss des Gebaudes barrierefrei sein. Das bedeutet, dass diese Wohnungen neben ande-
ren Einzelheiten insbesondere stufenlos zugénglich sein und mindestens 0,80 m breite Turen sowie
mindestens 1,20 m breite Flure haben missen. Wahrend der parlamentarischen Beratung des Ge-
setzentwurfs wurde noch eine Regelung eingefligt, wonach zusétzlich jede achte Wohnung eines
Gebaudes einen rollstuhlgerechten Grundriss und Zugang haben muss. Diese Wohnungen miissen
insbesondere 1,50 m breite Bewegungsflachen fiir Rollstiihle in Kiiche und Bad und 0,90 m breite
Tiuren haben. Der Gesetzgeber hat die Regelung fiir rollstuhlgerechte Wohnungen voribergehend
vom Juli 2005 bis zum Juni 2009 ausgesetzt.

Mit dem Gesetz ist die Aufzahlung der 6ffentlich zuganglichen baulichen Anlagen in der NBauO, die
barrierefrei sein mussen, auf private Verwaltungen ausgedehnt worden. Vorher waren nur Gebaude
offentlicher Verwaltungen erfasst. Neu aufgenommen worden sind Verkaufsstatten sowie Schulen,
Hochschulen und sonstige vergleichbare Ausbildungsstatten. Um die angemessene Ausstattung
der hier aufgezahlten Gebaude und Einrichtungen mit Toiletten und Einstellpléatzen sicherzustellen,
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hat die Landesregierung im Jahr 2004 die Allgemeine Durchflihrungsverordnung zur Niedersachsi-
schen Bauordnung entsprechend erganzt. Die Gestaltung weiterer baulicher Einzelheiten beim bar-
rierefreien Bauen ist in den DIN-Normen der Reihen 18024 und 18025 geregelt, die im Jahr 2003
als Technische Baubestimmungen eingefiihrt und damit in Niedersachsen verbindliche Vorschriften
geworden sind.

Mit dem Niedersachsischen Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen vom
25. November 2007 sollen mdglichst viele Barrieren beseitigt werden, die Menschen mit Behinde-
rungen an einer gleichen Teilhabe hindern. Auf folgende Schwerpunkte des Gesetzes wird hinge-
wiesen:

— Das Recht von Menschen mit Hérbehinderung (Gehorlose, Ertaubte, hochgradig Schwerhérige)
und Menschen mit Sprachbehinderung, in der Gebardensprache oder mit lautsprachebegleiten-
den Gebérden zu kommunizieren oder andere Kommunikationshilfen zu verwenden.

— Die Herstellung barrierefrei gestalteter Lebensbereiche. Der Begriff ,Barrierefreiheit ist im Ge-
setz umfassend definiert, also nicht nur auf die Beseitigung von raumlichen Barrieren bezogen.

— Der Anspruch fir Menschen mit Hor- und Sprachbehinderung, zur Wahrnehmung eigener
Rechte im Verwaltungsverfahren sowie zur Wahrnehmung der Interessen in Kindertagesstatten
und Schulen in deutscher Gebardensprache oder Uber geeignete Kommunikationshilfen zu
kommunizieren.

— Die Erganzung des Niedersachsischen Landeswahlgesetzes und der Niedersachsischen Lan-
deswahlordnung hinsichtlich der Verwendung von Stimmzettelschablonen fir blinde oder seh-
behinderte Wahlerinnen und Wahler. (Fur die Landtagswahl am 27. Januar 2008 hat das Land
dem Blinden- und Sehbehindertenverband Niedersachsen e. V. fur die Herstellung und Vertei-
lung der Stimmzettelschablonen - einschlie3lich Informationsmaterial - die Kosten in Hohe von
28 000 Euro erstattet).

— Die Anderung der Niedersachsischen Landeswahlordnung mit dem Ziel, Menschen mit Mobili-
tatsbeeintrachtigungen die Teilnahme an der Wahl durch die Auswahl von geeigneten Wahl-
raumen zu erleichtern.

— Die Anderung des Niedersachsischen StraRengesetzes mit dem Ziel, beim StraRenausbau die
Bedurfnisse von blinden, sehbehinderten und mobilitatsbeeintrachtigten Menschen zu beriick-
sichtigen.

— Die Anderung des Niederséachsischen Nahverkehrsgesetzes mit dem Ziel, die Bediirfnisse von
Menschen mit einer Mobilitdtsbeeintrachtigung zu berticksichtigen.

Eine Evaluierung des Gesetzes ist zum 31. Dezember 2010 vorgesehen. Die Frage, ob die Rege-
lungen zur Herstellung der Barrierefreiheit als ausreichend angesehen werden kénnen, wird dabei
zu prufen sein.

Zu 6.1:

Eine vollstandige Auflistung aller MaRhahmen seit dem Jahr 2000, die die Mobilitdt von Menschen
mit Behinderungen in Niedersachsen erhdht haben, ist nicht moglich. Erforderlich hierfir wére eine
umfassende Befragung aller Behodrden, Gerichte und sonstigen Einrichtungen des Landes sowie
der der alleinigen Aufsicht des Landes unterstehenden Kérperschaften (also auch der kommunalen
Gebietskérperschaften), Anstalten und Stiftungen des o6ffentlichen Rechts. Hierfir wére ein nicht
vertretbarer Kosten-, Verwaltungs- und Zeitaufwand erforderlich. Eine flachendeckende Befragung
im privaten Bereich kdme aus Sicht der Landesregierung ohnehin nicht in Betracht. In Anlage 4
sind beispielhaft BaumalRnhahmen aufgefiihrt. Eine Zuordnung zu Programmen ist nicht mdglich,
weil es sich um Einzelmaf3nahmen handelt. Die Auflistung dokumentiert aus Sicht der Landesregie-
rung aber eindrucksvoll die Fortschritte bei der Herstellung mdglichst weitgehend barrierefrei ges-
talteter Lebensbereiche.
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Folgende weitere MaRnahmen werden beispielhaft genannt:

Die Landesregierung hat am 20. Januar 2009 den inzwischen eingebrachten Entwurf eines Ge-
setzes zur Anderung des Ausfilhrungsgesetzes zum Gerichtsverfassungsgesetz und des Ge-
setzes Uber Kosten im Bereich der Justizverwaltung beschlossen (LT-Drs. 16/85). Ziel des Ent-
wurfs ist es, eine gesetzliche Grundlage fir die allgemeine Beeidigung von Dolmetscherinnen
und Dolmetschern und die Erméachtigung von Ubersetzerinnen und Ubersetzern zu schaffen.
Der Entwurf sieht auch eine allgemeine Beeidigung von Dolmetscherinnen und Dolmetschern
und die Ermachtigung von Ubersetzerinnen und Ubersetzern fiir die Gebardensprache vor.

Um die unmittelbare Erreichbarkeit der Polizei Gber die Telekommunikationsmedien sicherzu-
stellen, werden Techniken und Verfahren eingesetzt, die eine entsprechende Verbindungsauf-
nahme fur Menschen mit Behinderungen ermdglichen bzw. erleichtern. Die Webseite der im In-
ternet erreichbaren Onlinewache der Polizei ist unter Beruicksichtigung der Grundsétze der Ver-
ordnung zur Schaffung barrierefreier Informationstechnik nach dem Behindertengleichstel-
lungsgesetz (BITV) aufgebaut. Dariiber hinaus ist auf Anregung und in Abstimmung mit den be-
kannten Interessenverbanden die Erreichbarkeit der Polizei fiir sprach- bzw. hérgeschadigte
Menschen mittels ,Notruf Telefax" ermdglicht worden.

Auch der Intranetauftritt der Oberfinanzdirektion (z. B. das Fachinformationsportal Steuerver-
waltung) ist in einer barrierefreien Form aufrufbar. Durch die bundeseinheitliche Software ,Els-
ter* wird es Menschen mit Behinderungen ermdglicht, mit den entsprechenden Hilfsmitteln am
privaten PC die Steuererklarung auszufiillen und sie digital zu signieren. Ein persénliches Auf-
suchen des Finanzamtes durch die Steuerpflichtige bzw. den Steuerpflichtigen ist nicht mehr er-
forderlich.

Das Onlineportal des Nationalparks Harz erflllt ebenfalls die technischen Standards fiir einen
barrierefreien Internetauftritt. Zum Behdrdeninternetauftritt des Landes insgesamt wird ergan-
zend auf die Ausfiihrungen zu Frage 6.4 hingewiesen.

Die Niedersachsische Landesregierung verfolgt auBerdem seit langem das Engagement der 6f-
fentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten, Sendungen im Fernsehen vermehrt in Form von Unterti-
telungen, Audiodeskriptionen oder Gebardendolmetschern zu gestalten und somit fir Men-
schen mit Behinderung barrierefrei zugéanglich zu machen. Auch in den Onlinediensten wird be-
sonders auf eine barrierefreie Gestaltung geachtet. Allerdings unterliegen alle derartigen Ange-
bote in Horfunk, Fernsehen, und in den Mediendiensten (Internet, Videotext) technischen und
finanziellen Begrenzungen.

Auf Initiative Niedersachsens haben sich bereits im Jahr 2005 alle beteiligten NDR-
Staatsvertragslander darauf geeinigt, den NDR im Rahmen der Protokollerklarung Nr. 2 zum
Staatsvertrag zur Anderung des Staatsvertrages tiber den NDR vom 1./2. Mai 2005 darum zu
bitten, Uber sein bereits bestehendes Engagement hinaus im Rahmen seiner finanziellen M6g-
lichkeiten barrierefreie Angebote vermehrt aufzunehmen. Ausdruck der nachhaltigen Verfolgung
dieses Themas ist aktuell die Umsetzung eines Anliegens der europaischen Richtlinie fir au-
diovisuelle Mediendienste im 12. Rundfunkanderungsstaatsvertrag. Mit der Aufnahme des § 3
Abs. 2 Rundfunkstaatsvertrag wurde eine bundesweite Grundlage flr alle Veranstalter von 6f-
fentlich-rechtlichen und bundesweit verbreiteten privaten Rundfunkprogrammen gelegt, tber ihr
bereits bestehendes Engagement hinaus im Rahmen ihrer technischen und finanziellen Még-
lichkeiten barrierefreie Angebote vermehrt aufzunehmen. Es besteht Einvernehmen zwischen
allen Bundeslandern als Rundfunkgesetzgeber, diese Regelung in einem Zeitraum von zwei
Jahren zu evaluieren und somit eine Verbesserung der barrierefreien Angebote in den Medien-
diensten weiter zu verfolgen und zu unterstitzen.

Im Bereich der OPNV-Férderung erfolgen die Investitionen in samtlichen Bereichen wie z. B.
zentrale Omnibusbahnhéfe, Haltestellen, P+R- und B+R-Anlagen, OPNV-Beschleunigungs-
verfahren, Bahnhofsvorplatze, Bau- und Ausbau von Verkehrswegen der StralRenbahnen und
nicht bundeseigenen Eisenbahnen nach § 3 Nr. 1d) Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz.
Danach sind die Belange behinderter und anderer Menschen mit Mobilitatsbeeintrachtigung be-
rucksichtigt und die Anforderung der Barrierefreiheit beachtet. In den Jahren 2000 bis 2008 sind
im Rahmen der Forderprogramme rund 1,991 Mio. Euro verausgabt worden.
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— Bei Um- und Ausbau von Mietwohnraum fiir altere Menschen und Menschen mit Behinderung
férdert das Land im Rahmen des Niederséchsischen Wohnraumférderprogramms seit dem Jahr
2007 den erforderlichen Einbau eines Aufzugs mit einem Zuschuss von 40 % der fir die Be-
schaffung und Installation eines Aufzuges entstandenen Kosten. Bisher wurden fiir acht MaR3-
nahmen insgesamt 174 900 Euro Férdermittel zur Verfigung gestellt. Hinzu kommen weitere elf
MaRnahmen in Fordergebieten (Stédtebauliche Sanierungsgebiete, ehemalige Unterkunftsge-
biete und Gebiete mit Wohnraumversorgungskonzept bzw. Stadt- oder Stadtteilentwicklungs-
konzept) mit einem Volumen in H6he von 434 900 Euro (Stand 31. August 2009).

— Fortschritte konnten in den letzten Jahren auch im Bereich des barrierefreien Tourismus er-
reicht werden. Beispielsweise ist im Biosphéarenreservat Niederséchsische Elbtalaue mit dem
Projekttréager, der Burg Lenzen, ein barrierefreier Weg angelegt worden. Niedersachsen war im
Rahmen einer landerlibergreifenden Kooperationsvereinbarung dabei eingebunden. Auch im
Nationalpark Harz ist ein barrierefreier Weg zur Aussichtsplattform ,Hedwigsblick®, eine barrie-
refreie Wildtierbeobachtungsstation, ein barrierefreier Pfad zwischen Altenau und Torfhaus ge-
schaffen worden.

— Der Einsatz von Niederflur-Erdgasbussen ermdglicht auch Rollstuhifahrerinnen und Rollstuhl-
fahrern von Bad Harzburg in die Nationalpark-Gaststétte Molkenhaus zu gelangen.

Zu 6.2 und 6.3:

Der Landesregierung liegen keine flachendeckenden Informationen Uber etwaige Defizite auf der
Ebene der kommunalen Gebietskdrperschaften vor. Handlungsbedarf ist sicherlich im Bereich der
Behordeninternetauftritte des Landes gegeben. Siehe hierzu die Ausfiihrungen zu 6.4. Darlber
hinaus wird die barrierefreie Gestaltung von alteren Gebauden ein wichtiges Anliegen der kom-
menden Jahre sein.

Letztendlich bleiben auch insoweit die Ergebnisse der Uberpriifung des Gesetzes zur Gleichstel-
lung von Menschen mit Behinderungen abzuwarten.

Zu 6.4:

Eine vollstdndige Erhebung aller beabsichtigen EinzelmaRnahmen ist nicht méglich. Die als Anla-
ge 5 beigefugte Auflistung dokumentiert aus Sicht der Landesregierung aber, dass das Ziel der
Barrierefreiheit in den Bereichen Bau weiterhin mit erheblichen Mitteleinsatz verfolgt wird. Eine ent-
sprechende Aussage ist auch fiir den OPNV zu treffen. Die in der Antwort zu Frage 6.1 genannten
Fordermdoglichkeiten bestehen auch weiterhin.

Im gegenwartigen Redaktionssystem des Landes zum Betrieb der Behérdeninternetauftritte ist fer-
ner eine barrierefreie Nur-Textvariante umgesetzt. Das hei3t, sdmtliche Inhalte kdnnen screenrea-
derfreundlich und unabhangig von vorgegebenen Schriftgréf3en aufgerufen werden.

Alle Internetauftritte der niedersdchsischen Landesbehérden werden demnéchst auf eine neue
technische Plattform gebracht, die hilft, das Gesamtangebot noch deutlich barrierearmer zu gestal-
ten, sowohl bei Sehschwache wie auch bei manuellen Einschrankungen der Nutzerinnen und Nut-
zer.

Das durch einen Kabinettsbeschluss aus dem Jahr 2000 vorgegebene Landesdesign fir Internet-
auftritte soll in Bezug auf Farbgebung und Kontrasttiefe Uberarbeitet werden. Ein entsprechender
barrierefreier neuer Designentwurf wurde bereits veranlasst und wird pilothaft inklusive barrierefrei-
er Ausfuhrung ab Dezember 2009 im Dienstleisterportal Niedersachsen online geschaltet.

Des Weiteren hat das Landesamt fir Soziales, Jugend und Familie beispielhaft fur alle weiteren
Behdrden eine Vorleseassistentensoftware abonniert. Diese Software liest Inhalte vor und hilft
Textpassagen auf dem Bildschirm zu markieren und zu vergréRern.

Die Software namens ,Browsealoud” kann von allen Landesdienststellen fur ihre Auftritte gebucht
werden. Leser laden sich lediglich eine kleine kostenfreie Software &hnlich ,Adobe Reader" herun-
ter, um diesen Assistenten benutzen zu kénnen.
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Zurzeit wird auch die Aufbereitung der textuellen Inhalte nach dem Aspekt Barrierefreiheit ,inhaltli-
ches Verstédndnis" insbesondere im Birger- und Unternehmensservice Niedersachsen pilotiert.
Texte sind mdglichst burgernah und leicht verstandlich verfasst, um allen den Zugang zu erleich-
tern.

Durch die Umsetzung des Dienstleisterportals und den damit verbundenen Ausbau des Birger-
und Unternehmensservices in Hinsicht auf ein wesentlich erweitertes Formularkontingent des Lan-
des und diverser Ubermittlungsmethoden der Antragsdaten, werden demnéchst eine nicht unerheb-
liche Reihe von behérdlichen Dienstleistungen der Kommunen und Landesbehérden online abruf-
bar sein. Sehr viele Verwaltungsprozesse kénnen dann ohne Behdrdengang erledigt werden. Dies
hilft kérperlich eingeschrankten Mitblrgerinnen und Mitblrgern.

Zu 6.5:

Im Zug der Evaluierung des Gesetzes zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderung werden
auch in diesem Zusammenhang weitgehende Informationen erwartet.

Zu 6.6:

Neben den ublichen Beteiligungen, beispielsweise Verbandsanhdrungen anlésslich von Gesetzge-
bungsverfahren, sind die 88 10 bis 12 des Niederséchsischen Behindertengleichstellungsgesetz
(NBGG) zu nennen. Danach ist eine Landesbeauftragte bzw. ein Landesbeauftragter fir Menschen
mit Behinderungen zu bestellen, die oder der einen Landesbeirat fir Menschen mit Behinderungen
einzurichten hat. Mitglieder dieses Gremiums sind Personen, die auf Vorschlage der Landesver-
bande von Vereinigungen oder Selbsthilfegruppen von Menschen mit Behinderungen, der Landes-
arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Niedersachsen, der kommunalen Spitzenverbéan-
de, der Gewerkschaften und der Unternehmensverbande berufen werden.

Der Landesbeirat unterstiitzt die oder den Beauftragten bei seinen Aufgaben. Der Landesbeirat
wirkt u. a. darauf hin, dass die Ziele des Gesetzes verwirklicht werden.

Das NBGG verpflichtet die Landkreise und die kreisfreien Stadte, Beirate oder vergleichbare Gre-
mien einzurichten. Auch auf der regionalen Ebene sind damit Vorkehrungen fur eine Zusammenar-
beit getroffen.

Die Landesregierung hat damit Mdglichkeiten fir eine weitgehende Beteiligung aller in diesem Zu-
sammenhang relevanten Gruppen geschaffen.

Erwéahnenswert ist ferner die Zusammenarbeit zwischen dem Blinden- und Sehbehindertenverband
Niedersachsen e. V. und dem Niedersachsischen Landeswahlleiter beziglich der Verwendung von
Stimmzettelschablonen. Bei der Vorbereitung von Parlamentswahlen (Landtags-, Bundestags- und
Europawahlen) erfolgt eine Abstimmung Uber die Gestaltung der jeweiligen Stimmzettel, damit die
Wahlschablonen und das zugehérige Material (wie Audiokassetten und/oder CDs) durch den Ver-
band rechtzeitig vor den Wahlen hergestellt und an deren Mitglieder und weitere Interessierte ver-
teilt werden kénnen. Dadurch kdnnen blinde und sehbehinderte Menschen bei den Wahlen in Nie-
dersachsen eine Wahlschablone nutzen und so selbstandig und geheim wahlen.

7. Altere Menschen mit Behinderung
Zu7.1:

Behinderung und Alter korrelieren in hohem MaRe. Zum 31. Dezember 2005 lebten in Niedersach-
sen insgesamt rund 8 Mio. Menschen. Rund 649 000 waren schwerbehindert (Grad der Behinde-
rung 50 und mehr), das sind 8,1 % der Bevolkerung. Bei der Altersgruppe der Uber 65-Jahrigen
liegt der Anteil bei tiber 22 %.

Die Zustéandigkeit fur die gegebenenfalls besondere Bedarfs- und Interessenlage alterer Menschen,
auch derer mit Behinderungen, liegt auf der kommunalen Ebene. Hier werden auch mit Unterstit-
zung des Landes seit Jahren zunehmend besondere Angebote in unterschiedlichsten Handlungs-
bereichen entwickelt und vorgehalten, die der spezifischen o6rtlichen Situation in Bezug auf diese
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Altersgruppe entsprechen. Ein Uberblick iiber samtliche derartige Angebote liegt auf Landesebene
nicht vor.

Die Frage der Betreuung und Forderung alter gewordener Menschen mit Behinderungen im Be-
reich der Eingliederungshilfe wird in Niedersachsen wie bundesweit seit langerem diskutiert. Zent-
rales Ziel dabei ist, dass dieser Personenkreis mdglichst lange ein selbstbestimmtes und den spezi-
fischen Bedurfnissen entsprechendes Leben fihren kann. Inhaltlich sind z. B. die Tagesstrukturie-
rung in der ,nachberuflichen Lebensphase”, die Einbindung in ortliche Sozial- und Teilhabestruktu-
ren und teilweise auch die adaquate Sicherstellung pflegerischer Bedarfe fiir einen gréRer werden-
den Personenkreis zu gewébhrleisten.

Die Tréager von Einrichtungen der Eingliederungshilfe passen aufgrund der sich verandernden Al-
tersstruktur ihre Konzepte entsprechend an. Die Landesregierung unterstitzt diesen Prozess, der
vor allem eine verénderte Sichtweise, das Aufgreifen neuer Forschungsergebnisse und tbertragba-
rer Erfahrungen aus anderen Landern voraussetzt. In Zusammenarbeit mit der Landesvereinigung
fur Gesundheit Niedersachsen e. V. und der Leibnizuniversitat Hannover hat sie im Oktober 2007
die Tagung ,ANDERS ALT?! Alternde Menschen mit geistiger Behinderung in Europa“ mit dem Ziel
durchgefihrt, nationale und internationale Beispiele guter Praxis zu prasentieren und auf ihre Rea-
lisierbarkeit in Niedersachsen Uberpriifen zu lassen. Die drtlichen Tréger der Sozialhilfe und Trager
von Einrichtungen der Behindertenhilfe befinden sich nach hier vorliegenden Informationen in ei-
nem konstruktiven Dialog.

Die Landesregierung hat in der sozialen Wohnraumférderung im Mietwohnungsbau u. a. einen
Schwerpunkt bei der Schaffung alten- und behindertengerechter Wohnungen gesetzt. Mehrauf-
wendungen, die aufgrund der besonderen baulichen MalRnahmen fur schwerbehinderte Menschen
entstehen, werden mit einem zusatzlichen Darlehen gefordert. Zurzeit betragt die zusatzliche For-
derung bis zu 5 000 Euro je Wohnung.

Zu7.2:

Zur Gesamtzahl schwerbehinderter Menschen ab 60 Jahren wird auf die Antwort zu Frage 1.1 ver-
wiesen.

Das Wohnverhalten von Menschen mit Behinderungen wird nicht erfasst. Auf die Antwort zu Fra-
ge 5. wird hingewiesen.

Die Anzahl der in stationaren Einrichtungen der Eingliederungshilfe betreuten Menschen mit Behin-
derungen ab 60 Jahren ergibt sich aus der Ubersicht zu den Fragen 1.4, 1.9 und 1.10.

Zu7.3:

Die besonderen MaRnahmen des Landes im Bereich des Wohnens fir altere Menschen mit Behin-
derungen ergeben sich aus den Ausfiihrungen zu Frage 5. Dariiber hinausgehende Kenntnisse lie-
gen der Landesregierung nicht vor.

Zu7.4:
Der Landesregierung liegen dazu keine Erkenntnisse vor.
Zu7.5:

Eine Prognose fir die Jahre 2012, 2014 und 2016 kann nicht gegeben werden. Es wird auf die
11. koordinierte Bevodlkerungsvorausberechnung nach Landern (Quelle: LSKN) zurtckgegriffen.
Danach werden flr Niedersachsen folgende Zahlen genannt:

Jahr Einwohner in Mio.  Anteil der 65jahrigen und alter in %

2010 7,9 20,7
2015 7,8 21,9
2020 7,7 23,5
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Rund 360 000 Menschen, die 65 Jahre und alter sind, werden im Jahr 2010 eine anerkannte
Schwerbehinderung haben (GdB von 50 und mehr). Im Jahr 2015 werden es 375 800 und im Jahr
2020 398 000 Menschen sein, die als schwerbehindert anerkannt sein werden.

Bei der Gruppe der wesentlich behinderten Menschen geht die Landesregierung davon aus, dass
sie inzwischen eine anndhernd gleiche Lebenserwartung hat, wie die Gesamtbevolkerung. Auf-
grund der derzeit noch niedrig liegenden Zahl von Menschen mit wesentlicher Behinderung im Alter
von Uber 60 Jahren lassen sich aber keine gesicherten Aussagen treffen.

Zu 7.6:

Auf die Ausfuhrungen zu den Fragen 5 und 7.1 wird hingewiesen.

8. Umsetzung des Rahmenvertrages nach 8 93 d BSHG bzw. § 79 SGB XII
Zu 8.1, 8.2 und 8.8:

§ 79 Abs. 2 Satz 1 SGB Xll und § 93 d BSHG beschreiben die Gegenstande, zu denen in den Lan-
desrahmenvertragen Einzelregelungen erfolgen sollen. Gemeinsamer Nenner dieser Regelungs-
gegenstande ist die Frage, unter welchen Voraussetzungen und nach welchen Mal3stédben Einrich-
tungen und Dienste fiir ihre Leistungen vergltet werden. Die Form der Unterstiitzung (ambulante,
teilstationdre oder stationar) ist dem gegenuber eine Frage der Feststellung des Hilfebedarfs und
der notwendigen Leistungen im Einzelfall (siehe dazu insbesondere § 9 Abs. 1 SGB XIlI). Diese
Fragestellungen sind von dem gesetzgeberischen Auftrag in § 79 SGB XII nicht erfasst.

Zu 8.3:

Die Feststellung des Hilfebedarfs und der notwendigen Unterstitzungsleistungen liegen in der Zu-
standigkeit der ortlichen Trager der Sozialhilfe. Das Land als tberortlicher Trager der Sozialhilfe er-
hebt keine Daten Uber deren Entscheidungen. Das Land und die am Modellversuch nach § 10
Nds. AG SGB Xl beteiligten Kommunen haben sich verstandigt, im ersten Jahr des Modellversu-
ches entsprechende Daten auszutauschen. Eine Auswertung liegt noch nicht vor.

Zu 8.4,8.5und 8.7:

Die Daten zu den Leistungsberechtigten je Gruppe mit vergleichbarem Hilfebedarf gegliedert nach
Leistungstyp ergeben sich aus der folgenden Ubersicht.
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Zu den durchschnittlichen jahrlichen Vergiitungen wird auf die Ubersicht zu den Fragen 1.6 und 1.8
verwiesen.

Zur Altersstruktur der Leistungsberechtigten wird auf die Ubersicht zu den Fragen 1.4, 1.9 und 1.10
verwiesen.

Zu 8.6:

Die Leistungsvergitung ist nach Mafl3gabe der Grundséatze der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und
Leistungsfahigkeit zu vereinbaren. Sie ist grundséatzlich nicht das richtige Instrument, um bestimmte
Leistungsformen zu ermdglichen oder zu férdern (vgl. Antwort zu Frage 8.1). Der Leistungsberech-
tigte, der aufgrund einer wesentlichen Behinderung einen Anspruch auf Malinahmen der Eingliede-
rungshilfe hat, hat damit grundsétzlich auch Anspruch darauf, dass der Sozialhilfetrager die fir die
Unterstitzungsleistungen erforderlichen Vergitungen tUbernimmt. Einer dariiber hinausgehenden
~Subjektférderung” bedarf es nicht.

9. Perspektiven - Barrieren abbauen/UN-Konvention umsetzen/Umfassende Teilhabe von
Menschen mit Behinderung in der Gesellschaft ermdglichen

Zu 9.1 bis 9.9:

Das in New York am 13. Dezember 2006 von der Generalversammlung der Vereinten Nationen
angenommene und am 30. Méarz 2007 von der Bundesrepublik unterzeichnete Ubereinkommen der
Vereinten Nationen ber die Rechte von Menschen mit Behinderungen und das dazugehérende
Fakultativprotokoll zum Ubereinkommen sind zu Beginn dieses Jahres in der Bundesrepublik
Deutschland in Kraft getreten. Niedersachsen hat dem Ratifizierungsgesetz im Bundesrat zuge-
stimmt.

Bei dem Ubereinkommen handelt es sich um einen vélkerrechtlichen Vertrag, der bereits beste-
hende Menschenrechte fir die Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen konkretisiert. Es
verbietet die Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen in allen Lebensbereichen und ga-
rantiert ihnen die birgerlichen, politischen, wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Menschenrech-
te. Grundlegende Menschenrechte wie das Recht auf Leben oder das Recht auf Freiziugigkeit fin-
den sich deshalb im Vertragstext wieder.

Zu dem Ubereinkommen liegt eine umfangreiche Denkschrift des Bundes vor, die mit den Landern
abgestimmt worden ist (BR-Drs. 760/08, S. 45 ff.). Die darin vorgenommene Wirdigung bezeichnet
das Vertragswerk als einen wichtigen Schritt zur Starkung der Rechte behinderter Menschen.

Fir Niedersachsen bedeutet das Abkommen einen weiteren Schritt der vielfaltigen Verbesserungen
in der Politik fur Menschen mit Behinderungen, fiir die beispielhaft zu nennen sind:

— die Aufnahme des Benachteiligungsverbots fur Menschen mit Behinderungen in Artikel 3 Abs. 3
der Niederséchsischen Verfassung,

— die Schaffung des Gesetzes zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen vom 25. No-
vember 2007,

— die Berilcksichtigung der Belange von Menschen mit Behinderungen in einer Vielzahl von Lan-
desgesetzen (beispielsweise in der NBauO, im Niedersachsischen Landeswahlgesetz, in der
Niedersachsischen Landeswahlordnung, im Niedersdchsischen Stralengesetz, im Niedersach-
sischen Nahverkehrsgesetz und im Niederséachsischen Gesetz Uber Tageseinrichtungen flr
Kinder).

Die in Niedersachsen vorhandenen Angebote fiir Menschen mit Behinderungen erfiillen die Grund-
satze und Forderungen der UN-Konvention. Vertragsverletzungen liegen nicht vor. Die Angebote
und UnterstitzungsmafRnahmen zu Gunsten von Menschen mit Behinderungen lassen sich im Hin-
blick auf die UN-Konvention noch verbessern. Mit der Stimme des Landes Niedersachsen hat der
Bundesrat am 18. September 2009 die Bundesregierung aufgefordert, einen nationalen Aktionsplan
zur Umsetzung des Ubereinkommens der Vereinten Nationen iiber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen zu entwickeln (BR-Drs. 663/09). Anlass fiir den Beschluss war der Bericht der Bun-

Drucksache 16/1862



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/1862

desregierung Uber die Lage behinderter Menschen und die Entwicklung ihrer Teilhabe. Sofern und
soweit die Bundesregierung einen nationalen Aktionsplan entwickelt, werden fiir den niederséchsi-
schen Beitrag die Verbénde der Menschen mit Behinderungen als Experten in eigener Sache mit
einzubeziehen sein.

Ein wesentlicher Baustein zur Umsetzung der Grundséatze und Forderungen der UN-Konvention ist
die Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe. Die Arbeits- und Sozialministerkonferenz (ASMK)
hat die Diskussion hierzu im Jahr 2007 angestof3en. Fir die Diskussion sind nach dem Beschluss
der 84. ASMK vom 15./16. November 2007 insbesondere folgende Grundsétze handlungsleitend:

— Starkung von Selbstbestimmung, Eigenverantwortung und Selbsthilfepotentialen.

— Annaherung der Lebensbedingungen von Menschen mit Behinderungen an die allgemeinen
Lebensbedingungen (Wohnen in eigener Wohnung, Arbeiten auf dem allgemeinen Arbeits-
markt, Vorrang ambulanter Leistungen vor stationaren Leistungen).

— Zielorientierte Gestaltung der Zugange zum Teilhabesystem durch individuelle Teilhabeplanun-
gen, lokale Koordination und Planung von Teilhabestrukturen.

— Schaffung gesetzlicher Rahmenbedingungen und Alternativen fiir eine dauerhafte Unterstiit-
zung von nicht werkstattbedurftigen Menschen mit Behinderungen, die eine starkere Eingliede-
rung in den allgemeinen Arbeitsmarkt fordern.

— Leistungsgewahrung, die sich am individuellen Teilhabebedarf des Menschen mit Behinderung
orientiert und nicht mehr auf Leistungsform, Leistungsort und Leistungsanbieter abstellt.

Hierzu hat die ASMK im Jahr 2007 eine Bund-Lander-Arbeitsgruppe eingesetzt. Das Land Nieder-
sachsen wirkt aktiv in der Arbeitsgruppe mit. Die Arbeitsgruppe hat der 85. ASMK 2008 Vorschlage
zur Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe vorgelegt. Die ASMK hat die Bund-L&énder-
Arbeitsgruppe beauftragt, die Vorschldge mit den Verbanden der Menschen mit Behinderungen,
den Verbanden der Leistungsanbieter, den kommunalen Spitzenverbdnden und den mitbetroffenen
Sozialleistungstragern zu erortern. Die Bund-Lander-Arbeitsgruppe hat der ASMK 2009 iber das
Ergebnis der Gesprache zu berichten und ein Eckpunktepapier fir die Reformgesetzgebung vorzu-
legen.

Die Verbandsanhorung hat ergeben, dass die Verbande der Menschen mit Behinderungen die o. a.
Leitlinien und Grundséatze der ASMK 2007 teilen. Einigkeit besteht insbesondere in der Frage der
Neugestaltung des Verfahrens zur Feststellung des Hilfebedarfs und der Festlegung der erforderli-
chen Unterstiitzungsleistungen fiir Menschen mit Behinderung. Dieses Verfahren soll starker als in
der Vergangenheit die individuellen Gegebenheiten des jeweils Leistungsberechtigten in den Blick
nehmen und in eine ,auf gleicher Augenhdhe" gestaltete Zielvereinbarung zwischen dem Leis-
tungsberechtigten und dem zustandigen Sozialhilfetrdger miinden.

Die Landesregierung sieht den Zugang zum Leistungssystem als entscheidende Weichenstellung,
um dem Unterstitzungsbedarf des Menschen mit Behinderungen zu entsprechen. Die Landesre-
gierung begruRt, dass es im Jahr 2009 gelungen ist, gemeinsam mit den o&rtlichen Tréagern der So-
zialhilfe und den Einrichtungstragern einen ,2. Leitfaden zur individuellen Zielplanung im Rahmen
des Gesamtplans fur Menschen mit Behinderung“ zu verabschieden.

Der Bundesgesetzgeber sollte die zur Weiterentwicklung der Eingliederungshilfe erforderlichen
Rechtsénderungen noch in der im Jahr 2009 beginnenden Legislaturperiode des Deutschen Bun-
destages vornehmen. Ein wichtiger Baustein dieser Reform sollte die Abschaffung der Einteilung
der Leistungsformen in ambulant, teilstationédr und stationér sein. Es entspricht dem Grundsatz der
Selbstbestimmung, dass der Mensch mit Behinderung grundséatzlich selbst dartiber befindet, wie
die ihn betreffenden Unterstiitzungsleistungen ausgestaltet sein sollten. Dies erfordert ein Umden-
ken sowohl bei den Menschen mit Behinderung und deren Angehdrigen, wie auch bei den Einrich-
tungs- und Sozialleistungstragern. Nach Mal3gabe der Gesetzesanderungen auf Bundesebene wird
es dann erforderlich werden, das Nds. AG SGB XlI der neuen Rechtslage anzupassen. Hierbei wird
das Land Niedersachsen die Verbande der Menschen mit Behinderungen einbinden.
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Die Landesregierung halt es nicht fir notwendig, landesweit Kapazitaten zu erfassen und zu pla-
nen. Die Trager von Diensten und Einrichtungen in Niedersachsen haben in der Vergangenheit
bewiesen, dass sie in der Lage sind, ihre Angebote neuen gesetzgeberischen Anforderungen und
sich verandernden Unterstitzungsbedarfen anzupassen. Dies schlie3t nicht aus, dass die Landes-
regierung einzelne Einrichtungstrager bei der Umstellung, gegebenenfalls auch finanziell, unter-
stutzt.

Hinsichtlich der Einbindung der ortlichen Trager der Sozialhilfe hat die Landesregierung auf der
Grundlage des § 10 Nds. AG SGB XIlI einen Modellversuch in die Wege geleitet.

Mit diesem Modellversuch soll erprobt werden, welche Wirkungen es hat, wenn die Zustandigkeit
fur die Absprachen Uber Angebote und auch deren Entgelte vor Ort liegt. Dabei wird beurteilt wer-
den, wie sich die erweiterte Heranziehung auf

— die Lebenssituation der betroffenen Leistungsberechtigten,

— die Entwicklung und Qualitat der erbrachten Leistung,

— die Verwirklichung des Vorrangs ambulanter Leistungen,

— die Struktur des Angebots an Einrichtungen und Diensten sowie deren Vergitungen und
— die Aufwendungen der betroffenen Tréger der Sozialhilfe

auswirkt.

Der Modellversuch umfasst sechs 6rtliche Trager der Sozialhilfe und hat mit dem Jahre 2008 be-
gonnen. Die Ergebnisse bleiben abzuwarten.
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Stand 09.09.2009 Anlage 1
Quotales System - heilpadagogische Leistungen fiir Kinder

Ausgaben im Haushaltsjahr 2001

kreisfreie Stadt/ Landkreis 6TdSH 16TdSH Gesamtbetrag
Ammetland 109.978,47 € 1.468.475,50 € 1.578.453,97 €
Aurich 958.355,32 € 1.776.31962 € 2.734.67494 €
Braunschweig, Stadt 162,538,156 € 3.058.810,40 € 3.221.34855 €
Celle 415.150,60 € 2.223.740,30 € 2.638.890,90 €
Cloppenburg 1.238.044,87 € 2.839.27592 € 3.877.320,79 €
Cuxhaven 388.760,87 € 3.319.886,79 € 3.708.647,66 €
Delmenhorst, Stadt 324.475,20 € 1.327.259,82 € 1.651.735,11 €
Diepholz 1.120.541,23 € 5.023.766,86 € 6.144.308,09 €
Emden, Stadt 202.766,08 € 745.145,02 € 947.911,08 €
Emsland 1.213.753,33 € 4.733.481,72 € 5.947.235,05 €
Friesland 221.736,65 € 1.716.293,36 € 1.938.030,01 €
Gifhorn 441.162,70 € 2.888.430,91 € 3.320.593,61 €
Goslar 202.817.01 € 1.278.190,31 € 1.571.007,32 €
Géttingen 230.717.99 € 2.255.914,79 € 2.486.632,78 €
Grafschaft Bentheim 40101589 € 1.839.082,73 € 2.240.098,62 €
Hameln-Pyrmont 43304573 € 2.013.05042 € 2.446.305,15 €
Harburg 409.602,56 € 2.212.859,16 € 2.622.461,71 €
Helmstedt 300.390,12 € 1.357.080,71 € 1.657.470,83 €
Hildesheim 316.831,51 € 2.881.488 73 € 3.198.420,24 €
Holzminden 367.056,42 € 1.690.529,09 € 2.057.585,51 €
Leer 27481536 € 2.414.65541 € 2.689.470,77 €
Llichow-Dannenberg 49.453,98 € 550.838,44 € 600.292.42 €
Llineburg 21483101 € 2.518.008,37 € 2.732.639,38 €
Nienburg (Weser) 874.369,62 € 2.322.477,61 € 3.196.847,23 €
Nertheim 670.308,34 € 2.079.946,30 € 2.750.254,73 €
QOldenburg 200.375,38 € 2.310.746,48 € 2.601.121,86 €
Oldenburg (Oldbg.), Stadt 358.884,65 € 1.923.132,80 € 2.282.01745 €
Osnabriick 2.281.579,52 € 10.081.734,39 € 12.343.313,91 €
Osnabriick, Stadt 206.431,67 € 1.494.423.72 € 1.790.855,29 €
Osterholz 127.234.80 € 964.644,25 € 1.091.879,05 €
Osterode am Harz 174.33350 € 1.474.497,38 € 1.848.830,88 €
Peine 246.593,99 € 1.896.633,29 € 214322728 €
Region Hannover (LK) 1.846.232,66 € 11.054.183,10 € 12.900.415,76 €
Rotenburg (Wimme) 365.963,83 € 1.764.950,00 € 2.130.913,83 €
Salzgitter, Stadt 44786524 € 1.154.717,38 € 1.602.582,62 €
Schaumburg 504.008,75 € 2.032.808,75 € 2.536.815,60 €
Soltau-Faliingboste! 231.378,15 € 2.804.974,11 € 3.036.352,26 €
Stade 213.349,22 € 2.168.876,10 € 2.382.22541 €
Uelzen 193.348,36 € 702.232,76 € 89557912 €
Vechta 1.8565.611,72 € 2.608.520,15 € 4.554.131,87 €
Verden 202.183,34 € 211343513 € 2.405.618 47 €
Wesermarsch 420.041,91 € 903.735,89 € 1.323.777.80 €
Wilhelmshaven, Stadt 42472830 € 1.945.72529 € 2.370.453,68 €
Wittmund 184.298,50 € 561.883,87 € 766.182,37 €
Wolfenblittel 217.412,68 € 210717487 € 2.324.587,55 €
Wolfsburg, Stadt 149.743,32 € 1.770.651,03 € 1.920.394,35 €
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Stand 09.09.2009 Anlage 1
Ausgaben im Haushaltsjahr 2002
kreisfreie Stadt/ Landkreis OTdSH 10TdSH Gesamtbetrag
Ammerland 123.821,71 € 1.544,094,85 € 1.667.916,56 €
Aurich 0,00€ 1.766.406,45 € 1.756.406,45 €
Braunschweig, Stadt 183.021,73 € 3.518.581,00 € 3.701.602,82 €
Celle 484.715,00 € 2.343.000,00 € 2.807.715,00 €
Cloppenburg 1,255,544 95 € 3.086.104,02 € 434164807 €
Cuxhaven 328.349,92 € 3.886.703,72 € 4.214,053,64 €
Delmenhorst, Stadt 328.045,13 € 1.582.153,06 € 1.910.198,19 €
Diepholz 890.276,56 € 5.225,826,64 € 6.116.103,20 €
Emden, Stadt 197.236,50 € 945.689,03 € 1.142.925,53 €
Emsland 1.400.811,26 € 4.291.630,00 € 5.802.44126 €
Friesland 176.838,93 € 2.005,251,34 € 2.182.090,27 €
Gifhomn 411.561,13 € 2.778.391,50 € 3.189.952,63 €
Goslar 401.940,57 € 1.423.714,50 € 1.825.655,07 €
Gottingen 210.028,50 € 2.434,675,17 € 3.644.703,67 €
Grafschaft Bentheim 433664,95 € 2.069.418,50 € 2.503.083,45 €
Hameln-Pyrmont 457.732,48 € 1.947.995,60 € 2.405,728,08 €
Harburg 433.183,76 € 2.373.338,47 € 2.806.522,23 €
Helmstedt 159.890,22 € 1.467.963,77 € 1.627.853,99 €
Hildesheim 456.240,63 € 2.663.992,14 € 3.120232,77 €
Holzminden 408.242,49 € 1,797.946,44 € 2206.188,93 €
Leer 355.912,76 € 2.020.166,91 € 2.376.079,67 €
Liichow-Dannenberg 53.778,38 € 44284367 € 406.622,05 €
Luneburg 210.329,14 € 2.404.457,66 € 2.614.786,80 €
Nienburg (Weser) 1.090.180,05 € 2.484.325,16 € 3.574.505,21€
Northeim 903.700,88 € 1.847.360,85 € 275106173 €
Oldenburg 320.032,08 € 2.327.499,88 € 2.657.431,96 €
Oldenburg (Oldbg.), Stadt 446.214,10 € 2.455.802,04 € 2.902.016,23 €
Osnabriick 2.491637,91 € 10.494.543,75 € 12.986.081,66 €
Osnabrick, Stadt 291.380,97 € 1.803.228,58 € 2.094.609,55 €
Osterholz 141,629,02 € 893.275,70 € 1.034.904,72 €
Osterode am Harz 21,484,683 € 1.591.826,00€ 1613.31063 €
Peine 269.647,74 € 2.079.996,41 € 2.349.644,15€
Region Hannover (LK) 1.698.141,36 € 11.034,565,88 € 12.633.707,24 €
Rotenburg (Wiimme) 425,763,65 € 1.732.192,05 € 2.157.955,70 €
Salzgitter, Stadt 400.572,42 € 132504336 € 1.725.615,78 €
Schaumburg 587.357,18 € 262223524 € 3.209.592,42 €
Sottau-Falingbostel 304.064,35 € 4,769.643,40 € 5,083.707,75 €
Stade 35.750,25 € 2.212.628,39€ 2.248.37864 €
Uelzen 237.765,25 € 752.282,42 € §90.047,67 €
Vechta 1.789.673.86 € 2.645830,956 € 443550482 €
Verden 269.518,80 € 2.070,737,17 € 2.340,256,07 €
Wesermarsch 485.232,57 € 877.104,02 € 1.362.336,50 €
Wilhelmshaven. Stadt 473.859,36 € 2.570.290,80 € 3.044.150,16 €
Wittraund , 288.959,71 € 662.198,79 € 951.158,50 €
Wolfenbiittel 191.708,96 € 2.256.126,72 € 244783568 €
111.267 456 € 1.203.300,50 € 1.314.567,95 €

Wolfsburg, Stadt
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Ausgaben im Haushaltsjahr 2003

kreisfreie Stadt/ Landkreis 6TdSH G6TdSH GesamtbetraL
Ammerland 127.035,81 € 1.767.204,65 € 1.894.33046 €
Aurich 0,00€ 3.036.543,31 € 3.036.543,31 €
Braunschweig, Stadt 196.429,77 € 3.205.178,73 € 3.491.608,50 €
Celle 409.205,00 € 3.626.074,00 € 3.935.279,00 €
Cloppenburg 2.017.890,14 € 4.948.82915 € 6.966.719,29 €
Cuxhaven 511.278,64 € 4.576.059,53 € 5.087.338,17 €
Delmenhorst, Stadt 362.038,12€ 1.672.844,78 € 2.034.882 00 €
Diepholz 1.106.688,85 € 5.802.590,05 € 6.900.278,90 €
Emden, Stadt 256.103,45 € 1.190.977,19 € 1.447.080,64 €
Emstand 1.736.78161 € 8.208.913,08 € 9.945.695,59 €
Friesland 168.807,62 € 2.224.286,37 € 2.393.003,99 €
Gifhorn 417.84923 € 3.087.794,77 € 3.705.644,00 €
Goslar 418.858,68 € 2.796.003,32 € 3.214.662,00 €
Géttingen 257.732,05€ 2207913797 € 2.536.870,02 €
Grafschaft Bentheim 618.398,92 € 3.371.676,19€ 3.990.075,11 €
Hameln-Pymont 575.141,57 € 3.052,203,47 € 3.627.345,04 €
Harburg 472.577,21 € 3.043.97267 € 3.516.549,88 €
Helmstedt 394.877,65€ 2.476.571,76 € 2.871.449.41¢€
Hildesheim 435.809,30 € 3.926.557,74 € 4.362.467,04 €
Holzminden 612.104,57 € 2.084.150,28 € 2,696,264 ,85 €
Leer 357.570,13 € 2.621.971,92 € 2.979.542,05 €
Liichow-Dannenberg 76.652,32 € 804.459,54 € 881.111,86 €
Ltineburg 213.241,41€ 2.787.077,87 € 3.000.319,28 €
Nienburg (Weser) 960.774,13 € 4.442.44891 € 5.403.224,04 €
Northeim 734.431,73 € 3.134.564,74 € 3.868.906,47 €
Oldenburg 344.858,16 € 2.585.183,09 € 2.930.041,25 €
Oldenburg (Oldbg.), Stadt 527.375,87 € 2.607.459,90 € 3.134.836,77 €
Osnabriick 2.940.681,69 € 11.834.198,07 € 14.774.879,76 €
Osnabriick, Stadt 323.418,15€ 1.546.352,41 € 1.869.770,56 €
Osterholz 182.744,04 € 1.250.369,23 € 1.433.113,27 €
Osterode am Harz 46.588,90 € 1.397.256,46 € 1.443.844,36 €
Peine 300.181,50 € 1.857.756,17 € 2.157.937,67 €
Region Hannover (LK) 1.914.087,15€ 14.044.205 16 € 16.858.382,31 €
Rotenburg (Wimme) 404.391,99€ 3.380,450,89 € 3.784.842,88 €
Salzgitier, Stadt 506.932,31 € 1.457.044,06 € 2.053.976,37 €
Schaumburg 623.321,36 € 3.698.178,04 € 4.321.499,40 €
Soltau-Fallingbostel 300.078,30 € 5.114.738,00 € 5.414.814,39 €
Stade 2.161,94 € 2.824.545,20 € 2.826.707,23 €
Uelzen 210.568,67 € 1.0682.777,53€ 1.273.346,20 €
Vechta 2,022,135,78 € 3.870.230,76 € 5.892.366,54 €
Verden 206.237,69 € 2.146.363,27 € 2.442,600,96 €
Wesermarsch 309.041,76 € 910.860,35 € 1.310.002,11 €
Wilhelmshaven, Stadt 577.041,75€ 2.823.170,08 € 3.200.211,84 €
Wittmund 367.508,81 € 1.177.947.87 € 1.545.456,68 €
Wolfenbiittel 348.20260 € 247671382 € 2.825.006,51 €
Wolfsburg, Stadt 150.742 75 € 1.264.110,33 € 1.414.853,08 €
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Stand 08.09.2009 Anlage 1
Ausgaben im Haushaltsjahr 2004
kreisfreie Stadt/ Landkreis OTdSH 16TdSH Gesamtbetrag
Ammeriand 113.672,67 € 2.175.623,56 € 2.289.206,23 €
Aurich 0,00€ 3.541.514,00€ 3.541.5614,00 €
Braunschweig, Stadt 192.514,60 € 3.473.07165 € 3.665.586,25 €
Celle 43556400 € 3.636.590,00 € 4.072,154,00 €
Cloppenburg 1.977.444,83 € 5.029.926,38 € 7.007.371,21 €
Cuxhaven 585.652,17 € 4.828.196,18 € 5413.848,35€
Delmenhorst, Stad 496.920,87 € 1.614.794,33 € 2.111.71520 €
Diepholz 1.240.839,85 € 6.667.785,66 € 7.908.62551 €
Emden, Stadt 31044227 € 880.386,39 € 1.190.828,66 €
Emsland 1.564.547,77 € 9.120.494,46 € 10.685.042,23 €
Friesland 19470432 € 2,119.355,15 € 2,314.059,47 €
Gifhorn 445.943,21€ 3.528.503,58 € 3.974.446,79 €
Goslar 475.458,67 € 3.052.962,65€ 3.528.421,32 €
Géttingen 27247771 € 2.416.034,54 € 2.688.512,25€
Grafschaft Bentheim 562.665,69 € 353567263 € 4.098.338,32 €
Hameln-Pyrmont 594.921,53 € 3.456.203,62 € 4.051.125,15 €
Harburg 494.726,01 € 3.456.67096 € 3.951.396,97 €
Helmstedt 199.711,32 € 2.521.856,39 € 2.721.567,71€
Hildesheim 522.979,65 € 4477.801,75€ 5.000.781,40 €
Holzminden 642.526,50 € 2.293.550,55 € 2.936.077,05 €
Leer 382.010,41 € 3.2165.618,70 € 3.507.629,11 €
Liichow-Dannenberg 49.933,48€ 705.416,69 € 765.350,17 €
LOneburg 214.246,92 € 2.885.588,00 € 3.000.834,02 €
Nienburg (Weser) 1.016.233,67 € 4.208.943,80 € 522317756 €
Northaim 864.542,41 € 3.176.064,68 € 4.040.607,09 €
Oldenburg 352.848,19 € 2.509.229,02 € 2.952.077,21 €
Oldenburg (Oldbg.), Stadt 544.738,33 € 2.430.873,81€ 2.984.612,14 €
Osnabriick 2.756.778,28 € 12.689.884,50 € 15.448.862,78 €
Osnabriick, Stadt 424.939,72 € 1.636.342,59 € 2.061.282,31 €
Osterholz 153.322,60 € 1.135170,28 € 1.288.492,88 €
Osterode am Harz 190.633,14 € 1718.736,35 € 1.909.369,49 €
Peine 345.086,564 € 2.331.064,96 € 2.676.151,50 €
Region Hannover (LK) 2.319.307,32 € 16.301.520,32 € 17.620.827,64 €
Rotenburg (Wiimme) 464.44597 € 3.669.727,93 € 4.134.173,90€
Salzgitter, Stadt 314.185,76 € 1.366.967,95 € 1.681.153,71 €
Schaumburg 874.271,95€ 3.755.071,76 € 4,629.343,71€
Soltau-Fallingbostel 295.328,62 € 524240549 € 5.537.734,11 €
Stade -1.751,49 € 3.962.429,57 € 3.960.678,08 €
Uelzen 253.021,98 € 1.394.811,92 € 1.647.833,90 €
Vechta 2.344.560,07 € 3.921.332,20€ 6.265.802,27 €
Verden 330.230,01 € 222397432€ 255420433 €|
Wesermarsch 483,854,682 € 1.038.266,80 € 152212142 €
Wilhelmshaven, Stadt 572.024,59 € 2.749.730,69 € 3.321.755,28 €
Wittrund 319.776,48 € 1.382.211,79 € 1.701.988,27 €
Wolfenbittel 302.455,10 € 2.499.503,36 € 2.801.958,46 €
82.806,70 € 1.410.832,11 € 1.403.828,81 €

Wolfsburg, Stadt
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Ausgaben im Haushaltsjahr 2005
Kreisfreie Stadt/ Landkreis 6TdSH N8TdSH Gesamtbetrag |
Ammerland 147.437,84 € 2.247.210,45 € 2.394.648,29 €
Awurich 0,00€ 3.777.280,75 € 3.777.280,75 €
Braunschweig, Stadt 215.643,90 € 3.497.158,93 € 3.712.802,83 €
Celle 500.183,00 € 4.085.300,00 € 4.585.483,00 €
Cloppenburg 1.778.268,00 € 5.195.501,26 € 6.973.769,25 €
Cuxhaven 585.242 18 € 5.068.343,27 € 5.653.585,45 €
Delmenhorst, Stadt 554.016,77 € 1.704.724,02 € 2.258.740,78 €
Diepholz 1.237.652,75 € 6.542.713,66 € 7.780.366,41 €
Emden, Stadt 307.822,71 € 1.078.407,72 € 1.386.230,43 €
Emsland 1.674.06191€ 9.061.292,26 € 10.735.354,17 €
Friesland 211.014,64 € 2.522.663,63 € 2.733.678,27 €
Gifhorn 510.585,39 € 3.694.214,50 € 4.204.799,80 €
Goslar 448.568,51 € 3.047.502,60 € 3.496.071,11€
Gittingen 245.788,44 € 2.407.968,80 € 2.853.757,24 €
Grafschaft Bentheim 540.570,81 € 3.537.588,28 € 4.078.159,10 €
Hameln-Pyrmont 661.031,57 € 3.401.573,23 € 4.062.604,80 €
Harburg 441.696,73 € 3.580.159,41 € 4.021.856,14 €
Helmstedt 210.238,68 € 2.481.201 47 € 2.691.530,15€
Hildesheim 508.662,83 € 4.478.406,73 € 5.077.069,56 €
Holzminden 660.797,156 € 2.453.251,57 € 3.014.048,72 €
Leer 287.257,87 € 3,278.68540 € 3.565.943,27 €
Lizchow-Dannenberg 48.368,57 € 683.099,40 € 732.367,97 €
Liineburg 225.02152 € 2.927.663,83 € 3.152.685,35 €
Nienburg (Weser) 985.521,76 € 4.222.355,98 € 5.217.877,74 €
Northeim 928.149,41 € 3.638.252,02 € 4.566.401,43 €
Oldenburyg 380.763,88 € 2.810.195,81 € 3,190.959,69 €
Oldenburg (Oldbg.), Stadt 476.404,12 € 2.510.081,60 € 2.986.485,72 €
Osnabriick 3.374.23342 € 13.554.721,68 € 16.928.955,00 €
Osnabriick, Stadt 461.73493 € 1.816.427,86 € 2.278.162,79 €
Osterholz 92.849,93 € 1.082.117,05€ 1.174.966,98 €
Osterode am Harz 212.361,83 € 1.830.666,03 € 2.052.027,86 €
Peine 379.082,64 € 2.320.166,07 € 2.698.248,71 €
Region Hannover (LK) 2.393.139,12 € 15.285.637,17 € 17.678.776,29 €
Rotenburg (Wiimme) 474.566,60 £ 4.241.03536 € 4.715.601,86 €
Salzgitter, Stadt 494.611,42 € 1.590.950,44 € 2.085.571,86 €
Schaumburg 951,676,70 € 3.874.553,01 € 4.826.220,71 €
Soltau-Fallingbostel 243.467 92 € 4925.093,36 € 5.168.561,28 €
Stade 341.12846 € 3.515.235,36 € 3.856.367,82 €
Uelzen 247.005,03 € 1.461.008,01 € 1.708.014,04 €
Vechta 2.418.221,08 € 3.945.680,50 € 6.363.901,58 €
Verden 350.036,61 € 2.260.380,05 € 2.610.416,66 €
Wesermarsch 44817161 € 1.164.005,13 € 1.612.176,74 €
Wilhetmshaven, Stadt 672.092,80 € 2.710.214,22 € 3.382.307,02€
Wittmund 375.491,79 € 1.320.995,69 € 1.696.487 48 €
Wolfenbtte! 309.750,08 € 2.816.821,06 € 3.125572,04 €
Wolfshurg, Stadt 0,00 € 1.352.960,09 € 1.352.960,09 €
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Stand 09.09.2009 Anlage 1
Ausgaben im Haushaltsjahr 2008
kreisfreie Stadt/ Landkreis 6TdSH o TdSH Gesamtbetrag
Ammerland 129.488,12 € 2.464.165,81 € 2.5693.663,93 €
Aurich 0,00 € 4.137.254,22 € 4.137.254,22 €
Braunschweig, Stadt 234.26550 € 3.225.306,44 € 3.459.861,94 €
Celle 519.049,58 € 4.767.602,49 € 5.286.652,07 €
Cloppenburg 1.774.392,36 € 5.317.314,91 € 7.081.707,27 €
Cuxhaven 508.314,67 € 5.500.150,91 € 6.008.465,58 €
Delmenhorst, Stadt 522.223.69 € 1.554.661,83 € 2.076.885,52 €
Diepholz 1.203.366,83 € 6.894.71042 € 8.098.077,25 €
Emden, Stadt 316.300,66 € 805.925,92 € 1.122.228,58 €
Emsland 1.951.960,02 € 9.277.760,12 € 11.228.720,14 €
Friesland 238.737,31 € 2.585.381,38 € 2.824.118,69 €
Gifhorn 528.435,58 € 3.768.714,73 € 4.297.150,31 €
Goslar 418.569,24 € 3.160.530,12 € 3.569.099,36 €
Gottingen 254.580,85 € 2.602.621,06 € 2.857.201,90 €
Grafschaft Bentheim 575.958,18 € 3.844.87911 € 4.420.837,20 €
Hameln-Pyrmont 603.493,85€ 3.820.821,23 € 4.424.315,08 €
Harburg 427.883,70 € 3.660.797,71€ 4,088.681,41€
Helmstedt 292.617,16 € 2.709.94585 € 3.002.563,00 €
Hildesheim 592.219,96 € 4.767.578,66 € 5,359.798,61 €
Holzminden 630.591,98 € 2.266.860,03 € 2.897.452,02 €
Leer 316.625,95 € 3.592.720,20 € 3.900.346,16 €
Litchow-Dannenberg 49.350,90 € 710.527 68 € 759.878,59 €
Liineburg 170.328,62 € 3.042.353,80 € 3.21288242 €
Nienburg (Weser) 1.105.703,66 € 4.176.024,97 € 5.281.728,63 €
Northeim 996.874,07 € 3.879518,78 € 4.876.392,85 €
Oldenburg 376.600,15 € 2.266.776,99 € 2.643.377,14 €
Qldenburg (Qldbg.), Stadt 620.897,46 € 2.373.558,98 € 2994457 44 €
Osnabriick 3.219.835,34 € 14.005.764,84 € 17.225.600,18 €
Osnabriick, Stadt 432.986,88 € 10.939.504,89 € 11.372.491,77 €
Osterholz 137.630,07 € 910.493,19 € 1.048.12326 €
Osterode am Harz 255.154,21 € 1.945.179,22 € 2.200.33343 €
Peine 410.59346 € 2.257617,92 € 2.668.211,38 €
Region Hannover (LK) 1.626,219,49 € 13.980.343,91 € 15.606.563,40 €
Rotenburg (Wimme) 469.878,73 € 4,392942 45 € 4.862.821,18 €
Salzgitter, Stadt 823.901,06 € 2.753.544,24 € 3.577.44530€
Schaumburg 941.090,16 € 4.125.768,77 € 5.066.856,93 €
Scltau-Fallingbostel 301.632,69 € 4.389.601,94 € 4.691.234,53 €
Stade 365.455,85 € 3.619.426,38 € 3.984.882,23 €
Uelzen 202.103,30 € 1.471.606,91 € 1.673.71021 €
Vechta 2.655.595,15 € 4.551.383,60 € 7.206.978,65 €
Verden 365,322,112 € 2.391.08533 € 2.756.407,45 €
Wesermarsch 427.298,86 € 147140384 € 1.898.702,70 €
Wilhelmshaven, Stadt 364.758,62 € 2.782.884,58 € 3.147.643,20 €
Wittmund 373.56397 € 1.247.046,90 € 1.620.610,87 €
Wolfenbiittel 370.511,28 € 2.761.688,01 € 3.132.199,29 €
Wolfsburg, Stadt 81.149,92 € 1.411.386,47 € 1.492.536,39 €
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Stand 09.09.2009 Anlage 1
Ausgaben im Haushaltsjahr 2007
kreisfreie Stadt/ Landkreis HTdSH 06TdSH Gesamtbetrag |
Ammertand 170.917,74 € 2.557.583,67 € 2.728.501,41€
Aurich 0,00 € 3.693.068,15 € 3.693.088,15 €
Braunschweig, Stadt 185.084,09 € 3.129.967,72 € 331499181 €
Celle 540.159,79 € 5.038.068,18 € 5.578.227,97 €
Cloppenburg 1.801.378,92 £ 5.414.836,48 € 7.216.215640 €
Cuxhaven 518.769,79 € 5.344.248,690 € 5.863.018,48 €
Delmenhorst, Stadt 555.576,20 € 1.806.324,24 € 2.451.900,53 €
Biepholz 1.373.210,79 € 7.23447879€ 8.607.689,58 €
Emden, Stadt 321.927,10 € 908.837,29 € 1.230.764,39 €
Emsland 2.327.01270€ 9.091.613,10€ 11.418.625,80 €
Friesland 216.513,83 € 2.767.23163 € 298374546 €
Gifhorn 476.820,14 € 3.954.900,07 € 4.431.72021 €
Goslar 514.701,12 € 341046484 € 3.925.165,96 €
Gottingen 308.792,75 € 2.966.275,77 € 3.276.068,62 €
Grafschaft Bentheim 578.098,25 € 4.374.04858 € 4.952.146,83 €
Hameln-Pyrmont 608.334,43 € 3.714.457 55 € 432279188 €
Harburg 446.478,60 € 3.778.564,99 € 4.225.043,59 €
Helmstedt 434.395,86 € 2.813.934,13 € 3.248.32999 €
Hildesheim 657.052,22 € 5.142.94569 € 5.799.997.91 €
Holzminden 555.847,58 € 2.118.074 94 € 267392252 €
Leer 391.854,30 € 4.563.889,64 € 4.955.743,94 €
Liichow-Dannenberg 59.974,95€ 692.868,17 € 752.843,12 €
Lineburg 28948577 € 3.016.386,46 € 3.305.872,23 €
Nienburg (Weser) 1.376.184,00 € 3.638.010,60 € 5.014.194,60 €
Northeim 965.280,03 € 3.827.671,58 € 479295161 €
Oldenburg 316.349,895 € 3.111.508,70 € 3.427.858,65 €
Qldenburg (Oldbg.), Stadt 620.37826 € 2.452.32582 € 3.072.704,08 €
QOsnabriick 2.622.026,22 € 14.271.71617 € 16.893.742,39 €
Osnabriick, Stadt 3.997.50 € 3.521.777,28 € 3.525.774,78 €
Osterholz 236.288,82 € 1.098.173,66 € 1.335.462,48 €
Osterode am Harz 265.150,69 € 1.971.521,00 € 2.236.671,69€
Peine 434.446 31 € 2.500.443,31 € 2.943.888,62 €
Region Hannover (LK) 2.019.183,06 € 14.627.351,62 € 16.646.534,68 €
Rotenburg (Wiimme) 416.535,28 € 4.653.990,98 € 5.070.526,27 €
Salzgitter, Stadt §37.698,00 € 2.794.891,75 € 3.432.589,76 €
Schaumburg 963.590,16 € 4.601.353,72 € 5.564.943,88 €
Soltau-Fallingbostel 293.313,16 € 3.756.323,60 € 4.049.636,76 €
Stade 341.259,71 € 3.283.87523 € 3.635.134,94 €
Uelzen 276.158,14 € 1.619.403,28 € 1.895.561,42 €
Vechta 2.74441335 € 4.762.380,60 € 7.496.793,85 €
Verden 385.410,16 € 2.477.027,32 € 2.86243748 €
Wesermarsch 337.252,38 € 2.185.455,60 € 2.622.707,98 €
Wilhelmshaven, Stadt 10.861,20 € 2.832.414,26 € 2.843.27546 €
Wittmund 464.565,42 € 1.204411,850€ 1.758.976,92 €
WelfenbOttel 286.338,34 € 2.923.233,03 € 3.219.571,37 €
Wolfsburg, Stadt 172.244,14 € 2.028.89448 € 2.201.238,62 €
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Stand 09.09.2009 Anlage 1
Ausgaben im Haushaltsjahr 2008
kreisfreie Stadt/Landkreis 6TdSH (16TdSH Gesamtbetrag
Ammerland 200.973,36 € 2.375617,59€ 2.576.590,95 €
Aurich 1.372.488,12 € 4445008375 € 5.817.581,87 €
Braunschweig, Stadt 160.336,57 € 3.123.95161€ 3.284.288,18 €
Celle 544.416,00 € 5.439.83796 € 5.984.253,86 €
Cloppenburg 1.749.690,42 € 5.606.42325 € 7.356.11367 €
Cuxhaven 555.432,91 € 5.505.24505 € 6.150.677,96 €
Delmenhorst, Stadt 455.466,10 € 1.759.061,11 € 2.214.52721 €
Diepholz 1.320.665,48 € 7.357.156812€ 8.686.724,60 €
Emden, Stadt 304.047,40 € 6563.971,12 € 958.01861€
Emsland 2.548.195,33 € 9.751.332.80 € 12.299.528,13 €
Friesland 181.126,47 € 3.085.111,95€ 3.266.238,42 €
Gifhorn 490.774,34 € 3.884.03065 € 4.374.804,09 €
Goslar 628.159,33 £ 3.481.081569¢€ 4.109.240,02 €
Géttingen 387.529,40€ 2.764.920,88 € 3.162.450,28 €
Grafschaft Bentheim 525.339,04 € 3.763.518,00€ 4.278.857,13 €
Hameln-Pyrmont 580.49430 € 3.885.705,03 € 4.466.198,42 €
Harburg 528.200,19 € 3.784.55329 € 4.313.75348 €
Helmstedt 331.528,47 € 281263296 € 3.144.161 43 €
Hildesheim 450.577,92 € 6.580.610,51 € 7.041.18843 €
Holzminden 538.84573 € 2.052.497,58 € 2.691.343,31 €
Leer 443.078,25 € 5.019.756,58 € 5.462.834,83 €
Liichow-Dannenberg 95.902,25 € 711.196,74 € 807.188,99 €
LUneburg 371.928,05 € 2.908.968,45 € 3.280.896,50 €
Nienburg (Weser) 1.174.839,17 € 3.801.354,91 € 5.066.194,08 €
Northeim 097.814,91 € 3.407.723,57 € 4,405.538,48 €
Oldenburg 307.929,81 € 3.196.63791 € 3.504.567,72 €
Oldenburg (Oldbg.}, Stadt 697.472,37 € 2.383.5650,60 € 3.091.023,06 €
Osnabriick 2.557 114,66 € 14.470.402 27 € 17.027.516,93 €
Osnabriick, Stadt 14.948,90 € 3.917.60344 € 3.932.652,34 €
Osterholz 150.663,02 € 1.202.816,85 € 1.443.379,87 €
Osterode am Harz 287.739,72 € 2.001.210,00 € 2.288.94972 €
Peine 445.459,75 € 2.478.526,98 € 2.923.986,74 €
Region Hannover (LK) 2.868.764,74 € 16.519.232,72 € 19.387.997 46 €
Rotenburg (Wimme) 501.911,84 € 5.046.052,15 € 5.547.963 99 €
Salzgitter, Stadt 638.560,47 € 2.833.19524 € 3.571.754,71 €
Schaumburg 1.096.658,36 € 4.851.246,10 € 5.947.904,46 €
Soltau-Fallingbostel 321.641,23€ 3.239.185,26 € 3.560.826,49 €
Stade 307.61842 € 3.171.706,29 € 3.479.325,71 €
Uelzen 289.540,55 € 1.634.112,01 € 1.923.6562,56 €
Vechta 2.737.633,04 € 5.279.153,21 € 8.016.686,25 €
Verden 366.000,00 € 2.366.494,54 € 273249454 €
Wesermarsch 329.499,64 € 2.607.038,80 € 2.836.538,44 €
Wilhelmshaven, Stadt 732.80360€ 3.381.89956 € 4,114.793,06 €
Wittmund 572.829,30 € 1.396.448,94 € 1.966.278,24 €
Wolfenbiittel 28579731 € 3.080.105,18 € 3.365.902 48 €
103.682, 28 € 2.368.581,40 € 2.472,263,68 €

Wolfsbur% Stadt
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Leistungstypen in Niedersachsen

Ziffer | Bezeichnung , Bernerkungen
. |Leistungstypen fir wesenfiich kerperiich .

ehinderte Ménschen nach § 1 Eingliederungs-

. | hilfeverordnng .

"7 Telistationdre Angehote .-

KRR AngebotefzierderrmVorschuiafter

Sondefkin'c’iéfQéfteﬁ?Heilpédag-dgiséHer ' ‘Kln.—
dergarten fur Kinder mit einer Kérperbehinde-
rung

Sonderkindergatten fur Kinder mit einer we-
sentlichen Sehbehinderung

keine Rahmeniels-
tungsbeschreibung
geplant

Sonderkindergarten/Heilpdagogischer Kin-
dergarten fur Kinder mit efner Horbehinderung

Telistationare Sprachheileinrichtung - Sprach-

hgllklndergartgn el ' ‘
1 h@e{géféﬁif:,schu!pﬁr‘c!::ﬁgejjzfrg_ge .

Menschen

Férdérséhulé rﬁhg échwéfbhnkt motoriééhe und

fohs Rehmenles-

k&rpetlicher Behinderung

korperliche Entwickiung tungsbeschreibung
geplant
1.4.2.2 | Forderschule mit Schwerpunkt Sprache/Horen |keine Rahmeniels-
tungshbeschrelbung
geplant
0 geba gii_,ir' volljahrige Menschen | ~ - A
7.1.3.1 | Werkstatt fur behinderte Menschen
WibM (niir Arbeltsberelch)
1.4.3.2 | Tagesfordersiatle
11.3.3 | Tagesstruktur fur wesentlich sehbshinderie keine Rahmenleis-
Menschen tungsbeschrelbung
geplant
1434 | Tagesstrukiur in elner stationaren Eintlehiung | keine Rahmenleis-
fur Menschen mit elner wesentlichen Hor- tungsheschreibting
/Sprachibehindetung geplant
11.3.6 | Tagesstatie fr &ltere und vorgeaiterte Men- identisch mit Ziffer
schen mit gelstiger undfoder karperlicher Be- 21358
hinderung
1136 |Helminterne Tagesstruktur fr altere und vor- | identisch mit Ziffer
gealterté Menschen mit gelstiger und/oder 21386

Anlage 2
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Stationére Angeh‘bte

1.2
1,24 - Angehote fiir schulpflichtige junge
R R ‘Menschen
1.2.1.1 |Wohnen flr Menschen mit Kérperbehinderun-
gen,
- Kinder bis zur Einschulung
- Kinder und Jugendliche ab dem Zeltpunkt
der Einschulung bis zum Ende der Beschu-
lung
T2.1.2 |Internat fur Menschen Im Schulalter mit einer keine Rahmenleis-
wosentlichen Sehbehinderung tungsheschreibung
. _ geplant -
1213 | Wohnheim/-gruppe for Menschen im Schulalter kelne Rahmenleis-
mit einer wesentlichen Sehbehinderung tungsheschreibung
geplant
1214 |internat ir Menschen im Schulalter mit siner | keine Rahmenlels-
wesentlichen Hirbehinderung tungsheschrelblng
geplant
12.1.6 | Wohnheim/-gruppe firr Menschen im Schulalter | keine Rahmenlels-
mit einer wesentlichen Horbehinderung tungsbeschreibung
: geplant
124.6 | Stationare Sprachhellelnrichtung
122 |: Angebote filr volljahtige Ménschen " . -
1521 |Wonnen fur Menschen mit Kérperbehinderun-
gen
: Menschen im Erwerbs- und Seniorenalter
1202 | Wohnhelm/-gruppe fir volljahrige Menschen | keine Rahmenieis-
mit einer wesentlichen Sehbehinderung tungsbeschrelbung
geplant
12.2.3 |Wohnheim/-gruppe fiir volljahrige Menschen | kelne Rahmenleis- .
mit elner wesentlichen Horbehinderung tungsbeschreibung
geplant
1.2.2.4 | Taubblindenzentrum keine Rahmenleis-
tungsheschreibung
geplant
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2. Lelstungstypen fiir wesentlich geistig behmderte
Menschen nach §2 Emgliederungshfffeverord-
mmg _

2.1 -Tenstaﬂoﬁaré Angebote

244 Angebote fur Kinder im Vorschulalter
2111 Sonderklndergarteanellpédagoglscher Kin-
: dergarten fir Kinder mit einer gelstigen Be-
- hmder&
24.2 Angebote fiir schu!pﬁwht:ge funge
N Menschen o RN I

2121 Forderschule mit Schwerpunkt getstage Ent- keine Rahmenlels-

wicklung tungsbeschreibung
. : geplant

2.1.2.2 | Anerkannte Tagesbildungsszatte G

243 Angebote fur volgahrige M'enschen :

3731 [Werkstall far behindarts Voljanrige
(identisch mit Leistungstyp 1.1.3. 1 WibM (nur
Arbeltsbereich)

2.1.3.2 1 Tagesforderstatte

2.1.3.5 |Tagesstatte fur dliere und vorgealterte Men- | identisch mit Ziffer
schen mit geistiger und/oder karperlicher 11.3.5
Behinderung

5.13.6 | Heiminterne Tagesstrukiur fur &ltere und identisch mit Ziffer

vorgealterte Menschen mit gelstiger und/oder | 1.1.3.6

korperhcher Bshinderung
3 Stationare Angebote

221 |

Angebote fdr Kmder Im Vorschulalter' 4

YEKE

Wohnen for Menschen mit ge sttgen Behim

i derungen Kinder blS zur Einschuiung
222 |

Angebote fur ;un ge Menschen lm
; Schula!ter »;;, - .

5324 |

Wohnen fﬂr Menschen mit gelstigen Beh:n- 4
derungen; Kinder und Jugendliche ab dem
Zeitpunkt der Einschulung bis zum Ende der

223

Beschul g

Angebote fur voll_;ahnge Menschen

2231

Wohnen far Manschen mit geisi gen Behin-

derungen
Menschen im Erwerbs- und Seniorenalter
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Leistungstypen fiir wesentlich seelisch behinderte
Wenschen nach § 3 Eingliederungshilfeverord--

nung

‘ 31

. Teilstationdre Anéebbte

L3da

' Angebote fiir volljshrige ‘Menschen

KKK

Werkstatt f0r behinderte Menschen (identisch

mlt Leistungstyp 1.1.3.1)
WibM (nur Arbsitsberelch)

3.1.1.2

Tagesstatte fir Menschen mit seelischen
Behinderungen

3.1.1.3

Heiminterne Tagesstruktur flir Ménschen mit
seelischen Behinderungen

3.1.1.4

HelminterneTagesstruktur far chronisch
mehrfach Suchtgeschadigte

32

G .“'_S‘,'tafiqhﬂ'ﬁ'r'é ‘Angebote’

a2

; ‘ Angebote fiir volljdhrige M_en:scfg’en:,

3211

Wohnen flir Menséhen rmt seélischen Béhin-
derungen

322

Wonhnstatte fiir chronisch mehrfach Suchtge-
schidigte

T Fnaabate i aiahrmen nach

T Kapifel 8 SGBXI

i1

Sta;c'ibnéfé H‘illfe gem. Kapite.ina SGB Xll”

4.2

Flachenorientierte ambulante Hilfe gem. § &
Abs. 2 Nr. 4 Buchstabe b) Nds, AG SGB Xil
L.\.m. Kapite! 8 SGB X

4.3

Nachgehende ambulante Hilfe gem. § B Abs.
2 Nr. 4 Buchstabe b) Nds. AG 8GB Xl
1.V.m. Kapitel 8 SGB Xll
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Anlage 3a

Regelleistungsbeschreibung
gem. § 5 FFV LRV
Leistungstyp 1.4.3.1, 2.1.3.1 und 3.1.1.1 Anerkannte Werkstatt fiir behinderte
Menschen (WfbM)

1. Betriehsnotwendige Anlagen

1.1 Betriebsstétte{n) (Hauptwerkstétten und Betriehsstitten)

Hier ist die Anzah! der méglicherweise verschiedenen Gebéude anzugeben:

Grundstiick(e).........ccceciinne Strafe. oo in (PLZ) ....cc.....
Ort

Grundriss- und Lageplan der fur den Betrieb genutzten Gebaude, Nutz- und Freiflachen smd
als Anlage beigefigt.
Eigentimer / Besitzer der Betriebsstatte:

1.2 Platzkapazitit
Hier ist die Anzahl der genehmigten Plitze laut Anerkennungshescheid einzutragen.

2. Personenkreis

2.1 Beschreibung des Personenkreises

Menschen mit einer wesentlichen Behinderung nach § 53 SGB XlI, bei denen wegen Art
oder Schwere ihrer Behinderung arbeits- und berufsfordernde Manahmen mit dem Ziel der
Eingliederung auf den aligemeinen Arbeitsmarkt nichf in Betracht kemmen, die aber die Vor-
aussetzungen fir eine Beschaftigung in einer Werkstatt fur behinderte Menschen geméan §
138 Abs. 2 Satz 1 SGB IX erfilien, wird Hilfe zur Teilhabe am Arbeitsleben in einer aner-
kannten WfbM gewéhrt.

Mit dem 65. Lebensjahr oder bei Bezug von Altersruhegeld endet die Teilhabe am Arbeitsle-
ben in der WibM.

2.2 Aufnahme/Ausschlusskriterien
Aufnahmen in die WfbM finden gemaf § 137 SGB IX statt.
Zum Einzugsgebiet gehdren:

2.3 Aufnahmeverpflichtung

Der Einrichtungstrager verpflichtet sich zur Aufnahme im Sinne der Protokolinotiz Nr. 2 zu
§ 8 FFV LRV. Das Wahlrecht des Leistungsberechtigten gemaf § 9 Abs. 2 und 3 SGB XII
bleibt unberihrt.

3. Ziel, Art und Inhalt der Leistung

' Dies schliefdt nicht aus, dass im Einzelfall durch den Trager der WibM Leistungen § 55 Abs. 1 SGB
IX in Abstimmung mit dem zustandigen Trager der Soziathilfe erbracht werden.
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3.1 Ziel der Leistung

Die WfbM ist eine Einrichtung der beruflichen und sozialen Eingliederung. Sie erbringt Leis-
fungen, um den Rechtsanspruch des behinderten Menschen nach den Bestimmungen der
§8 39 und 41 SGB IX sowie § 136 ff SGB 1X zu erfillen. Die Leistungen umfassen die im
Einzelfall bedarfsgerechten Hilfen und dienen der Teilhabe am Arbeitsleben.

3.2 Art der Leistung

Gemal § 136 Absatz 1 SGB IX ist die Werkstatt fur behinderie Menschen eine Einrichtung
zur Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben und zur Eingliederung in das Arbeitsle-
ben.

3.3 Inhalf der Leistung

3.3.0 allgemeiner Teil

Die WfbM hat denjenigen Menschen, die wegen Art und Schwere der Behinderung nicht,
noch nicht oder noch nicht wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschéftigt werden
kénnen,

* gine angemessene berufliche Bildung und eine Beschéftigung zu einem ihrer Leistung
angemessenen Arbeitsentgelf aus dem Arbeitsergebnis anzubieten und

e zu ermoglichen, ihre Leistungs- und Erwerbsfahigkeit zu erhalten, zu entwickeln, zu erhé-
hen und wiederzugewinnen und dabei ihre Persdnlichkeit weiterzuentwickeln.

Sie férdert den Ubergang geeigneter Personen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt durch ent-
sprechende Malnahmen. Sie verfligt Gber ein moglichst breites Angebot an Berufshildungs-
und Arbeitsplatzen sowie (ber qualifiziertes Personal und einen begleitenden Dienst.

3.3.1 direkte Leistungen

Die WfbM bietet ein mdglichst breit differenziertes Spektrum von Arbeitsfeldern und Arbeits-

platzen an, um der Art und Schwere der Behinderung, der unterschiediichen Leistungsfahig-
keit, Entwicklungsméglichkeit sowie Eignung und Neigung des behinderten Menschen soweit
wie mdglich Rechnung zu tragen (s. § 5 Abs. 1 WVO). Die Leistungen sind nach dem indivi-

duellen Hilfebedarf zu differenzieren.

Die WibM organisiert Arbeit, die geeignet ist, die Leistungsfihigkeit der Beschéftigien zu
erhalten und zu entwickeln und um ein Arbeitsergebnis zu erzielen.

Sie stellt dazu eine Arbeiisvorbereitung und den Einsatz behinderungsspezifischer Arbeits-
hilfsmittel im Einzelfall sicher.

Der Ubergang behinderter Menschen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt ist durch geeignete
Maftnahmen zu férdern. Solche Mafnahmen kénnen u.a, sein; Ausgangsgruppen, Praktika,
Probearbeitsverhaitnisse, Arbeitsverhaltnisse in Fremdbetrieben mit Betreuung, Initiierung
von Beschaftigungsfirmen. Dabei hat die Werkstatt die notwendige arbeitsbegleitende
Betreuung in der Ubergangsphase sicherzustellen und darauf hinzuwirken, dass der zustén-
dige Sozialleistungstrager seine Leistungen und nach dem Ausscheiden des behinderten
Menschen aus der Werkstatt das Integrationsamt die begleitende Hilfe im Arbeits- und Be-
rufsleben erbringen (§ 5 Abs, 4 WVQ),

Die WfbM bietet den behinderten Menschen die Maglichkeit, an arbeitsbegleitenden MaRk-
nahmen zur Erhaltung und Erhéhung der erworbenen Leistungsfahigkeit z.B. im kérperli-
chen, sprachlichen, lebenspraktischen und gestalterischen Bereich sowie zur Weiterentwick-
lung der Personlichkeit, z.B. im soziaten, musischen und kreativen Bereich teilzunehmen
(siehe § 5 Abs. 3WVOQ).

Die WfbM bietet den behinderten Menschen qualifizierte sozialpadagogische und psycholo-
gische Beratungs- und Unterstiitzungsmafinahmen an.
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Die WfbM erbringt die fur die Teilhabe am Arbeitsleben jeweils notwendigen grundpflegeri-
schen Leistungen.

Der Inhalt des arbeitnehmeréhnlichen Rechtsverhiltnisses wird unter Berlicksichtigung des
zwischen den behinderien Menschen und dem Rehabilitationstrager bestehenden Sozialleis-
tungsverhéltnisses durch Werkstattvertrége zwischen den behinderten Menschen und dem
Trager der Werkstatt néher geregelt.

In den Vertrégen ist auch die Zahlung des Arbeitsentgelts und des Arbeitsforderungsgeldes
an die im Arbeitsbereich beschéftigten behinderten Menschen naher festzulegen.

Die WfbM zahlt an die im Arbeitsbereich beschéftigen behinderten Menschen ein Arbeitsent-
geft aus ihrem Arbeitsergebnis geman § 12 Abs. 4 und 5 WVO.

Im Krankheitsfall wird das Entgelt bis zu 6 Wochen fortgezahilt.

Darliber hinaus erhalten die behinderten Menschen im Arbeitsbereich ein Arbeitsférderungs-
geld nach § 43 SGB 1X.

Die WfbM stelft die Mitwirkung der behinderten Mifarbeiter gem. § 139 SGB [X und der Mit-
wirkungsverordnung sicher.

Die WfbM gewahrleistet die besondere arziliche Betreuung der behinderten Menschen gem.
§ 10 Abs. 3 WVOQ, soweit es sich nicht um eine Leistung der Krankenkasse handeit. Der Ein-
satz einer Fachkraft flr Arbeitssicherheit wird durch das Arbeitssicherheitsgesetz geregelt.

3.3.2 indirekte Leistungen

o Erstellung und Fartschreibung der Konzeption

s Entwicklungs- und Verlaufsdiagnostik

¢ Fallbesprechungen

¢ Vor- und Nachbersitung der Bildungsmafnahme, Beurteilungen und Berichte, Berichts-
wesen

Auswahl, Beschaffung und Pflege von Arbeitsplatzausstattung

Unterstitzung bei der Anwendung ven Hilfsmitteln

e Zusammenarbeit mit Personen, die die behinderten Menschen gesetzlich verireten oder
mit ihrer Betreuung beauftragt sind

Durchftlhrung von Eltern- und Vertreterversammiungen

Zusammenarbeit z. B. mit Vorférdereinrichtungen, anderen WfbM, Wohneinrichtungen,
Arbeitgebern, Verbanden, Ambulanzen, Arzien, Pflegediensten, Behérden, Therapeuten
Diensibesprechungen

Vorbereitung von Veranstaltungen

Fortbildung,

Offentlichkeitsarbeit

3 3.3 Sachleistungen
Leitung und Verwaltung
» Vorhalten und Instandhaitung geeigneter R&umlichkeiten, Ausstaitung und Freiflachen,;
notwendige Wartung technischer Anlagen
Mittagessen und Getrinke
Wirtschafisdienste
Fahrdienst / Organisation
Sozialversicherung der Werkstattbeschaftigten

4. Umfang der Leistung

Die Beschéftigungszeit im Berufshildungs- und Arbeitsbereich der WibM betragt wenigstens
35 und héchstens 40 Stunden wachentlich (s. § 6 Abs. 1 WVO). Die Stundenzahlen umfas-
sen auch Erholungspausen und Zeiten der Teilnahme an Manahmen im Sinne des § 5 Abs.
3und 4 WVO.

Einzelnen behinderien Menschen ist eine kiirzere Beschéftigungszeit zu ermbéglichen, wenn
es wegen Art und Schwere der Behinderung oder zur Erfilllung des Erziehungsauftrages
notwendig erscheint (§ 8 Abs. 2 WVQO)
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Fur Zeiten unmittelbar vor und nach Ende der in der WibM tblichen Beschéftigungszeit wird
die Aufsicht im notwendigen Umfang sichergestelit.

Die BetriebsschlieBungszeiten der Einrichtung betragen max. 30 Arbeitstage im Kalenderjahr

5. Qualitit der Leistung

5.1 Strukturqualitit

5.1.1 Vorhandensein einer Konzeption
Eine Konzeption ist vorhanden,

5.1.2 personelle Ausstattung/Qualifikation des Personals
In der Werkstatt wird folgendes Perscnal vorgehalten:
Personalschliissel:

o Fachkréfte zur Arbeits- und Berufsférderung  1,0: 12
s Sczialpadagogische Fachkréfte 1,0: 120
« Ubergreifender Fachdienst 1,0:200

Die Fachkrafte milssen eine der nachstehenden Qualifikationen aufweisen:

Fachkréfte zur Arbeits- und Berufsférderung (§ 9 Abs. 3 der WVQ)

¢ Facharbeiter, Gesellen oder Meister mit einer mindestens zweijahrigen Berufserfahrung in
Industrie oder Handwerk mit einer sonderpédagogischen Zusatzqualifikation

o Gleichgestelite Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen nach dem Anerkennungsrecht der Arbeits-
verwaltung

Sozialpadagogische Fachkrafte

o Dipl. Sozialarbeiter / Dipl. Sozialarbeiterinnen

e Dipl. Sozialpddagogen/ Dipl. Sozialpadagoginnen
¢ Vergleichbare Qualifikationen

Ubergreifender Fachdienst ( z.B.)

Betriebsarzt / Betriehsarztin

Dipl. Psychologen / Dipl. Psychologinnen
Ergotherapeuten / Ergotherapeutinnen
Krankengymnasten / Krankengymnastinnen
Krankenpfleger / Krankenschwestern
Heilerziehungspfieger / Heilerziehungspflegerinnen

5.1.3 sdchliche Ausstattung

Die Arbeitsplatze sind der Art und Schwere der Behinderungen angepasst. Die Gemein-
schafts- und Funktichsrdume sind ausreichend ausgestattet, die Aullenanlagen und die Ver-
kehrsflachen funktionell gestaitet.

5.1.4 betriebliche Organisation und haustechnische Versorgung

Die betriebliche Organisation und die haustechnische Versorgung werden gewahrleistet.
5.1.5 Darstellung der Qualitidtssicherungsmafinahmen

individuelle Ausfliihrungen

5.2 Prozessqualitit

5.2.1 Feststellen des individuellen Hilfebedarfs
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Unter Berlicksichtigung des Kostenanerkenntnisses, ggf. vorliegender Befunde und Gutach-
ten, sowie eigenen Feststellungen der Einrichtung durch

¢ Aufnahmegesprich

¢ Anamnese

e frdgerspezifische Erhebungsinstrumente

wird der individuelle Hilfebedarf zeitnah nach der Aufnahme in die Einrichtung festgestelt.

5.2.2 Hilfeplan

Auf der Grundiage der Feststellungen nach Ziffer 5.2.1 wird zum Abschluss des Eingangs-

verfahrens fur jeden Beschaéftigten innerhalb einer Frist von 8 Wochen ein individueller Ein-

gliederungsplan formuliert, der mindestens Aussagen enthélt zu

¢ den anzustrebenden Forderzielen/Teithabezielen

e den bis zur ndchsten Fortschreibung (Ziffer 5.2.3) anzustrebenden Teilzielen

o Empfehiungen tiber die taglich bzw. wichentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden Fér-
dermaRnahmen / Teilhabemafinahmen aus den von der Einrichtung angebotenen Leis-
tungsinhalten (Ziffer 3.3.1}

5.2.3 Fortschreibung des Hilfeplans

Spétestens alle 24 Monate beginnend mit der Aufnahme ist der Eingliederungsplan fortzu-

schreiben.

Die Fortschreibung hat mindestens Aussagen zu enthalten

¢ ob und inwiewsit die in Ziffer 5.2.2 aus Anlass der Aufnahme bzw. der letzten Fortschrei-
bung formulierten Ziele erreicht wurden

o zu den bis zur ndchsten Fortschreibung anzustrebenden Teilzielen

e zu Empfehlungen Uber die taglich bzw. wdchentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden
Férdermafinahmen / Teilhabemalnahmen aus den von der Einrichtung angebotenen
Leistungsinhalten (Ziffer 3.3.1).

5.2.4 Hilfedokumentation

Die Feststellung zum individuellen Hilfebedarf (Ziffer 5.2.1), der Hilfeplan aus Anlass der
Aufnahme (Ziffer 5.2.2), die Fortschreibung des Hilfeplans (Ziffer 5.2.3} und die Durchflih-
rung der darin aufgefiihrten taglich, wéchentlich bzw. monatlich angebotenen Férdermal3-
nahmen / Teithabemalnahmen sind schriftlich zu dokumentieren.

Die Dokumentation ist fur die Dauer des Aufenthaltes und 5 Jahre nach der Entlassung von
der Einrichtung unter Beachtung der einschiagigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen
aufzubewahren.

5.2.5 Abschlussbericht

Aus Anlass des Ausscheidens aus der Einrichtung ist ein Abschiussbericht zu fertigen, der

mindestens Aussagen enthélt Gber

o die Entwicklung im Verlauf der Eingliederung

o (ber den weiteren Hilfebedarf zum Zeitpunkt der Entlassung nach Einschétzung der ent-
lassenden Einrichtung

Der Abschlussbericht ist dem Trager der Sozialhilfe zuzuleiten.

5.2.6 Durchfiihrung kontinuierlicher Fortbildung des Personals, Supervision
Die Konzipierung und Durchfiihrung bedarfsgerechter Fort- und Weiterbildung wird sicherge-
stellt. Bei Bedarf wird Supervision angeboten.

5.2.7 Fortentwicklung der Konzeption
Die Konzeption wird regelméaRig Uberprift, den verdnderten Gegebenheiten angepasst und
bedarfsgerecht fortgeschrieben.

5.3 Ergebnisqualitit

Die Ergebnisse der Leistungen werden anhand der angestrebten Ziele in regelmaigen Ab-
standen (berpriift und analysiert; sie flielen in die Weiterentwicklung des Leistungsangebo-
tes sin.

75



Niedersachsischer Landtag — 16. Wahlperiode Drucksache 16/1862

Anlage 3b

Rahmenleistungsbeschreibung
gem. § 5 FFV LRV
Leistungstyp 1.1.3.2 und 2.1.3.2: Tagesforderstitte

1. Betriebsnotwendige Anlagen

:I.'t Betriebsstitte(n)

Hier ist die Anzahi der moglicherweise verschiedenen Gebdude anzugeben:
Grundstick(e}.......ccocoeeeeene Strale......oooeeee in (PLZ} ............
Ort

Grundriss- und Lageplan der fir den Betrieb genutzten Gebadude, Nutz- und Freifléchen sind
als Anlage beigeftigt.
Eigentimer/Besitzer der Betriebsstatte:

1.2 Platzkapazitit
Hier ist die Anzahl der vereinbarten Platze einzutragen.

2. Personenkreis

2.1 Beschreibung des Personenkreises

Menschen mit einer wesentlichen Behinderung nach § 53 SGB Xil in Verbindung mit § 1 und
2 der VO nach § 60 SGB XlI, die die Aufnahmevoraussetzungen fir eine Werkstatt fir be-
hinderte Menschen gem. § 136 Abs. 2 Satz 1 SGB IX nicht oder noch nicht erflllen werden
in der Tagesfdrderstatie betreut.

2.2 Aufnahme/Ausschlusskriterien
Aufnahme in die Tagesforderstéatte finden Personen wie unter Punkt 2.1 beschrieben.

Ggf. kann hier eine Regelung folgenden Inhalts aufgenommen werden:
Nicht aufgenommen werden Personen, bei denen/die...........c.ocrcrvvicrcvicninne,

2.3 Aufnahmeverpfiichtung

Der Einrichtungstrager verpflichtet sich zur Aufnahme i. S. d. Protokolinotiz Nr. 2 zu § 8 FFV
LRV. Das Wahlrecht des Leistungsberechtigten gemaR § 9 Abs. 2 u. 3 SGB Xl bleibt unbe-
rihrt.

Bei mehr als einem Trager in einem Einzugsbereich soll ein Kooperationsvertrag zur Auf-
nahmesicherung abgeschlossen werden.

3. Ziel, Art und Inhalt der Leistung

3.1 Ziel der Leistung

Die Tagesférderstétte ist eine Einrichtung zur sozialen Eingliederung und Vorbereitung auf
eine berufliche Rehabilitation. Sie erbringt Eingliederungshilfeleistungen, um den Rechtsan-
spruch von Menschen mit Behinderungen nach den Bestimmungen des § 54 SGB XI[ .V.m.
§ 55 SGB 1X zu erfillen. Sie umfassen die im Einzelfall bedarfsgerechten Hilfen und Maf-
nahmen zum Erwerb prakiischer Kenntnisse und Fahigkeiten, die erforderiich und geeignet
Baschiuss GK am 29.09.2008; Leistungstyp: 1.1.3.2, 2.1.3.2
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sind, dem behinderten Menschen, die flr ihn erreichbare Teilhabe am Leben in der Gemein-
schaft zu erméglichen

3.2 Art der Leistung
Die Tagesfdrderstéite ist eine teilstationdre Einrichtung im Sinne des § 13 SGB Xl zum Er-
werb praktischer Kenntnisse gemat § 55 Absatz 2 Nr. 3 SGB IX.

3.3 Inhalf der Leistung

3.3.0 aligemeiner Teil

Die Tagesforderstatte fordert unter Beachtung personeller Integritat und Autonomie der
Menschen mit Behinderung die Erhaltung und Weiterentwicklung von Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten. Sie ist eine in der Regel vom Wohnen rgumlich getrennte MaBnahme im Sinne
einer "externen Lern-, Erfahrungs- und Erlebniswel{",

Die Tagesforderstétte bietet ein mdglichst breit differenziertes Spektrum von Angeboten, um
der Art und Schwere der Behinderung, der unterschiedlichen Leistungsféhigkeit, Entwick-
lungsméglichkeit sowie Neigung des Menschen soweit wie mdglich Rechnung zu tragen.

3.3.1 direkte Leistungen

Die Tagesférderstatte bietet Malknahmen zur Erhaitung und Erhéhung der erworbenen F&-
higkeit, z.B. im kérperlichen, sprachlichen, lebenspraktischen und gestakterischen Bereich
sowie zur Weiterentwickiung der Personlichkeit im sozialen, musischen und kreativen Be-
reich an.

Die Tagesforderstitte bietet Malnahmen zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fertigksi-
ten zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft an.

Der Ubergang in die WfbM ist durch geeignete MaRnahmen anzustreben.

Die Trager der Tagesforderstatten schliefen mit den in ihren Einrichtungen betreuten Men-
schen oder dem gesetzlichen Vertreter einen Vertrag ab, in dem Naheres Ober Inhhalt und
Umfang der Leistung geregelt wird.

Die Tagesforderstatte gewahrleistet die betriebsérztliche Beratung, die flir die Férderung,
Beschaftigung und Betitigung notwendig ist.

Die Tagesforderstétte stellt in geeigneter Weise die Mitwirkung der betreuten Menschen si-
cher. Die Tagesforderstatte unterrichtet die Personen, die die behinderten Menschen gesetz-
lich vertreten oder mit ihrer Betreuung beauftragt sind in geeigneter Weise Uber die Angele-
genheiten und Arbeit der Einrichtung.

Die Tagesforderstatte bietet qualifizierte sozialpadagogische und psychologische Beratungs-
und Unterstiitzungsmafnahmen an, die der Durchf(ihrung der EingliederungshilfemaRnah-
men dienen. Sie erledigt samtliche damit zusammenhangenden administrativen Arbeiten
(z.B. Entwicklungsberichte, Férderplane und Schriftverkehr mit Behdrden).

Die Tagesférderstaite erbringt die fiir die Betreuung jeweils notwendigen grundpflegerischen
Leistungen.

3.3.2 indirek{e Leistungen

¢ Erstellung und Fortschreibung der Konzeption

¢ Entwicklungs- und Verlaufsdiagnostik

¢ Fallbesprechungen

¢ Vor- und Nachbereitung der FérdermaRnahmen, Beurteilungen und Berichte, Berichtswe-

sen

Auswahl, Beschaffung und Pflege von Material

Unterstltzung bei der Anwendung von Hilfsmitteln

* Zusammenarbeit mit Personen, die die behinderten Menschen gesetzlich vertreten oder
mit ihrer Betreuung beaufiragt sind

¢ Zusammenarbeit z. B. mit Vorférdereinrichtungen, der am Ort befindlichen WfbM, Wohn-
einrichtungen, Verbénden, Ambulanzen, Arzten, Pflegediensten, Behtrden, Therapeuten

Beschluss GK am 29.09.2008; Leistungstyp: 1.1.3.2, 2.1.3.2
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Dienstbesprechungen
Vorbereitung von Veranstaltungen
Fortbildung

Offentlichkeitsarbeit

e o e e

3.3.3 Sachleistungen

+ Leitung und Verwaltung

+ Vorhalten und Instandhaltung geeigneter Raumlichkeiten, Ausstattung und Freiflachen,;
notwendige Wartung technischer Anlagen

+ Mittagessen und Getrénke

+ Wirtschaftsdienste
Fahrdienst / Organisation

4. Umfang der Leistung
Die Beschaftigungszeit in der Tagesférderstétte betragt wenigstens 35 und héchstens 40

Stunden wochentlich. Die Stundenzahlen umfassen auch Erholungspausen und Zeiten der
Beaufsichtigung.

Einzelnen Menschen mit Behinderungen ist eine klrzere Betreuungszeit zu ermdglichen,
wenn es wegen Art und Schwere der Behinderung erforderlich ist.

Die BetrighsschlieRungszeiten der Einrichtung betragen max. 30 Arbeitstage im Kalender-
jahr.

5. Qualitit der Leistung
5.1 Strukturqualitdt

5.1.1 Yorhandensein einer Konzeption
Eine Konzeption ist vorhanden

5.1.2 personelle Ausstattung/Qualifikation des Personals
In der Tagesforderstitte wird folgendes Personal vorgehaiten:
Personaischlissel

Die Fachkrifte miissen eine der nachstehenden Qualifikationen aufweisen:

5.1.3 sidchliche Ausstattung
Die Gruppen-, Therapie- und Funktionsrdume sind ausreichend ausgestattet, die Aufienan-
lagen und die Verkehrsflachen funktionell gestaltet.

5.1.4 betriebliche Organisation und haustechnische Versorgung
Die betriebliche Organisation und die haustechnische Versorgung werden gewéhrieistet.

5.1.5 Darstellung der QualitatssicherungsmaBnahmen
individuelle Ausfihrungen

5.2 Prozessqualitét

5.2.1 Feststellen des individuellen Hilfebedarfs
Unter Ber{icksichtigung des Kostenanerkenntnisses, ggf. vorliegender Befunde und Gutach-
ten, sowie eigenen Feststellungen der Einrichtung durch

Beschluss GK arn 29.09.2008; Leistungstyp: 1.1.3.2,2.1.3.2
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s Aufnahmegespréach

¢ Anamnese

¢ tragerspezifische Erhebungsinstrumente

wird der individuelle Hilfebedarf zeitnah nach der Aufnahme in die Einrichtung festgestellt.

5.2.2 Hilfeplan

Auf der Grundlage der Feststellungen nach Ziffer 5.2.1 wird bei der Aufnahme fiir jede Be-

treute / jeden Betreuten ein Hilfeplan formuliert, der mindestens Aussagen enthélt zu

¢ den anzustrebenden Forderzielen

¢ den bis zur nichsten Fortschreibung (Ziffer 5.2.3) anzustrebenden Teilzielen

e den Empfehlungen tber die taglich bzw. wichentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden
FordermaRnahmen aus den von der Einrichtung angebotenen Leistungsinhalten (Ziffer
3.3.1)

5.2.3 Fortschreibung des Hilfeplans

Spatestens alle 24 Monate beginnend mit der Aufnahme ist fiir jede Betreute / jeden Betreu-

ten der Hilfeplan fortzuschreiben. Die Fortschreibung hat mindestens Aussagen zu enthalten

¢ ob und inwieweit die in Ziffer 5.2.2 aus Anlass der Aufnahme bzw. der letzten Fortschrei-
bung der formulierien Ziele erreicht wurden

¢ zu den bis zur néchsten Fortschreibung anzustrebenden Teilzielen

e zu Empfehlungen Uber die taglich bzw. wdchentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden
FordermalRnahmen aus den von der Einrichtung angebotenen Leistungsinhalten (Ziffer
3.3.1).

5.2.4 Hilfedokumentation

Die Feststellungen zum individuellen Hilfebedarf (Ziffer 5.2.1), der Hilfeplan aus Anlass der
Aufnahme (Ziffer 5.2.2), die Fortschreibung des Hilfeplanes {Ziffer 5.2.3) und die Durchfih-
rung der darin aufgefUhrien taglich, wochentlich bzw. monatlich angebotenen FérdermaB-
nahmen sind schriftlich zu dokumentieren.

Die Dokumentation ist flr die Dauer des Aufenthaltes und 5 Jahre nach der Entlassung von
der Einrichtung unter Beachtung der einschlagigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen
aufzubewahren.

5.2.5 Abschlussbericht

Aus Anlass des Ausscheidens aus der Einrichtung ist ein Abschlussbericht zu fertigen, der

mindestens Aussagen enthélt tber

¢ die Entwicklung im Verlauf der Betreuung

¢ den weiteren Hilfebedarf zum Zeitpunkt der Entlassung nach Einschétzung der entlas-
senden Einrichtung

Der Abschlussbericht ist dem Trager der Sozialhilfe zuzuleiten.

5.2.6 Durchfiihrung kontinuierlicher Fortbildung des Personals, Supervision;
Die Konzipierung und Durchfilhrung bedarfsgerechter Fort- und Weiterbildung wird sicherge-
stellt. Bei Bedarf wird Supervision angeboten.

5.2.7 Fortentwickiung der Konzeption
Die Konzeption wird regelméRig tberpriift, den veranderten Gegebenheiten angepasst und
bedarfsgerecht forigeschrieben.

5.3 Ergebnisqualitét

Die Ergebnisse der Leistungen werden anhand der angestrebten Ziele in regelmaRigen Ab-
sténden Uberpruft und analysiert; sie flieen in die Weiterentwicklung des Leistungsangebo-
tes ein.

Beschluss GK am 29.09.2008; Leistungstyp: 1.1.3.2,2.1.3.2
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Anlage 3¢

Regelleistungsheschreibung
gem. § 5 FFV LRV
Leistungstyp: 2.2.3.1 ,Wohnen fiir Menschen mit geistiger Behinderung
im Erwerbs- und Seniorenalter*

1. Betriehsnotwendige Anlagen

1.1 Betriebsstitte/n
Die Betriebsstatte/n der Einrichtung befindet/n sich in einem/mehreren Gebaude/n auf dem/n

Grundstlick/en (Strale)......ccccociniiccnin in (PLZ)...cccooe... 101 FSRTUR

Von der/den Gesamifldche/n des/der Gebaudes/Gebaude(......... gm) nutzt......c.coceeveene einen
Teilbereich mit einer Flache von .............. gm.

Eine Bauskizze und ein Lageplan der fir den Betrieb genutzten Geb&ude, Nutz- und Freifla-
chen sind als Anlage............ und.....ocoeeeenn beigeflgt.

An dieser Stelie ist es erforderlich, das Raumprogramm(Aufzahlung der Bewohnerzimmer,
Anzahl der Einzel-, Doppel- und ggf. Mehrbettzimmer, Gemeinschaftsrdume, Sanitérrdume,
Therapierdume, Dienstzimmer, Kiichen etc.) zu beschreiben und die Groe des Grundstlicks
sowie der einzelnen Rdume anzugeben.

1.2 Platzkapazitat
Hier ist die Anzah! der genehmigten Platze laut Betriebsgenehmigung einzutragen.

2. Personenkreis

2.1 Beschreibung des Personenkreises

Aufgenommen werden Volljahrige mit geistiger Behinderung auch mit mehrfachen Behinde-
rungen im Sinne des § 53 SGB Xl i.V.m. § 2 der VO nach § 60 SGB XIl sowie des § 2 SGB
IX. Die Aufnahme erfolgt unabhéngig vom Schweregrad der Behinderung. Die Leistungshe-
rechtigten nehmen in der Regel tagstiber ein zusétzliches tagesstrukturierendes Angebot
wahr.

2.2 Aufnahme- und Ausschlusskriterien

Unter Beachtung des Grundsatzes der orts- und familiennahen Versorgung werden vorran-
gig im Landkreis ................... und in den angrenzenden Landkreisen
...................................................... wohnende Menschen aufgenommen.

Das Wahlrecht der Leistungsberechtigten nach § 9 Abs. 2 und 3 SGB Xl bleibt unberlihr.
Ggf. kann hier eine Regelung folgenden inhalts aufgenommen werden:

Nicht aufgenommen werden Personen, bei denen/die...........coc i,

2.3 Aufnahmeverpflichtung
Der Einrichtungstrager verpflichtet sich zur Aufnahme im Sinne der Protokollnotiz Nr. 2 zu
§ 8 FFV LRV.

Beschluss GK am 28.09.2008; Leistungstyp: 2.2.3.1
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3. Ziel, Art und Inhalt der Leistung

3.1 Ziel der Leistung
Ziel der Leistung ist, die Intentionen und Vorgaben des SGB XII zur Eingliederung von Men-
schen mit geistigen Behinderungen in die Gesellschaft zu verwirklichen.

3.2 Art der Leistung

Die Wohnstétte ist eine stationdre Einrichtung im Sinne des § 13 SGB XII. Sie erbringt fir die
Bewohner/-innen Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft nach § 54 SGB Xl
i.V.m. § 55 Abs. 2 Nr. 3, 8und 7 SGB IX.

3.3 Inhalt der Leistung

3.3.0 aligemeiner Teil

Inhalt der Arbeit sind alle Manahmen, Aktivitdten, Angebote und Vorkehrungen, die dazu
dienen, die Aufgaben der Eingliederungshilfe und der Hilfe zur Pflege laut SGB Xl zu ver-
wirklichen. Insbesondere gehdren heilpddagogische, pflegerische, persdnlichkeitsférdernde
und stabilisierende Malinahmen dazu.

3.3.1 direkte Leistungen

Die aufgefiihrten Maltnahmen orientieren sich an einem individuellen Gesamtplan nach § 58
SGB Xl und umfassen Unterstiitzungsformen der im FFV LRV vereinbarten Fassung des
H.M.B.-Verfahrens. Sie werden als Hilfe zur Selbsthilfe in abgestufter Form als Beratung,
Begleitung, Ermutigung, als Aufforderung, Motivation, Begrliindung, als Beaufsichtigung,
Kontrolle, Korrektur, als Anleitung, Mithiife und Unterstltzung sowie als stellvertretende Aus-
fuhrung erbracht.

a) Hilfen zur alltaglichen Lebensfiihrung:
¢ Einkaufen
Zubereitung von Zwischenmahlzeiten
Zubereitung von Hauptmahlzeiten
Waschepflege
Ordnung im eigenen Bereich
Geld verwalten
Regeln von finanziellen und {sozial-jrechtlichen Angelegenheiten

b) Hiifen zur individuellen Basisversorgung
 Erndhrung

Korperpflege

Toilettenbenutzung/persdnliche Hygiene

Aufstehen/zu Bett gehen

Baden/Duschen

Anziehen/Ausziehen

¢) Hilfen zur Gestaltung sozialer Beziehungen
+ im unmittelbaren Nahbereich
+ zu Angehdrigen
¢ in Freundschaften/Partnerschaften

d) Hilfen zur Teilnahme am religiésen, kulturellen und gesellschaftlichen Leben
o Gestaltung freier Zeit / Eigenbeschaftigung

o Teilnahme an Angeboten/Veranstaltungen

+ Begegnung mit sozialen Gruppen/fremden Perscnen

L ]

Erschiiellen aullerhduslicher Lebensbereiche

~

Beschluss GK am 29.09.2008; Leistungstyp: 2.2.3.1
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e Entwickeln von Zukunftsperspektiven
e) Hilfen zur Kemmunikation
e Kompensation von Sinnesbeeintréchtigungen und Kommunikationsstérungen /
Unterstiitzung der Kulturtechniken
e zeitliche Orientierung
¢ raumliche Orientierung in vertrauter Umgebung
e raumliche Orientierung in fremder Umgebung

fy Hilfen zur emotionalen und psychischen Entwicklung
s Bewiltigung von Angst, Unruhe, Spannungen
¢ Bewiltigung von Antriebsstérungen etc.
o Bewaltigung paranoider oder affektiver Symptomatik
« Umgang mit und Abbau von erheblich selbst- und fremdgefahrdenden Verhaltenswei-
sen

g) Hilfen zur Gesundhesitsférderung und -erhaltung
e Ausfihren arztlicher oder therapeutischer Verordnungen
¢ Absprache und Durchfliihrung von Arztterminen
e Spezielle pfiegerische Erfordernisse
° Beobachtung und Uberwachung des Gesundheitszustandes
» Gesundheitsfordernder Lebensstil

Individuelle Leistungsanspriiche nach § 37 SGB V gegenliber den Krankenkassen bleiben
von dieser Vereinbarung unberihrt.

3.3.2 indirekte Leistungsen

Barbetragsverwaltung

Medikamentenversorgung einschlieBlich -Uberwachung

Kaoperation und Koordination mit Dienstleistern{Ktiche, Hauswirtschaftlicher Dienst, Wé-
scherei, Handwerksbetriebe, Verwaltung)

Farderung und Pflege von Angehdrigenkontakten, bzw. der Kontakte zu den gesetzlichen
Betreuerinnen

Interdisziplindre Zusammenarbeit mit internen und gegebenenfalls externen Fachkrafien
Regelm&Rige Besprechungen zu individuellen Begleitplanungen

3.3.3 Sachleistungen

Leitung und Verwaltung

Vorhalten und Instandhaltung geeigneter R&umlichkeiten, Ausstattung und Freiflachen,
notwendige Wartung technischer Anlagen

Verpflegung:

» FrUhstiick

« Mittagessen, soweit kein tagesstrukturierendes Angebot wahrgenommen wird

« Abendessen

« Getréanke

Wirtschaftsdienste

4. Umfang der Leistung
Die Leistungen werden ganzjghrig bis zu 24 Stunden téglich angeboten. Der Charakter einer

stationaren Einrichtung besteht auch, wenn die Bewohnerin/der Bewohner einer externen
Arbeit, Beschaftigung, Malnahme der Tagesstruktur etc. nachgeht.
Die individuelle Betreuungszeit richtet sich nach Art und Schwere der Behinderung.

Beschluss GK am 29.09.2008; Leistungstyp: 2.2.3.1
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5. Qualitét der Leistung
5.1 Strukturqualitét

5.1.1 Vorhandensein einer Konzeption
Fur die Wohnstétte ist eine Kanzeption vorhanden.

5.1.2 personelle Ausstattung/Qualifikation des Personals

In der Wohnstatte wird folgendes Personal vorgehalten:

Personalschlissel

Betreuungskrafte inkl. padagogischer Heimleitung (je Gruppe fir Leistungsherechtigte mit
vergleichbarem Bedarf — LBGR)

e BGR1: 1,0:6,8
¢ LBGR 2 1,0:50
¢« LBGR3: - 1,0:3,3
¢« LBGR4: 1,0:21
¢ LBGRS: 1,0: 1,4

Die Fachkraftquote nach der HeimPersVY vom 19.07.1993 wird eingehalten.

Die Fachkréfte inkl. der paddagogischen Heimleitung missen eine der nachstehenden Quali-
fikationen aufweisen:

Dipl. Sozialarbeiter / Dipl. Sozialarbeiterinnen
Dipl. Sezialpddagogen / Dipl. Sozialpddagoginnen
Heilpadagogen / Heilpddagoginnen

Erzieher / Erzieherinnen
Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerinnen
Krankenpfleger / Krankenschwestern
Altenpfleger / Altenpflegerinnen
vergleichbare Qualifikationen

5.1.3 sichliche Ausstattung

Die Zimmer der Bewohner / der Bewohnerinnen sind bedarfsgerecht mobliert. Die Gemein-
schafts- und Funktionsrdume sind ausreichend ausgestatiet; die Auenaniagen und die Ver-
kehrsflachen funktionell gestaltet.

5.1.4 betriebliche Organisation und haustechnische Versorgung
Die betriebliche Organisation und die haustechnische Versorgung werden gewahrleistet.

5.1.5 Darsteliung der QualitatssicherungsmaRnahmen
individuelle Ausflihrungen

5.2 Prozessqualitét

5.2.1 Feststellen des individuellen Hilfebedarfs

Unter Beriicksichtigung des Kostenanerkenntnisses, ggf. vorliegender Befunde und Gutach-
ten, sowie eigenen Feststellungen der Einrichtung durch .

* Aufnahmegesprédch

» Anamnese

¢ H.M.B.- Bogen

wird der Hilfebedarf zeithah nach der Aufnahme in die Einrichtung festgestellt.

Beschiuss GK am 29.09.2008,; Leistungstyp: 2.2.3.1
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5.2.2 Hilfeplan

Auf der Grundlage der Feststellung nach Ziffer 5.2.1 wird anl3sslich der Aufnahme flr jede

Bewohnerin / jeden Bewohner innerhalb einer Frist von 6 Wochen ein individueller Hilfeplan

formuliert, der mindestens Aussagen enthalt zu

¢ den anzustrebenden Forderzielen

¢ den bis zur nachsten Fortschreibung (Ziffer 5.2.3.) anzustrebenden Teilzielen

o Empfehlungen tber die taglich bzw. wochentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden For-
dermaRnahmen aus den von der Einrichtung angebotenen Leistungsinhalten (Ziffer
3.3.1)

5.2.3 Fortschreibung des Hilfeplans

Spétestens alie 24 Monate beginnend mit der Aufnahme ist fiir jede Bewohnerin / jecen Be-

wohner der Hilfeplan forizuschreiben. Die Fortschreibung hat mindestens Aussagen zu ent-

halten

» ob und inwieweit die in Ziffer 5.2.2. aus Anlass der Aufnahme bzw. der letzien Fortschrei-
bung formulierten Ziele erreicht wurden,

« zu den bis zur néchsten Fortschreibung anzustrebenden Teilzielen

s zu Empfehlungen Uber die taglich bzw. wichentlich bzw. monatlich wahrzunehmenden
Férdermafinahmen aus den von der Einrichtung angebotenen Leistungsinhalten (Ziffer
331

5.2.4 Hilfedokumentation

Die Feststellungen zum individuellen Hilfebedarf (Ziffer 5.2.1.), der Hilfeplan aus Anlass der
Aufnahme (Ziffer 5.2.2.), die Fortschreibung des Hilfeplanes (Ziffer 5.2.3.) und die Durchfiih-
rung der darin aufgefthrten taglich bzw. wichentlich bzw. menatlich angebotenen Férder-
mafnahmen sind schriftlich zu dokumentieren.

Die Dokumentation ist fir die Dauer des Aufenthaltes und 5 Jahre nach der Entlassung von
der Einrichtung unter Beachtung der einschisgigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen
aufzubewahren.

5.2.5 Abschlussbericht

Aus Anlass des Ausscheidens aus der Einrichtung ist ein Abschlussbericht zu fertigen, der

mindestens Aussagen enthélt

« [(ber die Entwicklung im Verlauf der Betreuung

s (ber den weiteren Hilfebedarf zum Zeitpunkt der Entlassung nach Einschétzung der ent-
lassenden Einrichtung.

Der Abschlussbericht ist dem Trager der Sozialhilfe zuzuleiten.

5.2.6 Durchfiihrung Kontinuierlicher Forthildung des Personals, Supervision
Die Konzipierung und Durchfihrung bedarfsgerechter Fort- und Weiterbildung wird sicherge-
stellt. Bei Bedarf wird Supervision angeboten.

5.2.7 Fortentwicklung der Konzeption
Die Konzeptionen werden regelmanig Gberpriift, den veranderten Gegebenheiten angepasst
und bedarfsgerecht forigeschrieben.

5.3 Ergebnisqualitét

Die Ergebnisse der Leistungen werden anhand der angestrebten Ziele in regelméfigen Ab-
stdnden Uberpriift und analysiert; sie flieRen in die Weiterentwicklung des Leistungsangebo-
tes ein.

Beschluss GK am 29.08.2008; Leistungstyp: 2.2.3.1
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Anlage 4

Abgeschlossene Baumafnahmen

Einrichtung MaBnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Universitat Hildesheim 2000: Nachriistung der barrierefreien ErschlieBung des Sport- | Ca 60.000 Euro 1. OG ist barrierefrei erreichbar
gebdudes

Universitat Hildesheim 2008: Nachriistung von Lichtschranken in Aufziigen Ca 15.000 Euro Gefahrlose Nutzung der Aufziige fiir

Rollstuhlfahrer sichergestelit

Universitat Hildesheim 2009: Nachriistung der barrierefreien ErschlieBung einer Lie- | Ca 120.000 Euro

genschaft

Sicherstellung des barrierefreien Zu-
gangs fur weite Teile der Liegenschaft

Universitat Osnabriick

2002: Anschaffung einer Sehbehindertenausstattung eines
Arbeitsplatzes

Ca 6.200Euro (teilfinanziert
durch das Landesamtes fiir
zentrale soziale Aufgaben
(NLZSA) mit ca. 5.000 Euro)

schen Turdriickem in zwei Gebauden

Universitat Osnabriick 2004: Umbau eines Biiros und Zugangs eines Geb&udes fir Ca 17.000 Euro (finanziert
Rollstuhlifahrer durch NLZSA)

Universitat Osnabriick 2006: Manuelle hoheverstellbare Tische in den Seminarréu- Je Tisch 250 Euro
men

Universitdt Osnabrick 2007 und 2008: Nachriistung der Eingangsturen mit elektri- 20.000 Euro

Universitét Osnabriick

2008: Anschaffung einer Sehbehindertenausstattung eines
Arbeitsplatzes

Ca 12.000 Euro (teilfinanziert
durch DRV ca. 10.000 Euro)

Gartens

Universitat Osnabriick 2009: 4 elektromotorisch hohenverstellbare Tische in neuen 2.400 Euro
Computerrdumen
Universitét Osnabriick 2009: Behindertengerechte ErschlieBung des Botanischen 91.000 Euro

Technische Universitét Clausthal

Absenkung der FuBwege an Strafleniibergangen

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese Manahme Be-
standteil einer groReren Maiz-
nahme war.

Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Umsetzungserfolg/ Jahr

Technische Universitat Clausthal

Montage von zusétzlichen Handldufen bei Aufien- und tnnen-
treppen

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese Malnahme Be-
standteil einer gréReren MaR-
nahme war.

Technische Universitét Clausthal

Behindertengerechter Eingang im Hauptgeb&ude

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese MaRnahme Be-
standteil einer gréReren MaR-
nahme war.

Technische Universitat Clausthal

Behindertengerechte Erstellung der neuen Mensa

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese Mafnahme Be-

standteil einer gréReren MaR-
nahme war.

Technische Universitat Clausthal

Gebéaudeteile

Behindertengerechte Herrichtung verschiedener Geb&ude bzw.

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese MaRnahme Be-

standteil einer grofieren MaR-
nahme war.

Technische Universitét Clausthal

Verlegung von Sendeschleifen im Audimax

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese MaRnahme Be-

standteil einer gréReren MaR-
nahme war.

Technische Universitat Clausthal

Barrierefreier Zugriff auf das hochschuleigene Intranet

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese MaBnahme Be-

standteil einer gréReren MaR-
nahme war.

Landesmuseum Hannover

2000: Einbau eines rollstuhlgerechten Aufzugs und eines roll-
stuhlgerechten WC

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da diese Malnahme Be-

standteil einer gréRBeren Ma3-
nahme war.

Landesmuseum Hannover

2001: Anschaffung von 2 Evakuierungsstiihlen zur Bergung
von Rollstuhifahrern aus den oberen Etagen bei Ausfall der
Aufzuge

Ca 1.800 Euro

Bislang war kein Einsatz erforderlich

Landesmuseum Hannover

Anschaffung eines Rollstuhls

Ga 200 Euro

Nachfrage ist gering

Klosterkammer Hannover

Einbau eines AuBenaufzugs

Ca 126.000 Euro

Klosterkammer Hannover

Einbau eines behindertengerechten WC

Ca 11.000 Euro
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Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Umsetzungserfolg/ Jahr

Landesmuseen Oldenburg

2000: Installation von Behindertenliften und einem Fahrstuhi

Kosten sind nicht bekannt, da
das Staatliche Baumanagement
Auftraggeber war

Hochschule fiir Musik und Theater

Hannover

Einbau eines Behindertenlifts

Ca. 23.000 Euro

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Einbau eines AuRenfahrstuhls an einem Gebaude

380.000 Euro

Das ganze Gebdude ist behinderten-
gerecht erschlossen.

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Nachriistung eines WC

Ca. 2000 Euro

Nutzung durch Haltegriffe erleichtert

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Umzug der Bibliothek in ein rolistuhlzugéngliches Gebaude

Bessere Nutzung der Bibliothek

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Anschaffung eines absenkbaren Infoterminals

Ca 1.700 Euro

Erleichtere Nutzung fiir kleinwiichsige
und rolistuhifahrende Studierende

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Projekt zur Verbesserung der Studienbedingungen von behin-
derten Studierenden

Ca 80.000 Euro

Bessere Ausschilderung fiir Rollstuhl-
fahrer, Zimmerbeschriftungen in Brail-
leschrift in einem Gebaude, Erweite-
rung des Infoangebots an allen Stand-
orten, Verbesserung der Barrierefrei-
heit auf der Homepage, Anschaffung
von Rollstiihlen

Fachhochschule Hildesheim/Holz-
minden

Neu- bzw. Umbau von Geb&uden

Ca. 114.000 Euro

Einbau eines Personenaufzugs und
einer Hebebiihne, Einbau eines behin-
dertengerechten WC und Bau von
Rampen

Landesbibliothek Oldenburg

Erhéhung von Tischen fiir Rolistuhifahrer im Lesesaal

Ca. 1.000 Euro

Landesbibliothek Oldenburg

Anschaffung eines Evakuierungsstuhls zur Bergung von Roll-
stuhifahrern aus den oberen Etagen bei Ausfall der Aufziige

Ca. 2.500 Euro

Landesbibliothek Oldenburg

Einrichtung einer barrierefreien Homepage

Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Umsetzungserfolg/ Jahr

Technische Universitat Braun-
schweig

Neubau des Hoérsaalgebaudes Campus Nord und des Informa-
tikzentrums

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da Barrierefreiheit Be-
standteil der GesamtmaRnah-
me war.

Technische Universitét Braun-
schweig

Errichtung von 15 behindertengerechten Parkplatzen

Ca. 20.000 Euro

Technische Universitét Braun-
schweig

Errichtung von 5 behindertenberechten Gebdudezugangen

Ca. 50.000 Euro

Technische Universitét Braun-
schweig

Errichtung von 3 behindertengerechten Toiletten

Ca. 100.000 Euro

Technische Universitat Braun-
schweig

Errichtung von 5 Aufziigen innerhalb von Gebzuden

Ca. 120.000 Euro

Technische Universitat Braun-
schweig

Markierungsarbeiten an Treppen und Tiren

Ca. 1.000 Euro

Technische Universitat Braun-
schweig

Errichtung von 2 behindertengerechten Arbeitsplatzen im Le-
sesaal der Uni-Bibliothek

Ca. 23.000 Euro

Technische Universitat Braun-
schweig

Errichtung von 10 Arbeitsplétzen fiir behinderte Menschen

Kosten hat das Integrationsamt
ibemommen, die Héhe ist nicht
bekannt

Universititsmedizin Géttingen

Barrierefreier Umbau verschiedener Gebaudeeingénge

Ca. 27.000 Euro

Universitatsmedizin Gottingen

Barrierefreie Errichtung der Palliativstation Haus 2

Ca. 130.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen Neugestaltung verschiedener barierefreier WCs 25.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen Nachriistung eines optischen Feueralarms fiir eine Mitarbeite- | 3.000 Euro
rin

Universitatsmedizin Géttingen Visuelle Wegeftihrung fir Rollstuhifahrer und zahlreiche Bord- | 8.000 Euro
steinabsenkungen

Universitatsmedizin Géttingen Neui ion eine Notrufsystems in den Behinderten-WCs 70.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen Errichtung eines barrierefreien Patientenzimmers mit Nasszelle | 25.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen Barrierefreie Gestaltung eines Hérsaals 6.000 Euro

Universitatsmedizin Gottingen Barrierefreie Gestaltung eines Blroraums 7.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen Ermeuerung von Aufzugtableaus und Installation einer Sprech- |20.000 Euro

ansage
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Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Umsetzungserfolg/ Jahr

Universitatsmedizin Géttingen

Errichtung von ca. 50 barrierefreien Parkplatzen

Ca. 20.000 Euro

Universitdtsmedizin Géttingen

Schaffung verschiedener behinderungsgerechter Arbeitsplatze

Ca. 130.000 Euro (teil-finanziert
durch Integrationsamt ca.
44.000 Euro, BfA ca. 12.000
Euro, DRV ca. 46.000 und
Anstalt fur Arbeit ca. 14.000
Euro)

Universitatsmedizin Géttingen

Errichtung STAPS, beinhaltet Rampen

1.915.000 Euro

Universitatsmedizin Géttingen

Errichtung eines AuRenaufzugs

Ca. 156.000 Euro, (teilfinanziert
durch Integrationsamt ca.
78.000 Euro)

Universitat Géttingen

Neubauten und Sanierungen von verschiedenen Geb&uden

Die behindertengerechte Aus-
stattung war in den Gesamtkos-
ten der groRen BaumaR-
nahmen veranschlagt und
konnte jetzt nur tberschiagig
mit ca. 570.000 Euro beziffert
werden.

Universitat Gottingen

Einbau von Treppenliften und Aufzligen in verschiedenen Ge-
bauden

Ca. 100.000 Euro

Universitat Géttingen Einbau behindertengerechter WCs in verschiedenen Gebau- Ca 40.000 Euro
den
Universitat Gottingen Einbau barrierefreier Zugénge in verschiedenen Gebauden 264.000 Euro

Universitat Géttingen

Einbau eines behindertengerechten WCs und von Turéffnern in
einem Gebaude

Ca .50.000 Euro

Universitat Gottingen

Schaffung von gebdudenahen Behinderten-Parkplatzen

Dieses war in der BaumaR-
nahme mit veranschlagt.

Universitat Gottingen

Ausbringung von Farbmarkierungen u. a. zur Treppensiche-

Dieses war in der BaumaRi-

rung nahme mit veranschlagt.
Hochschule Vechta Neugestaltung des Eingangs 225.000 Euro Erleichterter Zugang durch den Einbau
von Rampen gesichert
Hochschule Vechta Einbau eines Treppenlifts 61.000 Euro
Einrichtung MaBnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Fachhochschule Osnabriick Umbau eines Gebaudes mit Behinderten-WC und behinderten- | Ca. 10.000
gerechtem Aufzug und Schaffung studienplatznaher Behinder-
tenparkplatze
Fachhochschule Osnabriick Neubau von 3 Gebauden einschlieBlich Behinderten-WC und | Ca. 30.000 Euro

behindertengerechtem Aufzug und Schaffung studienplatzna-
her Behindertenparkplétze

Fachhochschule Osnabriick

Neugestaltung von verschiedenen Geb&udezugangen

90.000 Euro

Fachhochschule Emden/Leer (fir
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven tber-
nommenen Teile)

ten-WCs)

Errichtung eines Neubaus (mit Fahrstuhl, Tiir6ffnern, Behinder- | Die Kosten sind nicht beziffer-

bar, da Barrierefreiheit Be-
standteil der Gesamtmafnah-
me war.

Fachhochschule Emden/Leer (fur
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven Gber-
nommenen Teile)

Einbau einer Behindertenrampe

Ca. 20.000 Euro (finanziert
durch den Landkreis)

Fachhochschule Emden/Leer (fir
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven {iber-
nommenen Teile)

Einbau eines Behindertenaufzugs

Ca. 30.000 Euro

Fachhochschule Emden/Leer (fir
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven ber-
nommenen Teile)

Einrichtung behindertengerechter gebaudenaher Parkplétze

Fachhochschule Emden/Leer (fir
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven ber-
nommenen Teile)

Errichtung eines behindertengerechten Arbeitsplatzes

Ca. 3.000 Euro (finanziert durch
Integrationsamt)

Fachhochschule Emden/Leer (fur
die aus der FH Oldenburg/ Ost-
friesland/ Wilhelmshaven tber-
nommenen Teile)

Installation von zwei Horanlagen fiir Mitarbeiter

Ca 5.500 Euro (finanziert durch
das Integrationsamt ca. 2.500
Euro und das Arbeitsamt ca.
3.000 Euro)
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Einrichtung MaBnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Fachhochschule Wilhelmsha- Errichtung eines Laborgebaudes (mit Taréffnem und Behinder- | Die Kosten sind nicht beziffer-
ven/Oldenburg/ Elsfleth (fur die ten-WC) bar, da Barrierefreiheit Be-
aus der FH Oldenburg/ Ostfries- standteil der GesamtmaRnah-
land/ Wilhelmshaven libernomme- me war.

nen Teile)

Fachhochschule Wilhelmsha- Installation eines automatischen Tiréffners Ca. 4.000 Euro

ven/Oldenburg/ Elsfleth (fur die

aus der FH Oldenburg/ Ostfries-

land/ Wilhelmshaven {bernomme-

nen Teile)

Fachhochschule Wilhelmsha- Einbau eines Behindertenaufzugs 233.000 Euro

ven/Oldenburg/ Elsfleth (fur die

aus der FH Oldenburg/ Ostfries-

land/ Wilhelmshaven tibernomme-

nen Teile)

Fachhochschule Withelmsha- Einrichtung behindertengerechter gebdudenaher Parkplatze

ven/Oldenburg/ Elsfleth (fur die

aus der FH Oldenburg/ Ostfries-

land/ Wilhelmshaven bernomme-

nen Teile)

Fachhochschule Wilhelmsha- Umbau eines behindertenberechten Geb&udezugangs Ca. 52.000 Euro

ven/Oldenburg/ Elsfleth (fiir die

aus der FH Oldenburg/ Ostfries-

land/ Wilhelmshaven {ibernomme-

nen Teile)

Universit&t Hannover Schaffung von Behinderten-WCs, Rampen und behindertenge- | Da es sich um TeilmaRnahmen
rechten Aufziigen und elektrohydraulischen Turéffnern in ver- | von Gebaudesanierungen han-
schiedenen Gebauden delte, ist eine Angabe nicht

mdglich.

Einrichtung MaRnahme Kosten ] rfolgl Jahr

Universitat Hannover Anbringung/ Emeuerung von Handl&ufen in verschiedenen 12.000 Euro
Gebauden
Universitat Hannover Einbau von elektrohydraulischen Tirsffnem 75.000 Euro

Universitat Hannover

Beseitigung von Unebenheiten im Aullengelande

Ca 51.000 Euro

Universitat Hannover

Flachendeckender Einbau einer EURO-Behinderten-WC-
SchiieBanlage

Ca 8.000 Euro

Universitat Hannover

Schaffung von Behinderten-Parkplétzen

Universitét Hannover

Schaffung von Behinderten-WCs in verschiedenen Geb&uden

60.000 Euro

Universitat Hannover

Errichtung eines neuen Gebaudes

Die Kosten sind nicht beziffer-
bar, da Barrierefreiheit Be-
standteil der GesamtmaRnah-
me war.

Universitat Hannover Einbau von Rampen in verschiedenen Gebauden 40.000 Euro

Universit4t Oldenburg Neubau des Fitness- und Gesundheitszentrums Die behindertengerechte Aus- | Das Geb&ude ist fur Behindertensport
stattung war in den Gesamtkos- | geeignet.
ten veranschlagt.

Universitat Oldenburg Umbau des Haupteingangs eines Gebaudes Ca. 20.000 Euro

Niederséchsische Landesbiblio- Umbau eines behindertengerechten WCs 16.000 Euro

thek

Niederséchsische Landesbiblio- Sanierung von zwei Aufzligen 200.000 Euro

thek

Tierarztliiche Hochschule Hanno- | Einbau einer Rampe 2.000 Euro

ver

Herzog August Bibliothek Wolfen- | Anschaffung eines Scalamobils zur Uberwindung von Treppen | 5.000 Euro

bittel

Herzog August Bibliothek Wolfen- | Einbau einer Rampe 10.000 Euro

butte!

Medizinische Hochschule Hanno-
ver

Bei Neu- Umbau- und Enweiterungsbauten (ca 150 Mio. Euro)
wurden in den Stations-, Funktions- und Laborbereichen be-
hindertengerechte Ausstattungen eingerichtet.

Da die Kosten nicht separat
ausgewiesen wurden, kénnen
sie aus der BaumaRnahme
nicht herausgerechnet werden.
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Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Umsetzungserfolg/ Jahr

Medizinische Hochschule Hanno-
ver

Ausstattung von behinderungsgerechten Arbeits- und Heimar-
beitsplatzen

Eine Summe kann hierflir nicht
benannt werden, das Integrati-
onsamt hat sich jedoch teilwei-
se beteiligt.

Ministerium fur Wissenschaft und
Kultur

Umgestaltung des Eingangsbereichs mit Einbau einer Rufszule

Kosten sind hier nicht bekannt,
da das staatliche Baumanage-
ment MaRnahmetréger war.

Ministerium fir Wissenschaft und
Kultur

Umbau des Parkplatzes fir einen rollstuhigerechten Geb&ude-
zugang

Ca. 130.000 Euro

Ministerium fur Wissenschaft und
Kultur

Umbau zur rollstuhlgerechten Gebgudenutzung incl. neuem
Aufzug, Sanierung des Behinderten-WCs und Einbau elektro-
nischer Turéffner in der Zugangsetage

Ca. 250.000 Euro

Ministerium fir Emahrung, Land-
wirtschaft, Verbraucherschutz und
Landesentwicklung

Einbau Fahrstuhl

Gebaude ist barrierefrei

Landesamt firr Verbraucherschutz
und Lebensmittelsicherheit

Gebaude ist barrierefrei

Ministerium fiir Inneres, Sport und | Herrichtung behindertengerechter Zugang 57.315,48 Euro 2004 vollzogen
Integration, Liegenschaft Lavesal-
lee 6; Tiefgarage
Ministerium fiir Inneres, Sport und | Sanierung behindertengerechter Zugang 53.592,24 Euro 2008 volizogen
Integration, Liegenschaft Lavesal-
lee 6; Haupteingang
Ministerium fur Inneres, Sport und | Hetrichtung behindertengerechter Zugang und behindertenge- | 85.363,67 Euro 2008 vollzogen
Integration, Liegenschaft Cle- rechte WC-Anlage
mensstrae 17
Amtsgericht Cloppenburg Barrierefreie ErschlieBung 48.000 DM 1999/2000
Amtsgericht Osnabriick Barrierefreie Erschlieung des Eingangsbereichs mit Treppen- | 50.000 DM 1999/2000
lift
Amts-/Landgericht Osnabriick Barrierefreie ErschlieRung des Ubergangs zwischen Alt- und 10.000 DM 1999/2000
Neubau
Amtsgericht Meppen Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs mit einer nicht bekannt 1999/2000
Rampe
Einrichtung MaBRnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Verwaltungsgericht Liineburg Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs mit Treppen- | 180.000 DM 1999/2000
lift
Amtsgericht Bersenbriick Einbau eines Fahrstuhls 127.000 DM 2001
Sozial-Verwaltungsgericht Stade | Barrierefreie ErschlieRung des Eingangsbereichs mit Treppen- | nicht bekannt 2001
lift
Staatsanwaltschaft Hannover Barrierefreier Umbau der Fahrstithle 200.000 Euro 2001
Amtsgericht Lingen Barrierefreie ErschlieBung 587.000 Euro 2002/2003
Amtsgericht Osterode a. H. Einbau einer behindertengerechten Toilette 9.000 Euro 2002/2003
Justizzentrum Géttingen Barrierefreie Gestaltung des Eingangsbereichs durch Einbau 28.000 Euro 2002/2003
einer Rampe
Amtsgericht Diepholz Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs mit einer nicht bekannt 2002/2003
Rampe
Amtsgericht Peine Barrierefreie ErschlieRung durch Einbau eines Treppenlifts nicht bekannt 2002/2003
Amtsgericht Dannenberg Barrierefreie ErschlieBung des Erdgeschosses 27.000 Euro 2002/2003
Arbeits-, Amts- und Landgericht Barrierefreie ErschlieBung durch Einbau eines Fahrstuhls -Vermieter - 2002/2003
Stade
Staatsanwaltschaft Liineburg Einbau eines Fahrstuhls 152.000 Euro 2002/2003
Zweigstelle Celle
Amtsgericht Nienburg Barrierefreie Erschlieung des Eingangsbereichs 39.000 Euro 2004
Landgericht Oldenburg Barrierefreie ErschlieRung 109.000 Euro 2005
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Einrichtung MaBnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Nieders#chsisches Finanzgericht | Barrierefreie ErschlieRung (WC und Eingangsbereich) 24.000 Euro 2005
Amtsgericht Winsen Einbau eines Fahrstuhls 70.000 Euro 2005
Landgericht Oldenburg Fortsetzung der Manahme aus 2005 50.000 Euro 2006
Amtsgericht Oldenburg Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs mit einer 16.000 Euro 2006
Rampe
Amtsgericht Hameln Schragaufzug zum Altbau wegen der Héhendifferenz 10.000 Euro 2006
Amtsgericht Oldenburg (Neben- Barrierefreie Gestaltung der Aufzugskabine 15.000 Euro 2006
stelle Bahnhofstrae)
Amtsgericht Oldenburg (Neben- Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs (Rampe und | 17.000 Euro 2006
stelle BahnhofstraRe) Kellerzugang)
Amtsgericht Varel Barrierefreie Erschlieung 201.000 Euro 2006
Amtsgericht Blickeburg im Zuge der Anmietung des Orangeriegebudes fir die - Vermieter - 2006
Staatsanwaltschaft wurden auch Teile des Amtsgerichts barrie-
refrei erschlossen
Landgericht Verden Einbau einer behindertengerechten Toilette 20.000 Euro 2006
Amtsgericht Hannover Barrierefreie ErschlieBung 68.000 Euro 2006
Amtsgericht Hameln Einbau einer behindertengerechten Toilette 21.000 Euro 2007
Amtsgericht Delmenhorst Barrierefrele ErschlieBung 260.000 Euro 2007
Amts-/Landgericht Osnabriick Barrierefreie ErschlieBung des Ubergangs zwischen Alt- und 35.000 Euro 2007
Neubau durch Einbau eines Lifts
Amtsgericht Hannover Einbau eines neuen Aufzugs im Altbau 369.000 Euro 2007
Arbeitsgericht Emden Schaffung einer barrierefreien Zugangsmaglichkeit nicht bekannt 2007
Einrichtung MaBnahme Kosten Umsetzungserfolg/ Jahr
Landgericht Lineburg Einbau eines Fahrstuhls 67.000 Euro 2008
Amtsgericht Meppen Einbau einer barrierefreien Toilette 28.000 Euro 2008
Amtsgericht Hameln Einbau eines Fahrstuhis im Altbau 261.000 Euro 2008
Amtsgericht Delmenhorst Fortsetzung der MaRnahme aus 2007 63.000 Euro 2008
Amtsgericht Clausthal-Zellerfeld Barrierefreie ErschlieBung einschl. Fahrstuh! 243.000 Euro 2009
Landgericht Aurich Barrierefreie ErschlieBung des Eingangsbereichs in Verbin- 850.000 Euro 2009
dung mit Sicherheitsmafinahmen
Amtsgericht Delmenhorst Fortsetzung der MaRnahme aus 2007 37.000 Euro 2009
Niederséchsischer Landesbetrieb | Bau von Zugangsrampen und Behindertentoiletten
fur Wasserwirtschaft, Kisten- und
Naturschutz
Staatliches Gewerbeaufsichtsamt | Einbau von Aufziigen
Celle
Staatliches Gewerbeaufsichtsamt | Behindertengerechter Umbau des Eingangs
Osnabriick
Niedersachsisches Finanzministe- | Einbau eines behindertengerechten Zugangs und Aufzugs im | ca. 500.000 Euro 2002-2004
rium A-Block
Niederséchsisches Landesamt fur | Anschaffung Evakuierungsstihle 8.800 Euro
Bezlige und Versorgung - NLBV -
NLBYV - Dienstgebaude Schloss- Behindertengerechter Umbau des Eingangsbereichs und Ein- | 670.000 Euro
platz 3 in Aurich bau eines behindertengerechten WCs in Verbindung mit
Brandschutzmafnahmen
NLBY - Dienstgebaude Schloss- Behindertengerechter Umbau des Eingangsbereichs 260.000 Euro
platz 5 in Aurich
Oberfinanzdirektion Hannover - Einbau einer behindertengerechten Rampe 2000
OFD - Dienstgebsude Waterloostr.
4
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Geplante BaumaBnahmen

Anlage 5

Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Niederséchsisches Landesmu-
seum Braunschweig

im Rahmen des Erweiterungsbaus und der Sanierung
des denkmalgeschiitzten Hauptgebaudes

Nicht bezifferbar, da die Verbesserung im Rahmen der
GesamtmaRnahme veranschlagt ist

Universitat Osnabriick

Héhenverstellbare Tische

Projekt befindet sich in Planung, Kosten sind noch un-
bekannt

Universitat Osnabriick

Umbau des Schlosses/Hauptgebaudes

Projekt befindet sich in Planung, Kosten sind noch un-
bekannt

Universitat Osnabriick

Erstellung eines Lageplans von rolistuhlgerechten
Gebaudezugdngen

Projekt befindet sich in Planung, Kosten sind noch un-
bekannt

Staatstheater Oldenburg

Einbau eines Aufzuges im Probengebzude Helene-
Lange-Schule

Projekt befindet sich in Planung, Kosten sind noch un-
bekannt

Institut fur Vogelforschung

Schaffung eines Erweiterungsbaus

Projekt befindet sich in Planung, Kosten sind noch un-
bekannt

Landesmuseum Oldenburg

Verbreiterung des Behinderteneingangs

Kosten sind noch nicht bekannt

Fachhochschule Hildes-
heim/Holzminden

Neubau eines Campus mit Leitsystemen und Hor-
schleifen

In Planung

Fachhochschule Hildes-
heim/Holzminden

Neustrukturierung der Homepage

Ca 20.000 Euro

Hochschule fiir Bildende Kuns-
te Braunschweig

Einbau von Aufziigen

Kosten sind nicht bekannt, da das Staatliche Bauma-
nagement MaBnahmetréger ist.

Technische Universitat Braun-

Errichtung von 5 behindertengerechten Gebéaudezu-

Ca. 70.000 Euro

schweig géngen

Technische Universitat Braun- | Errichtung von 2 behindertengerechten WC Ca. 60.000 Euro
schweig

Technische Universitat Braun- | Errichtung von 3 Aufziigen innerhalb der Geb&ude Ca. 30.000 Euro
schweig

Universitatsmedizin Géttingen

Umbau der Aufzugsanlage des Parkdecks

Nicht bezifferbar, da die Verbesserung im Rahmen der
GesamtmaRnahme veranschlagt ist.

Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Universitat Gottingen

Im Zuge verschiedener NeubaumaRnahmen werden
behindertengerechte Ausstattungen vorgenommen.

Diese sind Teile groRerer MaRnahmen und kénnen
daher nicht beziffert werden.

Universitat Géttingen

Umbau eines behindertengerechten WCs

23.000 Euro

Universitdt Géttingen

Barrierefreier Zugang zu einem Gebaude

60.000 Euro

Hochschule Vechta

Einbau eines Aufzugs zum Erleichterten Zugang zu
der Mensa

Ca. 80.000 Euro

Hochschule Vechta

Uberarbeitung der Homepage

Universitat Hannover

Schaffung einer Auenrampe und eines schwellenlo-
sen Zugangs zu einem Gebdude

Dieses ist Teil einer gréfleren Mafnahme und kann
daher nicht beziffert werden.

Universitat Hannover

Schaffung eines Behinderten-WCs in einem Gebaude

Ca. 20.000 Euro

Universitat Hannover

Schaffung eines behindertengerechten Zugangs zu
einem Gebaude

35.000 Euro

Universitat Hannover

Einbau einer Aufzugsanlage in einem Gebaude

200.000 Euro

Universitat Hannover

Im Zuge von Gebaudesanierung und Neubaumagi-
nahmen werden behindertengerechte Ausstattungen
vorgenommen.

Diese sind Teile groRerer Manahmen und kénnen
daher nicht beziffert werden.

Universitat Oldenburg

Umbau eines Aufgangs als Rampe und Einbau von
elektronischen Turéffnem

Ca. 30.000 Euro

Niederséachsische Landesbiblio-
thek

Sanierung eines Aufzuges

100.000 Euro

GroRbetriebsprifung Hannover

Staatsanwaltschaft Gottingen | Einbau eines Fahrstuhls 305.000 Euro
Staatliches Gewerbeauf- Einbau von Aufziigen

sichtsamt Celle

Finanzamt - Barrierefreier Zugang 68.000 Euro

Finanzamt Liichow

Barrierefreier Zugang (Personenaufzug); Behinder-
ten-WC

188.000 Euro

Einrichtung

MaBnahme

Kosten

Finanzamt Emden

Barrierefreier Zugang (Personenaufzug); Behinder-
ten-WC

250.000 Euro

Finanzamt Wilhelmshaven

Infothek incl. Behinderten-WC

Kosten in GesamtmaRnahme von 222.000 Euro enthal-
ten

Finanzamt Lingen

Barrierefreier Zugang (Personenaufzug); Behinder-
ten-WC

Aufzug: 120.500 Euro; Kosten Behinderten-WC in den
Gesamtkosten Sanierung WC-Anlage (95.400 Euro)
enthalten

Oberfinanzdirektion Hannover -
OFD -

kleine BaumaRnahme zur Verbesserung des barriere-
freien Zugangs und der Gefahrenmeldeanlage

220.000 Euro

Finanzamt Cloppenburg

Neubau, barrierefreie Zugénge und behindertenge-
rechte WCs

Fertigstellung 2009

Finanzamt Celle

Neubau, barrierefreie Zugénge und behindertenge-
rechte WCs

Fertigstellung 2010

(Ausgegeben am 26.11.

2009

Unkorrigierter Vorabdruck ausgegeben am 18.11.2009)
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